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Poznaj nowa serie Monografie FRSE! To ksigzki
wytonione w konkursie na najciekawszg pozycje
naukowg poswiecong edukacji w ujeciu réznych
dyscyplin nauk spotecznych i humanistycznych.

Zamow ksigzki do swej instytucji
albo przeczytaj je online.
Wiecej o konkursie:
www.frse.org.pl/wydawnictwo/faq
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Na szali

Swiecie zywych chodzi przede
wszystkim o zachowanie
roéwnowagi — napisal Terry
Goodkind. Trudno sie z nim
nie zgodzi¢. Cala historia ludz-
koéci to burzenie rownowagi
iszukanie jej od nowa, na kaz-
dym poziomie. Mezowie stanu
moéwia o rownowadze geopo-

litycznej, ekolodzy — o biolo-

gicznej, media glowig sie, jak
pogodzic to, co wazne, z tym, co sie klika, a poli-
tycy — to, co stuszne, z tym, co zapewni reelekcje.
Dla prostego czlowieka wyzwaniem jest zacho-
wanie rownowagi miedzy praca a odpoczynkiem,
wolno$cia a bezpieczenstwem, sprawiedliwoécig
i mitosierdziem. Wszyscy codziennie decyduje-
my: carpe diem czy raczej memento mori?
Historia ludzkoéci uczy, ze najwiekszym
zagrozeniem dla rownowagi Swiata jest niezrow-
nowazenie jednostek. Wojny — ta najnowsza
réwniez — biora sie zwykle z komplekséw i nieza-
spokojonych ambicji, kleski glodu — z chciwosci
innych. Takze kryzys klimatyczny to skutek, mie-
dzy innymi, nieumiarkowania w eksploatowaniu
surowcéw. Zle konezy sie nawet przesadny altru-
izm, a, wedlug najnowszych badan, nadmierna
asertywno$¢ ma co$ wspdlnego z psychopatia.
Najlepszym sposobem leczenia kompleksow
jest poznanie — innych i siebie na ich tle. Nie zna-
jac sytuacji i pogladow naszych sasiadow
— nie bedziemy mogli ich uwzgledni¢. Nie znajac
probleméw migrantéw czy niepelnosprawnych
— nie bedziemy w stanie pomdc. Malo tego:
nie znajac wad innych ludzi, bedziemy nadmier-
nie przejmowac sie wlasnymi. Druga szala nigdy
nie powinna by¢ pusta.

Dlatego wtasnie — jak co kwartal — w naj-
nowszej ,Europie dla Aktywnych” zachecamy
do miedzynarodowych podroézy edukacyjnych
i ponadgranicznej wspolpracy, wspieranych przez
projekty Erasmusa+ i Europejskiego Korpusu
Solidarnoéci (Wystarczy chcieé, s. 58). Apelujemy,
by dostrzegaé problemy innych (Wciggngt ich
wir pomagania, s. 16 i Samotnosé¢ za grani-
cq, s. 32), dopingujemy do zdobywania wiedzy
(Budujmy w mézgu autostrady, s. 42) i podej-
mowania wyzwan (Stwérzmy sobie firme, s. 38).
Udowadniamy réwniez, ze jako kraj nie powinni-
$my mieé¢ komplekséw — zagraniczni studenci
nad Wisla tez maja sie czym zachwycac (Na Sciez-
kach historii, s. 40). W konicu: pokazujemy smutne
skutki agresji (Rosja za drzwiami, s. 18), wcigz
wierzac, ze tylko sensowna oferta wspoltpracy
moze zmieni¢ mentalno$é nowego pokolenia
Rosjan. To wszystko pomoze nam odnalez¢
réwnowage i lepiej urzadzié Swiat wokdl nas.
Bez zamazywania roznic, ale tez bez budowa-
nia barykad.

Réwnowagi nie nalezy szukac tylko mie-
dzy tym, co dobre, a tym, co zle. Dlatego
w ,Europie...” robimy wszystko, by zapewni¢
Panstwu jak najlepsza lekture i przyzwoicie ja zi-
lustrowa¢. Mam nadzieje, ze z sukcesem. Danie
dnia? Zdjecia Szymona Laszewskiego do tekstu
Stypendium $cisle tajne (s. 24).

Polecam bez kompleksow. m

Zastanawiasz sie
nad ztozeniem wniosku?

Zeskanuj kod i sprawdz terminy
naboru wnioskéw w programie
Erasmus+ w 2022 roku!
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EuroSkills bedzie w Polsce!

Szansa dla Ukraincow.
Ruszyl nabor wnioskéw o granty
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Stypendium scisle tajne, czyli jak E
wyglada Erasmus na wojskowej uczelni

Dlaczego warto pyta¢?
Wyjasnia dr Tomasz Rozek

Polka i Chilijezyk. czyli slub na Erasmusie

Sadecki Wloczykij
na estonskich Sciezkach

Mlodziez w nowej perspektywie finansowej

Na tropie francuskich przodkow
Migranci czuja sie samotni. Cheg zosta¢ ambasadorami

Nastoletni ratownicy to mistrzowie w udzielaniu
pierwszej pomocy
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Edukacja branzowa z wykorzystaniem eTwinningu

Spacer po Krakowie. Przewodnik dla studentow Nauki techniczne nie maja ojczyzny
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Jak sie przygotowac
do jesiennego Prosto z Brukseli:
naboru wnioskow o mobilnosci

do programu Erasmus+ i EKS? mlodych

. . . ’ . . 7 ol I e T 1« 1 a1
Menedzer hasel poprawi bezpieczenstwo w internecie W sieci. Strony i aplikacje
dla aktywnych

Europejskie Forum Mlodych Liderow PERYSKOP

Delegacja FRSE z wizyta w Islandii Co? Cdlrie? Kiody?

FELIETONY
Ewa Murawska
Piotr Gajewski

Barbara Zamozniewicz
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& Adam Balcer
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.Zwycieskie projekty w konkursie eTwinning
2022" - to tytut najnowszej ksigzki
Wydawnictwa FRSE. Znajdziemy w niej opis
20 najlepszych inicjatyw nagrodzonych

w konkursie Nasz Projekt eTwinning 2022

Konkurs ten miat na celu wytonienie i promocje
najlepszych miedzynarodowych projektéw programu,
zrealizowanych z udziatem polskich nauczycieli.

Na tegoroczng, 18. juz edycje, wptyneto 80 zgtoszen

z placowek oswiatowych z catego kraju. Projekty
oceniato jury ztozone z do$wiadczonych eTwinneréw
oraz pracownikéw wyzszych uczelni. Analizujac
zgtoszenia, zwracano uwage, czy promujg one dziatania
wspierajace realizacje Podstawy programowej,

czy kreatywnie wykorzystuja technologie i, przede
wszystkim, czy sg oparte na miedzynarodowej
wspotpracy. W rezultacie w czterech kategoriach
wiekowych i pieciu tematycznych nagrodzono

20 projektow, ktérych koordynatorzy wykazali sie
kreatywnoscig i innowacyjnoscia w doborze metod,
narzedzi i tematyki. W$réd realizatoréw nagrodzonych
inicjatyw znaleZli sie m.in. 6-letni naukowcy
prowadzacy eksperymenty online, mtodzi ekolodzy
badajacy $lady wodne, przyszli spedytorzy poznajacy
tajniki zawodu, konstruktorzy elektrowni wiatrowej,
badacze sposobéw komunikacji grzybow i roslin oraz
dorastajacy, Swiadomi obywatele, opisujacy historie
kobiet i ich walke o rownouprawnienie. W efekcie ich
dziatan powstaty pomoce dydaktyczne, takie jak: gry
edukacyjne, e-booki, komiksy, a nawet wirtualne zielniki,
ksigzka kucharska i domki dla pszczot. -mr

Szczegbtowy opis

20 najlepszych inicjatyw
mozna znalezé w ksigzce
+Zwycieskie projekty

w konkursie eTwinning
2022" ktora zostanie
rozestana do wszystkich
ambasadoréw

eTwinning i laureatéw konkursu. Dostepna jest
rowniez w wersji online: www.frse.org.pl/czytelnia/
zwycieskie-projekty-w-konkursie-etwinning-2022

Zwycigskie projekty
w konkursie eTwinning

LAUREACI PIERWSZYCH MIEJSC
Kategoria: Projekt dla uczniéw w wieku 3-6 lat
,FESCue possible” - Joanna Pacholczyk-Mizdalska,
Przedszkole z Oddziatami Integracyjnymi nr 226
Matego Europejczyka w Warszawie

Kategoria: Projekt dla uczniéw w wieku 7-10 lat
,Steamist” — Dorota Stanatowska, Szkota
Podstawowa nr 5 w Bolestawcu

Kategoria: Projekt dla uczniéw w wieku 11-15 lat
.My Water Footprint” — Justyna Plota, Szkota
Podstawowa im. Orta Biatego w Sokotowicach
Kategoria: Projekt dla uczniow w wieku 16-19 lat
,Futurtopia” — Ewa Gajek, Technikum

w Dolnoslaskim Zespole Szkét w Karpaczu
Kategoria: Edukacja medialna

,eSafety” — Arleta Szydtowska, Technikum nr 13
im. Marii Dabrowskiej we Wroctawiu

Kategoria: Edukacja wiaczajaca

,MonStars” — Ewa Lisiowska, Szkota Podstawowa
nr 187 im. Adama Mickiewicza w Warszawie
Kategoria: Synergia eTwinning i Erasmus+
,Energy is power” — Justyna Kukutka i Andrzej
Wilk, Szkota Podstawowa nr 13 w Zawierciu
Kategoria: Ambasador eTwinning

,STEAM like Leonardo” — Matgorzata Garkowska,
Zespot Szkot nr 1im. Anny Wazéwny

w Golubiu-Dobrzyniu

Kategoria: Debiut

,The Calendar of Emotions & Values” — Martyna
Minda, Publiczna Szkota Podstawowa

im. Zotnierzy Armii Krajowej 72 Putku Piechoty
w Mniszku (woj. mazowieckie)

Wszystkich laureatéw i opisy ich projektéw znajdziecie na:
www.etwinning.pl/inspiracje-i-materialy/ciekawe-projekty

Relacja z gali rozdania nagréd, ktéra odbyta
sie 6 czerwca w Warszawie — na stronie
programu eTwinning: etwinning.pl

\listrzowie edukacji online “{ ]‘ y
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UCZNIOWIE JEZDZA PO EUROPIE o

Prawie cztery tysigce polskich uczniéw bedzie miato okazje wzmacnia¢ swoje
kompetencje (m.in.: jezykowe, cyfrowe, spoteczne, obywatelskie, matematyczne
i w zakresie przedsiebiorczosci) podczas zagranicznych wyjazdéw edukacyjnych
realizowanych w efekcie IV naboru zgtoszer do projektu ,Ponadnarodowa

mobilno$¢ uczniéw". Program realizowany jest ze Srodkéw Europejskiego -~ erasmus
Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja l e 2022
Rozwdj (PO WER). -aw

erasmusa
' PODSUMOWANIE IV NABORU DO PROJEKTU

== ,PONADNARODOWA MOBILNOSC UCZNIOW" B|EGN| J Z ER ASMUSEMI
A ® zlozone zaakceplowane Juz 24 lipca z ul. Piotrkowskiej w todzi wystartuje
D 422 whioski @ 184

whnioski VI Bieg Erasmusa. W imprezie moga wzig¢ udziat
Autorzy zgtoszen:

CCCCC

(<

studenci, rodziny i wszyscy fani sportu. Druzyny,
skfadajace sie z czterech osob, beda miaty
do pokonania dystans 10 km (kazdy z zawodnikéw musi

instytucje publiczne: 166 instytucje niepubliczne: 18
przebiec co najmniej 1 km). Nie ma optaty startowej,

Wojewddztwo Ztozone Zaakceptowane przewidziane s za to nagrody.

”l‘aZI‘(’Wie"kie 9 41 Tegoroczna impreza zostanie zorganizowana w ramach
$laskie 37 24 L _ .
warmiisko-mazurskie 29 - European Unlverlsn!es Gar’nes (EUG) ' Europejs.klch
matopolskie 35 17 Igrzysk Akademickich, ktérych organizatorem jest
podlaskie 36 16 Politechnika tddzka we wspétpracy z Akademickim
todzkie 29 16 Zwigzkiem Sportowym oraz wtadzami miasta todzi. -db
podkarpackie 34 n

lubelskie 43 8

pomorskie 12 7 = Rejestracja juz wkrotce na stronie:

lubuskie 9 6 www.erasmusplus.org.pl/bieg-erasmusa
kujawsko-pomorskie 14 5

wielkopolskie 15 5

dolnoslaskie 13 4 i

$wietokrzyskie 7 3

zachodniopomorskie 5 2 JUZ W CZYTELNI

opolskie 8 2

Liczba uczniéw zaangazowanych w zaakceptowane projekty:

WSZyscy uczniowie
00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000
0 0 0 000 0 0 00000 0 0 05 Q05 Qi QU QU QD 3 95 3

uczniowie z mnlejszyml szansami

Sossssssssassstsssssasieasssn 1974

uczniowie z nlepeinosprawnosmq

Najczescie] wybierane kraje mobilnosci:

Grecja

Hiszpania 3 5
Portugalia 3 O Publikacja dostepna na stronie: www.frse.org.pl/

Wiochy 25 czytelnia/20-lat-european-language-label-w-polsce
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Umowe miedzy
Narodowg Agencja
Programu Erasmus+

a Uniwersytetem
Ekonomicznym

w Krakowie podpisano
8 kwietnia br.

InnHUB w Krakowie juz dziala!

Integrowanie matopolskich placéwek
edukacyjnych i przedsiebiorcéw oraz
popularyzowanie oferty programu Erasmus+
to zadania biura Erasmus+ InnHUB, ktdre

8 kwietnia rozpoczeto dziatalno$¢ przy
Uniwersytecie Ekonomicznym w Krakowie

Krakowski Erasmus+ InnHUB powstat w kooperacji
Narodowej Agencji Programu Erasmus+

i Europejskiego Korpusu Solidarnosci z krakowska
uczelnia. Biuro miesci sie na kampusie tej uczelni,
w pawilonie C. Priorytetem nowo otwartej placéwki
jest promowanie mozliwo$ci wsparcia ze srodkéw
programu Erasmus+ innowacyjnych projektow,
opartych na miedzynarodowej wspétpracy biznesu,
uczelni, NGO i szkét. InnHUB ma integrowaé
matopolskie uczelnie, szkoty, o$rodki ksztatcenia
zawodowego i przedsiebiorcow w celu budowania
systemu ksztatcenia i ksztattowania kompetencji
zawodowych. Beda sie tam odbywaty spotkania oraz
wyktady prezentujace innowacje, dobre praktyki

i rezultaty projektow. — Czekamy na uczelnie,

szkoty i przedsiebiorcéw, ktorzy chcieliby poméc
pracownikom podnie$¢ kwalifikacje. Czekamy

na wszystkich, ktérzy dziataja na rzecz edukac;ji

- méwit dyrektor generalny Narodowej Agencji
Programu Erasmus+ i EKS dr Pawet Poszytek podczas
uroczysto$ci podpisania umowy o wspétpracy

z Uniwersytetem Ekonomicznym.

Rektor krakowskiego UE prof. Stanistaw Mazur
podkreslat, ze InnHUB to inicjatywa wazna zaréwno

dla Krakowa, jak i catej Matopolski. — Dzieki niej
bowiem $rodki europejskie, stuzace wiekszej
mobilnosci miedzynarodowej pracownikéw i studentow,
budowaniu kompetencji zawodowych absolwentow oraz
podejmowaniu wspélnych projektow firm z uczelniami,
beda blizej tych, ktérzy naprawde ich potrzebuja

- wyjasniat prof. Stanistaw Mazur.

Program Erasmus+ wspiera miedzynarodowa
wspotprace edukacyjng. W perspektywie do 2027 r.
unijne $rodki na ten cel to 28 mld euro. ~-db
Wiecej informacii o programie Erasmus+ oraz o dziatalnosci krakowskiego
Erasmus+ InnHUB na stronie: www.erasmusplus.org.pl

EUROPEERSI PROMUJA MEODZIEZOWE PROGRAMY

Kilkunastu mfodych ludzi z catej Polski uczestniczyto

w spotkaniu sieci EuroPeers, ktore odbyto sie pod koniec
maja w Konstancinie-Jeziornej. Podczas zjazdu
zaplanowano najblizsze dziatania, m.in. uczestnictwo

w Biegu Erasmusa oraz letnich festiwalach. Jednym z gosci
byt Wawrzyniec Pater, koordynator Eurodesk Polska, ktéry
zaproponowat EuroPeersom wspétprace przy prowadzeniu
warsztatow i gier. — Nasze materiaty, narzedzia i know-
-how beda dla was wsparciem. Wszystkie sieci dziatajace
pod egidg FRSE powinny ze sobg wspotpracowaé

- przekonywat. Sie¢ EuroPeers dziata w 13 krajach. Jej
cztonkowie to osoby (w wieku 18-35 lat), ktére braty udziat
m.in. w projektach Erasmus+ Mtodziez czy Europejskiego
Korpusu Solidarnosci i teraz chca promowac te inicjatywy,
dzieli¢ sie doswiadczeniem i inspirowac innych. Pod koniec
wrzesnia w Gdanisku odbedzie sie miedzynarodowe
spotkanie sieci EuroPeers. -wp
= Szerzej na ten temat:
www.erasmusplus.org.pl/europeers

m europadlaaktywnych m 2/2022 m
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EUROPEJSKA NAGRODA
ZA INNOWACYJINOSC W NAUCZANIU

Komisja Europejska ogtosita kolejng edycje skierowanego do nauczycieli
konkursu EITA (European Innovative Teaching Award). Celem tej inicjatywy

jest wyréznienie najlepszych projektéw Erasmusat+ (w czterech kategoriach:
edukacja wczesnoszkolna, szkoty podstawowe, szkoty ponadpodstawowe,
szkoty branzowe i techniczne) oraz uhonorowanie realizujacych je pedagogéw

i placowek oswiatowych. Temat przewodni tegorocznej edycji to wspélna
nauka, promowanie kreatywnosci i rozwoj zréwnowazony. Wyboru najlepszych
projektow (sposrod tych, ktdre rozpoczety sie pomiedzy 2017 a 2021 rokiem

i zostaty juz zakonczone oraz rozliczone) dokona Narodowa Agencja Programu
Erasmus+ i EKS, kierujac sie wytycznymi Komisji Europejskiej. Rozstrzygniecie
konkursu planowane jest na drugg potowe 2022 r. Wyniki opublikowane zostang
m.in. na stronie programu Erasmus+ oraz na portalu FRSE. -mr

Wiecej informacji: www.erasmusplus.org.pl/eita

G

eduinspiracje.org.pl/eduinspirator/o-konkursie

DOLACZ DO GRONA EDUINSPIRATOROW!

Badz inspiracjg! — tak brzmi hasto przewodnie konkursu EDUinspirator 2022.
0 tytut EDUinspiratora moga walczy¢ osoby, ktére — angazujac sie w realizacje
miedzynarodowych projektow edukacyjnych w ramach programéw zarzadzanych
przez Narodowg Agencje Programu Erasmus+ i Europejskiego Korpusu
Solidarnosci — pomagaja innym rozwing¢ nowe umiejetnosci. Natomiast
uczniowie, studenci i wolontariusze, ktérzy dzieki uczestnictwu w projektach
edukacyjnych wptyneli na otaczajacg rzeczywisto$é, moga sie staraé
0 przyznanie tytutu Mtodego EDUinspiratora.

Na zgtoszenia organizatorzy czekaja do 15 wrze$nia 2022 r. Pokaz wszystkim,
jak dziatasz! -ek

Szerzej o konkursie: www.eduinspiracje.org.pl/eduinspirator/o-konkursie

NOWA PLATFORMA
EDUKACYJNA

Dwie dobrze juz znane internetowe platformy
edukacyjne eTwinning oraz School Education Gateway
potaczg sie wkrétce w jedng — European School
Education Platform.
Juz pod koniec 2022 r.
mozliwe bedzie ‘
prowadzenie
projektow,
kursow oraz
warsztatow
online,
a takze korzystanie
z materiatow
dydaktycznych i narzedzi programu Erasmus+
pod nowym adresem: school-education.ec.europa.eu.
Uwagal! Rejestracja i logowanie do nowej platformy
edukacyjnej bedzie mozliwe tylko z kontem EU Login.
Obecni uzytkownicy eTwinning oraz School Education
Gateway powinni zatozy¢ konto EU Login z tym
samym adresem e-mail, ktéry zostat uzyty podczas
rejestracji na uzywanej dotychczas platformie. Pozwoli
to zsynchronizowacé stare i nowe konto oraz przenie$¢
dane osobowe, kontakty oraz projekty do zasobow
European School Education Platform. Rejestracja
nowych kont jest juz mozliwa pod adresem: www.
webgate.ec.europa.eu/cas/eim/external/register.cgi.
Wazne! W przypadku osob, ktére dotychczas
uzytkowaty zaréwno eTwinning, jak i School Education
Gateway, na nowa platforme zostang przeniesione tylko
dane z konta eTwinning. By odzyska¢ dane z platformy
School Education Gateway, trzeba bedzie skontaktowaé
sie z administratorem. - jf

Szczegoly na: http://www.etwinning.net/en/pub/
european-school-education-plat.htm

STYPENDIA BEZ PODATKU

Dofinansowanie otrzymane w ramach programu
Erasmus+ oraz z Europejskiego Korpusu Solidarnosci
jest zwolnione z podatku dochodowego. 5 marca

2022 r. minister finanséw podpisat rozporzadzenie

w tej sprawie. Przepisy weszty w zycie dzien po ich
ogtoszeniu, tj. po 18 marca 2022 . -dd



http://www.erasmusplus.org.pl/eita
http://www.eduinspiracje.org.pl/eduinspirator/o-konkursie
https://www.etwinning.net/en/pub/european-school-education-plat.htm
https://www.etwinning.net/en/pub/european-school-education-plat.htm
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Alina Respondek - ekspertka FRSE
rzynastoletnia Sofijka, 10-letni Matwiej
iich 37-letnia mama Iryna potrzebu-
ja nauczy¢ sie chociaz podstaw jezyka
polskiego, poznaé zwyczaje i rowieéni-
kéw. 45-letnia ksiegowa Olena, znajaca
juz jezyk polski, chciataby zapoznaé sie
z zasadami ksiegowosci obowigzujacymi
w Polsce, naby¢ uprawnienia, samodziel-
nie sie utrzymywac, a po wojnie moc or-
ganizowac wspolprace firm ukrainskich
i polskich. Z kolei grupa licealistow ze
Lwowa marzy o tym, by razem z polska mlodzieza
zaja¢ sie dzialaniami na rzecz zapobiegania zmia-
nom klimatycznym. W realiach programu Erasmus+
kazde z nich jest potencjalna osoba uczacy sie
(learner), co sprawia, ze mozna wykorzystac szanse,
jakie dajg programy Erasmus+ i Europejski Korpus
Solidarnos$ci (EKS), by wspiera¢ uchodzcoéw. Oba
przedsiewziecia zaprojektowano przeciez tak, by
pomagaly rozwija¢ kompetencje niezbedne w zyciu
prywatnym, spolecznym i zawodowym, a takiego
wlasénie rozwoju — po zaspokojeniu podstawowych

Najpierw brexit; potem pandemia, teraz wojna w! ra
Erasmus+ znéw.musi sie zmieniac, by nadazy¢ za wydarzemaml._
| robi to: mozliwe bedzie nie tylko szersze wiaczanie uchodzeow

W pro;ekty, ale tez uzysklwanle naten cel dodatkowych srodkow

potrzeb — potrzebuja uchodzcy z Ukrainy. Mimo
podobienstw jezykowych, bliskoSci kulturowej
i duzej spolecznosci ukrainskiej w Polsce nowo
przybyli potrzebuja konkretnego wsparcia, by
odnaleZ¢ sie w naszym kraju i spoteczenstwie.
Komisja Europejska wlaénie otworzyta drzwi dla
takiej pomocy.

Mile widziani

Szczegblowe wytyczne dotyczace tego, jak moz-
na uwzglednié¢ udzial uchodzcéw w projektach
Erasmus+ i EKS, znalazly sie w kilku wiosen-
nych komunikatach Komisji Europejskiej. Wynika
z nich, ze jedna rzecz zmienié sie nie moze: mo-
dyfikacje w projektach nie moga staé¢ w sprzecz-
nosci z zasadami programu i celami konkretnego
projektu. Ale kilka innych zmian jest mozliwych
— Narodowa Agencja zacheca wiec realizatorow
projektéow do zastanowienia sie, czy jeszcze nie-
zrealizowane dzialania mozna zmodyfikowac tak,
by wesprze¢ uchodzcow.

Nacowartozwroci¢ uwage? Po pierwsze, w Akgji 1.,
czyli projektach mobilno$ci programu Erasmus+
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w sektorach Edukacja szkolna (SCH), Ksztalcenie i szkolenia zawodowe
(VET) oraz Edukacja dorosltych (ADU), dotychczas nie mogly braé¢ udzialu
osoby przyjezdzajace z Ukrainy, a teraz jest to juz mozliwe. Kadra edukacyjna
i osoby zapisane do szkdl/na zajecia w Ukrainie moga by¢ goszczone jako
uczestnicy projektow. Mozliwa jest np. zmiana grupy docelowej albo rozsze-
rzenie zakresu dzialan i objecie nimi uchodZc6w z Ukrainy. Beneficjent, ktory
otrzymal dofinansowanie, pelni w takiej sytuacji nie tylko role organizacji
przyjmujacej, ale tez przejmuje obowigzki wysylajacej. Moze korzystac ze
srodkow projektu na oplacenie pobytu i zaje¢ dla gosci z Ukrainy.

Po drugie, w projektach mobilnosci (Akeji 1.) programu Erasmus+ orga-
nizacje akredytowane moga wystapi¢ o dodatkowe srodki na wlaczanie osob
o mniejszych szansach — z zalozenia wszyscy uchodzcy z Ukrainy sg wlasnie
w takiej sytuacji.

[ ]
t S/ SIQC S/ Dodatkowo — w przypadku sektoréw SCH, VET i ADU — w projektach

Akcji 1. zwiekszono wsparcie organizacyjne w poréwnaniu z Przewodnikiem

uczniow z Ukral ny po programie Erasmus+ — do 500 euro na kazdego uczestnika indywidualnej
ko rzySt atow PO lowie mobilno$ci z Ukrainy. Komisja Europejska rekomenduje tez, by w projektach

. . mobilnos$ci programu Erasmus+ korzystaé z dzialania Zaproszeni eksperci,
maJa A pO|Sk|egO SyStemU aby np. ulatwic¢ proces integracji miedzykulturowej sitami zagranicznych
ed u k o Cj | Do matu ry specjalistow. Planowane zmiany w projektach najlepiej omo6wi¢ z opiekuna-

T . mi dzialan projektowych w Narodowej Agencji. W niektérych przypadkach
zdawanej w jezyku polskim o - :

. _ moze by¢ konieczne podpisanie aneksu do umowy, w innych wystarczy zgoda
ZngOSIJfO SIg 47 Narodowej Agencji.
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EDUKACJA DOROSLYCH

W obu kluczowych akcjach tego sektora grupami priorytetowymi sg osoby w trudniejszej sytuacji, wymagajace
wsparcia edukacyjnego. Kazdy dorosty uchodzca z Ukrainy z zatozenia nalezy do takich oséb, zatem moze byé
wiaczony do grupy docelowej projektu.

Nawet przed agresja Rosji na Ukraine w tym sektorze grupa docelowg projektu mogli by¢ uchodzcy lub
mniejszosci narodowe i etniczne. W obecnej sytuacji — gdy w Polsce przebywa znaczaca liczba uchodzcéw z Ukrainy
- beneficjent moze rozwazy¢ zmiane grupy docelowej i objecie dziataniami projektowymi gosci ze Wschodu.
Przyktadowo w projektach mobilnosci (Akcja 1.) dorosli Ukrairicy, jesli s zapisani w organizacji beneficjenta
np. na nauke jezyka polskiego czy zajecia poprawiajace kompetencje cyfrowe, moga wyjechac - jako stuchacze
- na mobilno$¢ za granice tak samo jak Polacy bedacy uczestnikami zajeé.

Noty komisyjne daja tez nowe mozliwosci — w projekty mozna wigczy¢ na zasadzie przyjmowania w organizacji
beneficjenta w Polsce:

§ » uchodZcow, ktérzy w momencie ucieczki byli zapisani w Ukrainie na zajecia edukacyjne dla dorostych. Dla nich mogg
by¢ organizowane np. 10-dniowe warsztaty jezykowo-kulturowe w ramach mobilno$ci indywidualnych. W takiej
sytuacji organizacja beneficjenta moze pokry¢ koszty takiej mobilnosci ,przyjazdowej”, czyli pobytu w Polsce;

» kadre organizacji prowadzacych zajecia edukacyjne dla dorostych w Ukrainie lub osoby posiadajace odpowiednie
kwalifikacje, by takie dziatania prowadzi¢. Moga to by¢ np. ukrairiscy instruktorzy zajeé¢ komputerowych, lektorzy
jezykéw obcych, edukatorzy ekologiczni, pracownicy instytucii kultury itp. Te osoby moga np. prowadzié aktywnosci
poprawiajace kompetencje cyfrowe, jezykowe, ekologiczne lub kulturowe dla stuchaczy zapisanych na zajecia
u beneficjenta lub realizowac pobyt typu job shadowing w jego siedzibie.

W obu powyzszych przypadkach wymagane jest poswiadczenie, ze w Ukrainie jest/byto sie stuchaczem lub
przedstawicielem kadry edukacji dorostych. W projektach mobilnosci mozliwe jest tez dodatkowe, nieplanowane
wczesniej, zapraszanie ekspertéw z innych uprawnionych krajow majacych praktyke we wspieraniu dorostych
uchodzcow, np. ekspertow od integracji dorostych w srodowisku miedzykulturowym. Wiele krajow w Europie ma duze
doswiadczenie w tym obszarze i warto skorzystaé z ich wiedzy i umiejetnosci. Jak wspomniano powyzej, stawka
wsparcia organizacyjnego w przypadku przyjmowania dorostych uchodzcow z Ukrainy (kadry lub stuchaczy w ramach
indywidualnych mobilnosci) jest podniesiona do 500 euro. Jesli chodzi o przyjmowanie grup dorostych stuchaczy,

w ramach tzw. mobilnosci grupowych, to stawka pozostaje niezmienna, czyli taka, jak wynika z Przewodnika

po programie Erasmus+.

W projektach partnerskich (Akcja 2.) modyfikacje dziatar w celu wsparcia Ukrainy tez s3 mozliwe. Warto
pomysle¢ m.in. o zmianie profilu grupy docelowej np. na mtode matki z Ukrainy przebywajace z dzie¢mi w Polsce
lub osoby dojrzate z Ukrainy. Mozna tez dostosowaé produkt projektu do potrzeb uchodzcéw, np. dodac opcje
jezykowa ukrairiska do materiatu edukacyjnego.

KSZTALCENIE | SZKOLENIA ZAWODOWE

W ramach realizowanych projektéw mobilnosci zawodowych (w akcjach KA102-VET, KA121-VET, KA122-VET)
beneficjenci moga wiaczaé w projekty stazy ukrairiskich uczniéw, ktérzy podjeli nauke w polskich szkotach. Pierwsze
takie inicjatywy juz sie udaty. W potowie maja dwdch uczniow brato udziat w wyjezdzie do Barcelony w ramach
inicjatywy ,Mobilna szkota". Pracowali tam w restauracji ,Cera 23" pod okiem zwyciezczyni programu Top Chef
w Hiszpanii Melissy Herrery. Dodatkowe wsparcie organizacyjne w wysokosci 500 euro, o ktérym byta mowa wczesniej
(dostepne w KA121 i KA 122), mozna wykorzystaé na lepsze przygotowanie Ukraificéw do mobilnosci, np. organizacje
niestandardowych zaje¢.

W projektach partnerskich (Akcja 2.) jest mozliwa modyfikacja dziatan projektowych np. poprzez rozszerzenie
grupy docelowej, a rezultaty przedsiewzie¢ mozna dostosowaé do potrzeb uchodzcow, np. przez dodanie ukrairiskiej
opcji jezykowej kursu, podrecznika lub innego materiatu edukacyjnego.
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SZKOLNICTWO WYZSZE

| Zgodnie z komunikatem Komisji Europejskiej w Akcji 1. w ramach

| projektow mobilnosci ,wewnatrzeuropejskiej” (KA131) oraz

projektow mobilnosci miedzynarodowe;j (International Credit

Mobility - KA107) uczelnie beda mogty:

» finansowaé przyjazdy studentéw z Ukrainy do Polski w ramach
projektéw KA131-2021;

» akceptowaé mobilnosci w ramach projektéw KA131 lub

KAT71, w ktorych wezma udziat obywatele Ukrainy, bez

koniecznosci przedktadania standardowo wymaganej

dokumentacji z ukraiiskich uczelni wysytajacych z uwagi

na ich niefunkcjonowanie. Petng dokumentacje potwierdzajaca

przyjecie uczestnika oraz osiggniecie przez niego zaktadanych

celéw pobytu (wymaganych dla uznawalnosci akademickiej

lub szkoleniowej) bedzie posiadaé tylko uczelnia polska

(dokumentacja zostanie przekazana stronie ukrairiskiej

w najszybszym mozliwym terminie). Podobne rozwigzania

dotycza takze pracownikéw ukrairiskich uczelni, ktérzy beda

przebywac w polskich instytucjach szkolnictwa wyzszego;

wyrazi¢ zgode na wnioskowanie o przyjecie na studia w ramach

programu Erasmus+ bezposrednio do uczelni polskiej,

z pominieciem uczelni ukrairiskiej, z przyczyn podanych

w akapicie powyzej (o ile polska placowka zdecyduje sie

na takie rozwigzanie);

nie wliczaé stypendiéw wyptacanych obywatelom

Ukrainy do 20% limitu $rodkéw, jakie moga by¢

przeznaczane w projektach typu KA131 na finansowanie

mobilnosci miedzynarodowej;

wnioskowac o przesunigcia funduszy przyznanych na mobilno$¢

w Regionie 2 (kraje Partnerstwa Wschodniego) oraz w Regionie 4

(Rosja) na mobilno$¢ z Ukraing, pod warunkiem ze uczelnie

z Ukrainy zostaty wymienione w danym wniosku o dofinansowanie

projektu KA107 (a w przysztosci rowniez KAT71);

umozliwi¢ obywatelom Ukrainy korzystanie z kurséw jezykowych

dostepnych na platformie OLS (planowane uruchomienie

- wlipcu2022r.).

v

-
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W kazdym przypadku studenci i pracownicy sa proszeni
w pierwszej kolejnosci o kontakt z koordynatorem uczelnianym
programu Erasmus+ na polskiej uczelni.

Podobnie jak w innych sektorach mozliwe sg tez modyfikacje
projektow partnerskich (Akcja 2.), polegajace na zmianie lub
dodaniu nowej grupy docelowej (studentéw czy nauczycieli
akademickich z Ukrainy). Analogicznie mozna réwniez dostosowac
planowane rezultaty projektu do potrzeb uchodzcéw, w tym
np. dodaé opcje jezykowa ukrairiska do materiatu edukacyjnego.

W tym sektorze Komisja Europejska zacheca,
by wiacza¢ nowo przybytych w lokalne
dziatania projektowe lub zapraszaé uczniéw

i nauczycieli na mobilno$é. W Akcji 1. mozliwe
.| jest goszczenie ekspertow wspierajacych

| integracje, a w Akcji 2. wystepuje mozliwosé

| modyfikacji dziatar lub rezultatéw, by byty
przydatne dla uczniéw i nauczycieli z Ukrainy.
W dziatania projektowe mozna wtaczy¢ osoby
| z Ukrainy tylko jesli formalnie sg cztonkami
24 szkolnej spotecznosci.

Komisja Europejska zdecydowata,
8 Ze wolontariusze z Ukrainy moga wzig¢ udziat
w Europejskim Korpusie Solidarnosci (EKS)

bez wsparcia organizacji wysytajace;j. Kazda
osoba w wieku 18-30 lat moze by¢ teoretycznie
potraktowana jak wolontariusz goszczony

i korzystac ze wszystkich przywilejow.
Organizacje goszczace wolontariuszy z Ukrainy
w ramach EKS moga z kolei korzystac ze
wsparcia psychologicznego zapewnionego
przez Narodowa Agencje, a podmioty ze
Znakiem Jakosci — wnioskowac o dodatkowe
Srodki zwigzane z udziatem osdb z mniejszymi
szansami z Ukrainy.

W programie Erasmus+ Mtodziez oraz EKS
mozliwa jest nie tylko modyfikacja projektow,
ale tez organizowanie inicjatyw od poczatku
poswieconych Ukraificom. 4 maja zakoriczono
bowiem dodatkowy nabér wnioskéw
na dofinansowanie dziatar wspierajacych
uczestnictwo mtodziezy (KA154, Erasmus+),

w tym integracje uchodzcéw z Ukrainy (sptynety
whnioski na 2,5 min euro), oraz na Projekty
Solidarnosci (ESC30, Europejski Korpus
Solidarno$ci) - na lokalne dziatania pomocowe
(warto$¢ wnioskéw wyniosta 500 tys. euro).
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Czy Sofijka, Iryna i Olena dobrze poczuja sie

w Polsce? Unijne programy edukacyjne i mlodzie-
zowe z pewnoscia zwiekszaja na to szanse. Co waz-
ne, z kazdym miesiacem beda one jeszcze wieksze,
bo podczas jesiennej rundy naboréw (w terminie
do 4 pazdziernika, wiecej na s. 58—61) dzialania
zwiazane z pomoca dla uchodzZcow beda bardzo ocze-
kiwane. Komisja Europejska zacheca do wspierania
przebywajacych w Polsce oséb z Ukrainy — kadry
szkolnej, akademickiej, kadry szkolnictwa i doskona-
lenia zawodowego, kadry edukacji dorostych i os6b
uczacych sie na kazdym poziomie i w kazdym wieku.
Wspdtpraca: Anna Kowalczyk, Iwona Morawicz,

Agnieszka Bielska, Anna Pavlovych, Matgorzata Turek,

Renata Decewicz, Anna Bielecka

wWww

Wytyczne Komisji Europejskiej dotyczace wspierania
uchodzcdw i wspétpracy z Ukraing publikowane

sq na stronie erasmusplus.org.pl w zaktadce
.Dokumenty E+" oraz na stronie Europejskiego
Korpusu Solidarno$ci — www.eks.org.pl.

LT

HE
Co jeszcze sie zmieni?

| » 0d lipca 2022 r. ma ruszy¢ nowa platforma wsparcia

jezykowego online w ramach programéw Erasmus+ i Europejski
Korpus Solidarnosci. Zapewni ona dostep do materiatéow
wprowadzajacych do kilku (poczatkowo), a docelowo

do 29 jezykéw i kultur oraz umozliwi uczestniczenie w kursach
jezykowych online. Dla oséb z Ukrainy dostep do wsparcia
bedzie bezptatny.

» Na platformie HOP (hop.salto-youth.net) uruchomionych zostato
wiele kurséw e-learningowych dotyczacych Ukrainy, pracy
z uchodzcami, rozwigzywania konfliktéw itp., np. DiscoverUkraine,
European Solidarity Corps for Young Refugees, Intercultural
Competence Training.

» Integracje ukraifiskich uczniéw i nauczycieli wspieraja
europejskie platformy internetowe, takie jak School Education
Gateway. Umozliwiaja one wymiane doswiadczen i inspiracji
miedzy szkotami na temat wtgczania oséb nowo przybytych
oraz dzielenie sie materiatami edukacyjnymi, réwniez
w jezyku ukraifiskim.

| » Trenerzy wspétpracujacy z Narodowa Agencja w sektorze Miodziez

opracowali poradnik ,How to talk about war” (bit.ly/3LUaDzh)
poruszajacy bardzo wazny temat wiasciwej komunikacji w trudnym
czasie wojny oraz zbrojnego konfliktu.

» W trosce o jak najlepsze wsparcie uchodZcéw w projektach sektora
Edukacja dorostych we wrze$niu br. zostanie zorganizowane
seminarium kontaktowe ,Your actions matter! How to support
refugees through Adult Education projects”. Wiecej informacji
na ten temat znajdzie sie na stronie programu Erasmus+
w zaktadce dotyczacej szkolen miedzynarodowych.

|

H
Warsztaty dla uchodZcow z budzetu EOG
W Funduszu Wspétpracy Dwustronnej Programu Edukacja,
finansowanego z Mechanizmu Finansowego Europejskiego
Obszaru Gospodarczego oraz Norweskiego Mechanizmu
Finansowego na lata 2014-2021, do 22 maja mozliwe byto
sktadanie wnioskéw w konkursie na organizacje wakacyjnych
warsztatéw edukacyjnych dla uchodZcow ukraifiskich
przebywajacych na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

Projekty realizowane od 16 czerwca do 30 listopada 2022 r.
obejmowaé bedg wyjazdy na warsztaty na terenie Polski, trwajace
od 7 do 14 dni. Celem dziatan beda: rozwdj osobisty uczestnikow,
budowanie poczucia wtasnej wartosci, radzenie sobie ze
stresem oraz aktywizacja zawodowa, podnoszenie kompetencji
spotecznych i korzystanie z ustug polskich instytucji publicznych.



https://bit.ly/3LUaDzh
http://erasmusplus.org.pl
http://www.eks.org.pl

prof. Ewa Murawska

a poczatku marca zamieszkala z nami
pani Ludmila i jej wnuczek Artem.
Wezesniej o tragedii w Ukrainie sty-
szeliSmy jedynie w telewizji. Dopiero
kiedy staneli$my twarza w twarz

z ofiarami tego dramatu, uswiado-
mili$my sobie, jakie to szczeécie mieé
W co sie ubra¢, jak wspaniale pié¢ kawe
w ulubionej filizance, jaki to komfort
spokojnie zy¢.

W calej tej tragedii bardzo
chcialam skupi¢ sie na czyms dobrym i wiele
takich drobiazgéw znalazlam. Na przyklad kiedy
robitam zakupy dla chlopca, zapytalam w sklepie
sprzedawce, czy ma jakie$ ksigzeczki po ukrain-
sku. Nie mial, ale po chwili przyniést z zaplecza
trzy wielkie pudta materialéw papierniczych
i powiedzial: To dla tych dzieci. Nie musial,
ale chcial. Albo w butiku z bielizna, w ktérym
robilam zakupy dla pani Ludmily, sprzedawczyni
—jak tylko uslyszala, ze to dla go$cia z Ukrainy
— dolozyta od siebie kilkanascie kompletow
bielizny, rajstop i rekawiczek. Ona takze nie mu-
siala, ale chciala. My takze nie musieli$émy, ale
chcieliémy. Bo chcieé to moéc. I rzecz w tym,
zeby sie zawsze chcialo pomagac.

Jednak w czasie naszej akcji ,pomocy,
trzeba dziala¢” mialam takze niemile atrakcje.
Kiedy moi przyjaciele z Norwegii przygotowa-
li Artemowi i jego babci paczke z ubraniami
izabawkami, do Polski szta ona... prawie miesigc.
Po czym zostala zatrzymana w urzedzie celnym,
co wymagalo dodatkowych formalnosci, takich
jak np. upowaznienie Poczty Polskiej do odebra-
nia jej z urzedu w moim imieniu. Kiedy za$ juz
prawie mialam te paczke w rekach, musialam
zaplacic blisko 700 (!!!) zlotych oplaty celne;j.

E Solidarni
z Ukraing

checiec to moc

Gdyby nie fakt, ze wiem, ile trudu kosztowalo
moich znajomych dokonanie zakupéw, zapako-
wanie i nadanie tej przesylki, z pewnoscia bym
jej ostentacyjnie nie przyjela. Nie omieszkalam
oczywiscie tre$ciwie komentowac tego procede-
ru, w tym takze rejonowemu listonoszowi, ktory
teraz, przynoszac mi listy, konstatuje: ,Mila pani,
tym razem odbiér bez oplaty celno-skarbowej...".
Kazdy pomaga, jak umie, jak chce i jak
moze. W tym nienormalnym czasie jestem tym
bardziej niesamowicie dumna ze studentéw mojej
uczelni, Akademii Muzycznej im. Ignacego Jana
Paderewskiego w Poznaniu, ktérzy angazuja sie
w wiele akeji na rzecz Ukrainy, zar6wno na tere-
nie Poznania, kraju, jak i poza jego granicami.
Jedna z nich byla organizacja pieknego
koncertu w Kristiansand, ktory odbyt sie w marcu
tego roku z inicjatywy naszego studenta Piotra
Jagielo-Stanowskiego (realizujacego w Norwegii
pobyt mobilnosciowy w ramach Komponentu II
Mobilnosé w szkolnictwie wyzszym programu
Edukacja). W wyniku dzialan Piotra i dzieki mu-
zyce mieszkancy Kristiansand mogli sie na chwile
yzatrzymac”, pochyli¢ nad losem ofiar wojny
izajaé stanowisko. A je zawsze nalezy zajmowacd,
bo neutralnosé sprzyja oprawcy, nigdy ofierze
(E. Wiesel). I to jest szalenie wazny aspekt obec-
nej rzeczywisto$ci: mamy wspaniala mlodziez,

ktdéra umie i chce reagowaé. m

I prof. dr hab. Ewa Murawska - wyktadowca Akademii
Muzycznej im. I.J. Paderewskiego w Poznaniu, prezes
Fundacji Eve&Culture, dyrektor Polsko-
-Norweskiego Centrum Kultury w Poznaniu. Tytut
profesora zwyczajnego odebrata od prezydenta RP
w maju 2019 r., przed skoficzeniem 40 lat.




Weciagnal ich wir
pomagania

Poznanskie organizacje pozarzadowe stanety na wysokosci
zadania. Wspierajg uchodzcow zaréwno doraznie, jak i systemowo,
a wsrod wolontariuszy sg tez mtodzi Ukraincy z EKS

Daria Nawrot - korespondentka FRSE

alizka Kariny Shamrai — spakowana na roczny wo-
lontariat w Polsce w ramach Europejskiego Korpusu
Solidarnosci (EKS) — do dzi$ stoi w jej domu w ukra-
inskich Sumach, miejscowosci polozonej ok. 60 km
od granicy z Rosja. Po wybuchu wojny Karina wraz
z mama znalazly na jaki$ czas schronienie w rodzinnej
wiosce babci, ale p6zniej musialy uciekaé do Polski.
O powrocie do Sum i zabraniu walizki nie byto mowy.
— Do Poznania przyjechala w jednej kurtce i zjednym
kompletem bielizny — opowiada Kamila Lenczewska, ”

koordynatorka wolontariatu dlugoterminowego EKS : .
w poznanskim stowarzyszeniu CIM Horyzonty. — Na szczeécie Karina od razu Kledy rOZpOCZQJra SIE
miata do dyspozycji kieszonkowe przystugujace kazdemu wolontariuszowi. rosyj Ska inwazj a,

Bardzo szybko sie u nas zaaklimatyzowata i niemal od pierwszego dnia rzucila bez wahania DO q J e j[y $ my

decyzje, aby wszystkie
¢ arinezlki ne 7o c . .
Wolontariuszki na wage zlota miejsca zaproponowac

sie w wir pomocy uciekajacym do Polski Ukraincom.

Na wolontariat EKS do Wielkopolski przybyly rowniez: Svitlana Kukharuk . :
wolontariuszom z Ukrainy

Schronienie znalazly w przyjaznych progach stowarzyszenia ,Jeden Swiat”.Ich ~ — M Owi Ag nieszka

zRéwnego, Anastasiia Maliuzhenko z Zéttych Wéd i Elina Tiulkova z Zaporoza.

historie byly jednak nieco inne niz Kariny z Horyzontéw. — Na udzial w projekcie Szcze pan | k
zdecydowaly sie w trybie ekspresowym — opowiada Agnieszka Szczepanik, od-
powiedzialna w ,,Jednym Swiecie” za rekrutacje wolontariuszy EKS. — W lutym
otworzyly$émy nabér do nowego projektu, w ktérym mialySmy trzy miejsca.
Kiedy rozpoczela sie rosyjska inwazja, bez wahania podjely$my decyzje, aby
wszystkie miejsca zaproponowac wolontariuszom z Ukrainy. Pomysélaly$my,
ze chociaz w ten sposob mozemy daé im jaki$ szerszy wybor w tym trudnym
momencie — dodaje.

Szybko okazalo sie, ze obecnoé¢ ukrainskich wolontariuszek w Poznaniu jest
na wage zlota. — Nasi wolontariusze brali udzial w segregowaniu i wydawaniu
daréw w punkcie recepcyjnym na Miedzynarodowych Targach Poznanskich,




Grafika Anastasii Rudnievy
o pomocy dla Ukrainy przy-
gotowana dla stowarzysze-
nia . Jeden Swiat"

WWW

Rozmowe z byla
wolontariuszka EKS Iryng
Konoplianko z Ukrainy
mozna przeczyta¢

na: www.frse.org.pl/
aktualnosci/eks-buduje-
dialog-miedzy-panstwami

organizowali zabawy dla ukrainskich dzieci, poma-
gali w urzadzaniu domu dla Ukraincéw — wymienia
Kamila Lenczewska z CIM Horyzonty. — Karina
pekila role thtumaczki i poSredniczki pomiedzy
ludno$cig ukrainska a polskimi wolontariuszami.
Zaangazowala sie tez w pomoc w szkolach i przed-
szkolach, gdzie utatwiala malym Ukraificom odna-
lezienie sie w polskiej rzeczywistoéci.

Podobnie bylo z wolontariuszkami ,,Jednego
Swiata”, ktére niemal od pierwszego dnia pobytu wia-
czyly sie w dzialania pomocowe. Duzo czasu spedzaja
w szkolach, pelniac tam nieformalnie role asystentek
miedzykulturowych. — Dzieci z Ukrainy sa zachwy-
cone, ze przychodzi do nich kto$, kto méwi wich je-

zyku — opowiada Dominika Kuémierczyk, opiekunka

wolontariuszy EKS-uw ,Jednym Swiecie”. Svitlana,
ktoéra w Kijowie wspottworzyla festiwal filmow do-
kumentalnych dotyczacych praw czlowieka, zaczela
w ,,Jednym Swiecie” organizowaé otwarte projekcje
filmowe o Ukrainie. Inicjatywa szybko sie przyjela

1 cieszy sie sporym zainteresowaniem.

500 posilkow dziennie

Na mapie poznanskich organizacji pozarzado-
wych, ktoére od pierwszego dnia wojny z zapatem
wlaczyly sie w pomoc Ukraincom, wyrdznia sie tak-
ze polsko-ukrainskie Stowarzyszenie Projektow
Miedzynarodowych Logos NGO. — Razem z naszymi

E Solidarni
z Ukraing

partnerami z Wielkopolskiej Rady Koordynacyjnej
uruchomili$émy punkt recepcyjny w hali sportowej
Politechniki Poznanskiej. Dzieki wsparciu wolonta-
riuszy mogliémy dzialaé 24 godziny na dobe przez
siedem dni w tygodniu — podkreéla Marko Boyko,
prezes stowarzyszenia.

Logos od dtuzszego czasu wspolpracuje z fun-
dacja World Central Kitchen, ktéra zdecydowala
sie wesprze¢ uchodzcéw dostarczanym na biezaco
jedzeniem. — W najgoretszym okresie wydawaliSmy
okolo 500 cieplych positkow dziennie — zaznacza
prezes. — W tej trudnej sytuacji otrzymaliSmy tez
ogromne wsparcie od zaprzyjaznionych organizacji
i partneréw z zagranicy, z ktorymi znamy sie ze
wspolnych projektéw EKS-u i Erasmusa+. To nie-
samowite, ile 0s6b sie do nas odezwato! Organizacje
z Wielkiej Brytanii, Norwegii, Niemiec i Holandii
przysytaly Ukraificom m.in. produkty Zywno$ciowe
ilekarstwa. W takich chwilach naprawde widaé, jaka
moc ma dhugofalowa miedzynarodowa wspotpraca
— uémiecha sie Marko.

Pomagac trzeba z glowa

Na znaczenie dziatan dlugoterminowych zwra-
caja uwage wszyscy rozmowcy. — Kluczowe jest
podejécie systemowe, pomaganie z glowa, tak aby
nasze sily i zasoby nie wyczerpaly sie zbyt szybko
— podkresla Kamila Lenczewska z CIM Horyzonty.
— Uwaznie obserwujemy pojawiajace sie potrzeby
i planujemy na kilka miesiecy do przodu — doda-
je. W ramach dzialan obliczonych na dlugofalowe
skutki CIM postawilo na kursy jezyka polskiego
dla obcokrajowcow, $wietlice z aktywnoéciami dla
dzieci, a w dalszej perspektywie — na integracyjne
potkolonie. Jako jedno z nielicznych poznanskich
stowarzyszen organizuje tez kurs jezyka ukrain-
skiego dla zaangazowanych w pomoc polskich
wolontariuszy.

,Jeden Swiat” przygotowuje z kolei dtugoter-
minowy projekt szkoleniowy dla nauczycieli pracu-
jacych z klasami wielokulturowymi, a na wakacje
planuje integracyjne workcampy dla dzieci ze szkot
podstawowych. — Najwazniejsze to stworzy¢ warun-
ki, aby Polacy i przybywajacy do Polski uchodzcy mo-
gli sie ze soba poznac i zaprzyjazni¢ — méwi Marko
z Logos NGO. — A nic tak nie jednoczy jak wspdlne
dzialania, dlatego w planie mamy pikniki integra-
cyjne, malowanie murali, seminaria, workshopy.
Pomysléw na pewno nam nie zabraknie! m
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I WYDARZENIA M SANKCJE ZA WOJNE

Zakonczenie wspotpracy z Unig Europejskg w obszarze badan
| edukacji — takie sg konsekwencje rosyjskiej agresji na Ukraine.
Bruksela zezwolita na kontynuowanie tylko wybranych projektow

Maciej Zasada - korespondent FRSE

ista firm i instytucji, ktére zdecydowaly
sie zakonczy¢ wspolprace z Rosja, sta-
le sie powieksza. Obejmuje nie tylko
$wiat biznesu, ale i $wiat nauki. Komisja
Europejska (KE) od marca do maja wy-
dala serie komunikatéw, w ktérych po-
informowata o zawieszeniu wspotpracy
z Rosja w zakresie edukacji, badan na-
ukowych i innowacji. — Agresja militarna
Rosji na Ukraine jest atakiem na wol-

no$é, demokracje i samostanowienie,
na ktdrych opiera sie ekspresja kulturalna, wolnosé
akademicka oraz wspdtpraca naukowa. W efekcie
postanowili$émy nie angazowac sie w dalsze pro-
jekty wspolpracy w zakresie badan i innowacji
z podmiotami rosyjskimi — powiedziala Mariya
Gabriel, komisarz UE ds. innowacji, badan, kultury,
edukacji i mtodziezy.

Komisja Europejska postanowila, ze nie be-
dzie zawiera¢ nowych uméw z organizacjami ro-
syjskimi w ramach programu Horyzont Europa.
Zrezygnowano rowniez z udziatu tych instytucji
we wszystkich trwajacych i przyszlych akcjach

Rosja za

programu Erasmus+, a wszelkie platno$ci na rzecz
rosyjskich podmiotéw publicznych lub powigza-
nych organizacji — wstrzymano.

Erasmus zmienia tory

W Polsce w przeddzien rosyjskiej agresji
na Ukraine w ramach wspdlpracy z krajami part-
nerskimi programu Erasmus+ Szkolnictwo wyzsze
(KA107) realizowanych bylto 106 projektow, ktore
w swoich pierwotnych zalozeniach przewidywaly
mobilnosci z Federacja Rosyjska. Na przelomie lute-
go i marca br. — zgodnie z informacjami uzyskanymi

z uczelni — na terenie Polski przebywalo 20 studen-
tow z Rosji. Jednak po wydarzeniach z 24 lutego br.
wiele projektow wstrzymano, a jezeli kontynu-
owano — to bez udziatu instytucji i partnerow
z Rosji. — Zgodnie z zaleceniami nowe wyjazdy
i przyjazdy do i z Rosji zostaly wstrzyma-
ne. Uczelnie podpisuja aneksy do uméw,
umozliwiajace przeniesienie niewyko-
rzystanych srodkéw na wymiane aka-
demicka z Rosja na przyjazdy studentow
i pracownikéw z Ukrainy — potwierdza
Renata Decewicz, koordynator Zespotu
Mobilnoéci Szkolnictwa Wyzszego
Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji.
Wspolprace z Rosja wstrzymaly
m.in.: Uniwersytet Gdanski, Uniwersytet
Opolski, Uniwersytet im. Adama
Mickiewicza w Poznaniu i Politechnika
Warszawska. Niektore uczelnie, jak np.
Uniwersytet £.6dzki, poszty o krok dalej
i wstrzymaly wspolprace rowniez z Bialorusia.
»Decyzja wladz Uniwersytetu Lodzkiego jest
podyktowana brutalna i haniebng agresja Federacji
Rosyjskiej, wspieranej przez Republike Bialorusi,

drzwiami

na Ukraine. Jest to jednocze$nie krok zbiezny z re-
akcja calego zachodniego Swiata akademickiego”
— czytamy w komunikacie UL. Srodki przeznaczone
na projekty w ramach wspolpracy polsko-rosyj-
skiej znalazly juz nowe przeznaczenie. —- Wymiana
z Rosja zostala wstrzymana, studentka, ktéra miala
do nas dotrze¢ na przetomie lutego i marca, nie po-
jawila sie. Srodki finansowe przeznaczone na wy-
miane z Rosjg zostaly przeniesione na wymiane
z Ukraing — ttumaczy Malgorzata Malinowska-
-Czuprys z Biura ds. Wspolpracy Miedzynarodowej
Politechniki Bialostockiej.




E Solidarni
z Ukraing

Podobnie byto w Bydgoszczy. — Wstrzymali$my wspolprace z uczelniami
rosyjskimi — méwi Joanna Kalka z Biura Wspoélpracy Miedzynarodowej
Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego. — W ramach projektéw Erasmus+ (KA

N\ ) { NS . 107 2019 i KA 107 2020) wspolpracowaliémy z trzema uczelniami, lacznie
\\ ( 4 'F/Q planowanych bylo siedem mobilnoéci. Srodki zostaly przesuniete na wspét-

\ 7 Ny B
C— ), /4‘ ) ’c’ ?/‘% prace z Ukraina. Projekt jest dalej realizowany z pozostalymi partnerami
~ N /\ p’, zagranicznymi, oprocz Bialorusi, ze wspolpracy z ktéra réwniez zrezygno-

'a O \/ &9“‘ \ wali$émy — dodaje.
. ; Rosyjskiemu partnerowi podziekowal tez Uniwersytet Ekonomiczny
w Katowicach. W projekcie ,Experiential education. Interactive/Intensive
course of European brand management (brandY)”, ktérego budzet
wynosi ponad 400 tys. euro, naukowcy z Katowic wspdlpracowa-
li z Baltyckim Uniwersytetem Federalnym im. Immanuela Kanta
w Kaliningradzie. Celem przedsiewziecia mialo byé zaprojektowanie,
przetestowanie i wdrozenie innowacyjnego instrumentu do nauczania
przez dos§wiadczenie. Cel ten zapewne zostanie osiggniety — ale juz
bez Rosjan. — Senat naszej uczelni podjal decyzje o zawieszeniu
wspolpracy z uczelniami Federacji Rosyjskiej, w zwiazku z czym
wszystkie wspoélne inicjatywy i dzialania zostaly wstrzymane.
Projekt ,.brandY” jest realizowany, przy czym — zgodnie z informacja

FOT. SHUTTERSTOCK

otrzymang z FRSE — uczelnia partnerska z Rosji zostala usunieta

z grona wspolpracownikow, a jej zadania oraz budzet przejat part-

ner z Belgii — wyja$nia Edyta Galecka, dyrektor Biura Wspolpracy
Miedzynarodowej Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach.

Zmiany dotyczyty takze projektow w sektorze Erasmus+ Mlodziez.
— Po agresji Federacji Rosyjskiej na Ukraine w trakcie realizacji bylo sie-
dem projektow prowadzonych we wspolpracy z instytucjami partnerskimi

z Rosji — zaden nie zostal odwolany, natomiast koordynatorzy przedsiewziec
podjeli decyzje o zamianie instytucji partnerskiej badz zwiekszeniu liczby
uczestnikow z innych krajow bioracych udzial w projekceie kosztem zaplano-
wanych mobilnoSci ze strony rosyjskiego partnera — wyjasnia Anna Pavlovych,
koordynator Zespolu Erasmus+ Mlodziez i DiscoverEU. Budzet tych projektow
to ponad 200 tys. euro.

Wolontariusze zoslaja
Zgodnie z majowym komunikatem KE od zasady niekontynuowania wsp6l-
pracy z Rosja istnieja jednak wyjatki. Mimo wojny dopuszczalne jest dalsze
prowadzenie wspolpracy w zakresie Miedzynarodowej mobilno$ci studentow
i pracownikéw szkolnictwa wyzszego oraz ksztalcenia i szkolenia zawodowego
w krajach uczestniczacych w programie Erasmus+ (z mozliwo$cig oferowania
mobilnosci do Rosji). Mozliwe sa rowniez Projekty mobilnoSci mlodziezy w ra-
mach programu Erasmus+ oraz Projekty wolontariatu w ramach Europejskiego
Korpusu Solidarnosci. Obecnie w Polsce przebywa 27 wolontariuszy z Federacji
www Rosyjskiej — m.in. w kwidzyniskim Stowarzyszeniu Akwedukt, ktore realizuje
projekt w ramach Europejskiego Korpusu Solidarnosci. — GoScimy wolontariuszy

Szczegotowe informacje o warunkach dalszej wspotpracy z Ukrainy i Rosji, nasza wspoélpraca jest nienaganna, a nasze wolontariuszki
z Federacjq Rosyjska: z roznych krajow bardzo sie wspieraja w obecnym kryzysie. Projekty tocza
www.erasmusplus.org.pl/brepo/panel_repo_files/2022/ sie normalnie, wolontariuszki kontynuuja prace w Polsce — potwierdza Anna

05/13/ezmjnd/komunikat-na-w-sprawie-ukrainy-5.pdf Krzeszowska-Hovanecz ze Stowarzyszenia Akwedukt. m
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I WYDARZENIA B IGRZYSKA ZAWODOW BRANZOWYCH

Najwiekszy w Europie konkurs
promujacy umiejetnosci
zawodowe EuroSkills odbedzie
sie w Gdansku lub Poznaniu,

a nie — jak wczesniej planowano

— w Sankt Petersburgu

Anita Czupryn - korespondentka FRSE

rzesien 2023 roku na-
lezy do nas! To wlaénie
Polska zostala wybrana
na organizatora Igrzysk
Olimpijskich Zawodow
Branzowych EuroSkills
2023. Pierwotnie miala
organizowac je Rosja, ale
po tym, jak zaatakowatla
Ukraine, ta mozliwo$é

zostala jej odebrana.

— Otwiera sie przed nami epokowa szansa
— nie kryje entuzjazmu dr Pawel Poszytek, dyrektor
generalny FRSE oraz oficjalny delegat WorldSkills
Poland. Jego zdaniem nie chodzi juz tylko o mie-
dzynarodowy prestiz i wizerunkowy sukces naszego
kraju, ale tez o wymierne i dlugofalowe korzysci dla
gospodarki, edukacji i spoleczenstwa. Igrzyska bo-
wiem pokazuja, jak istotna jest wspotpraca miedzy

utalentowang mlodzieza a biznesem i $§wiatem nauki.

Przyjedzie sto tysiecy widzow!

Dokladna data EuroSkills 2023 bedzie znana
pod koniec czerwca tego roku, ale juz wiadomo,
ze w ciagu trzech wrze$niowych dni 2023 roku
do rywalizacji w ponad 50 konkurencjach przysta-
pi 600 uczestnikow z 31 panstw. W imprezie wez-
mie tez udziat 500 ekspertéw i 800 wolontariuszy.
Organizatorzy zakladaja, ze na zawody przyjedzie
100 tys. widzow!

Aktualnie trwa wybor miasta, ktére zostanie
gospodarzem wydarzenia. Pod uwage brane sa dwie
lokalizacje: Gdansk i Poznan, a ostateczna decyzje
podejmie zarzad WorldSkills Europe po przeprowa-
dzeniu wizyt audytowych.

O tym, ze Igrzyska EuroSkills 2023 odbeda
sie akurat w Polsce, zdecydowal komitet konkursu

FuroSkills

v

|
EuroSkills, podobnie jak WorldSkills,
to miedzynarodowe cykliczne wydarzenia, ktdrych
celem jest promowanie umiejetnosci zawodowych
z zakresu m.in.: cyberbezpieczeristwa, frezowania,
piekarstwa, technologii mody. W tych prestizowych
igrzyskach biorg udziat zaréwno uczniowie szkét
branzowych, technikéw, jak i studenci. W konkursach
EuroSkills rywalizuje 31 paristw z Europy (uczestnicy
do 25. roku zycia), zas w WorldSkills — 85 krajow
z catego $wiata (uczestnicy do 23. roku zycia).

20

m europadlaaktywnych m 2/2022 m




E Solidarni
z Ukraing

u WorldSkills Europe. O mozliwo$é organizacji tych zawodow zabiegaly rowniez
Niemcy i Luksemburg. — Jestem wdzieczny kolegom z Europy, ze nam zaufali
Podczas konferencji iuwierzyli, ze jeste$my w stanie udzwignaé organizacje tej imprezy w tak krotkim
we Wroctawiu rektorzy czasie — podkresla dr Poszytek. — Przypomne, ze zar6wno Polska, jak i Niemcy
polskich uczelni zglaszaly sie w procedurze oficjalnej do organizowania tych europejskich za-
podpisali porozumienie  woddw w 2027 roku. Federacja WorldSkills doszla do wniosku, ze jezeli te dwa
rozszerzajace liste kraje ztozyly juz akces, to oznacza, ze s3 najbardziej przygotowane, by w trybie
organizatoréw ad hoc zorganizowac¢ impreze w roku 2023.
EuroSkills 2023
Rektorzy w koalicji
Warto wspomnieé, ze na rzecz organizacji EuroSkills 2023 w Polsce za-
wiazala sie koalicja, w ktdrej jako pierwsze znalazly sie: Fundacja Edukacyjna
»Perspektywy”, DMG Mori Sp. z 0.0., Grupa Azoty S.A., Polska Izba Gospodarcza
Zaawansowanych Technologii, Politechnika Poznariska, Akademia Goérniczo-
-Hutnicza i Politechnika Slaska. Ale na tym nie koniec. 31 marca 2022 1.
we Wroclawiu podpisano porozumienie rozszerzajace liste partneréw. Do koalicji
dotaczyty m.in.: Uniwersytet Gdanski, Uniwersytet Jagiellonski i Politechnika
Bialostocka, w imieniu ktérych podpisy zlozyli rektorzy: prof. dr hab. Pawet
Stepnowski z UG, prof. dr hab. Jacek Popiel z UJ i prof. dr hab. Marta Kosior-
-Kazberuk z PB. — Bedziemy mie¢ w Polsce wydarzenie podobnej klasy co Euro 2012
— podkreslata podczas wroctawskiej konferencji dr Bianka Siwiniska z Fundacji
,Perspektywy”. Jednak EuroSkills 2023 to przede wszystkim Swieto branz za-
wodowych. — Kilkadziesiat tysiecy osob z calej Europy, czyli uczniowie, studenci,
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ludzie funkcjonujacy juz na rynku pracy, ale tez uczelnie, biznes, sponsorzy

bedzie w Polsce!

irézne federacje zawodowe spotykaja sie, wspieraja zawodnikow, rozmawiaja ze
sobg — thumaczy dr Pawet Poszytek. — Gospodarka bedzie innowacyjna dopiero
wtedy, kiedy znajdziemy polaczenie miedzy Swiatem edukacji i Swiatem biznesu.

Szanghaj pod znakiem zapytania
Organizacja EuroSkills 2023 w Polsce nabiera szczeg6lnego znaczenia tym
bardziej, ze pod znakiem zapytania stangt ogblno§wiatowy konkurs WorldSkills,
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ktory mial sie odbyé w dniach 12-17 pazdziernika 2022 r. w Szanghaju.
Organizatorzy rozwazaja jego odwolanie ze wzgledu na sytuacje zwigzang
z pandemig COVID-19. Za to juz w listopadzie tego roku zaplanowana jest
II edycja konkursu SkillsPoland 2022, ktérego laureaci pojada na EuroSkills
2023. Uczestnicy SkillsPoland beda sie zmaga¢ w 20 konkurencjach, takich
o i oo jak: fryzjerstwo, meblarstwo, stolarstwo, florystyka, serwis restauracyjny.
uczestn kOW 231 pa nstw wezmie Igrzyskom towarzyszy¢ beda strefy ,Try a skill” [wyprobuj swoje umiejetnosci
udziat - podczas FuroSkills 2023 — przyp. red.] dla odwiedzajacych, a takze targi szkol i uczelni. Przewidziane
p |SC€ W Olim |Sk|e 'vWa | izaC.i s tez konferencje z przedstawicielami samorzadu, biznesu i nauki.
wro Py J Ty J Organizatorami zaréwno SkillsPoland 2022, jak i EuroSkills 2023 sa Fundacja

w ponad 50 konkurencjach Rozwoju Systemu Edukaci i SkillsPoland Sp. z.0.0. m




I WYDARZENIA I PO WER WSPIERA UCHODZCOW

Nzansa

dla Ukraincow

W czerwcu ruszy nab6r wnioskow o granty na dziatania wspierajace
uchodzcow z Ukrainy w podnoszeniu ich kompetenc;ji. O pienigdze
mogq sie stara¢ organizacje, ktére chcg pomagac cudzoziemcom

w nauce jezyka polskiego czy tez korzystaniu z ustug urzedéw pracy

Monika Wojciechowska - ekspertka FRSE

abor wnioskow to II etap realizacji programu ,Szansa — nowe
mozliwo$ci dla dorostych”. To projekt finansowany z Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw6j (PO WER) i wdrazany

od 2018 roku przez Fundacje Rozwoju Systemu Edukacji (FRSE)

we wspolpracy z Instytutem Badan Edukacyjnych (IBE). +

Pracowales$ z migrantami? Staraj sie o grant
Zadaniem wylonionych organizacji bedzie wdrozenie modelu
wsparcia dorostych Ukraincéw (po 25. roku zycia) z niewystarczajacy-

mi umiejetno$ciami podstawowymi. Tematyka zajeé ma uwzgledniaé

najwazniejsze potrzeby tych obywateli Ukrainy, ktorzy znalezli | nNOWa Cy ny Ch mo d el |
schronienie w naszym kraju. Bedg oni edukowani w zakresie korzystania z ustug
polskiej stuzby zdrowia, urzedéw pracy, przedszkoli, szk6l, pomocy spolecznej, WS Da rc | a ed u ka Cy n eg 0
urzedow stanu cywilnego itd. Chodzi tez 0 zapewnienie dostepu do poradnictwa (|3 0sOb do ros{ych
prawnego, mozliwoéci korzystania z pomocy thumacza i opiekuna miedzykul- C o - [
turowego, a takze przekazanie wskazbéwek, jak szukac zatrudnienia. Ukraincy OIS k ! Ch umi eJ et noscia Ch
beda mogli réwniez liczyé na wsparcie w nauce jezyka polskiego. A jako ze wo- pOdStawowyCh

jenne do$wiadczenia i stres adaptacyjny moga powodowac trudno$ci w nauce, przete stowano dO kO n ca
zostanie im zapewniony dostep do psychologa.

kwietnia 2022 r. w ramach
Wsparcie dla trzydziestu organizacji projektu ,Szansa - nowe
O granty na realizacje takich modeli pomocowych dla uchodze6w mo o L
sy e TRIER MOTER omoconyER ¢ OB mozliwosci dla dorostych”
sie stara¢ zar6wno organizacje publiczne, jak i niepubliczne, ktére maja juz
doswiadczenie w pracy z cudzoziemcami w Polsce (np. prowadza dla nich
poradnictwo lub edukacje w r6znych formach). Rekrutacja zostanie ogloszona
w czerwcu. Przewidywana laczna kwota dofinansowania wynosi prawie 14 mln

zlotych. Na granty moze liczyé okoto 30 organizacji.




FOT. SHUTTERSTOCK

Realizacja projektu moze trwaé od czterech
do sze$ciu miesiecy. W tym okresie musza zostaé
zrealizowane trzy elementy: diagnoza, wsparcie
edukacyjne i walidacja. Moga one by¢ prowadzone
réownolegle lub cyklicznie. Grantobiorcom zostang
udostepnione materialy do wykorzystania w kaz-
dym z trzech etapow, m.in. narzedzia do diagnozy
umiejetnosci i potrzeb, programy i scenariusze zaje¢
edukacyjnych, materialy do walidacji umiejetno$ci.
Organizacje, ktore otrzymaja granty, beda tez mogly
liczy¢ na wsparcie merytoryczne zespotu projektu
»Szansa” w FRSE 1 IBE. Zaklada sie, ze bezposrednia
korzyscia dla uczestnikéow bedzie podniesienie ich
umiejetnosci podstawowych oraz adaptacja do no-
wych warunkéw zycia.

Zgodnie z polityka UE

Pomysl, jak pomaga¢ uchodzcom z Ukrainy zo-
stal wypracowany na podstawie 31 innowacyjnych
modeli wsparcia edukacyjnego dla os6b dorostych
o niskich umiejetno$ciach podstawowych, ktére
zrealizowano w ramach I etapu projektu. Szczegdlnie
inspirujgce okazaly sie doswiadczenia organizacji
testujacych modele dla obcokrajowcow (z prawem
do legalnego zatrudnienia w Polsce).

Projekt ,,Szansa” jest odpowiedzia na Zalecenie
Rady UE (z 19 grudnia 2016 r.) w sprawie tworze-
nia $ciezek poprawy umiejetnoéci dla os6b doro-
stych (Upskilling pathways: New Opportunities
for Adults). W dokumencie tym Rada UE zalecila
panstwom czlonkowskim oferowanie dorostym

o niskich umiejetnosciach i kompetencjach dostepu
do $ciezek ich doskonalenia, zwlaszcza w takich
obszarach, jak: podniesienie poziomu rozumienia
iprzetwarzania informacji, rozumowania matema-
tycznego, umiejetnosci cyfrowych oraz kompetencji

spolecznych. m

|

| |
Nagroda dla Szansy
Projekt ,Szansa — nowe mozliwosci dla dorostych”
zostat laureatem nagrody R&D IMPACT. W projekcie
opracowano 31 innowacyjnych modeli wsparcia dla
dorostych o niskich umiejetnosciach podstawowych.
Przez ostatnich kilkanascie miesiecy byty one
pilotazowo realizowane przez rézne organizacje
z catej Polski. Ideg nagrody R&D IMPACT jest
promowanie 0sob i organizacji, ktore prowadza
badania naukowe i prace rozwojowe majace wptyw
na zycie spoteczeristwa. W$réd 34 laureatéw
nagrody znalazt sie tez dyrektor generalny FRSE
dr Pawet Poszytek. Gala wreczenia nagréd odbyta sie
20 maja br. w Gdarisku. Organizatorem wydarzenia
jest agencja interaktywna ,R&D Promotion”,
specjalizujaca sie w promocji badan, innowacji
i rozwoju.

> Wiecej informaciji o modelach wsparcia
pod adresem https://szansa-power.frse.org.pl/
informacje-o-modelach-wsparcia
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, < 1 t |
— Trudno poréwnac Erasmusa do wyjazdu na misje,
ale mysle, ze dla nas to taki maty test, jak poradzimy sobie
poza granicami kraju — méwi bsm. pchor. Rafat tazuchiewicz,

student Akademii Marynarki Wojennej w Gdyni, ktory spedzit
semestr na wojskowej uczelni w Austrii

Justyna Michalkiewicz-Waloszek - korespondentka FRSE
iedy wyjezdzasz na Erasmusa w ramach np. studiéow

humanistycznych, wszedzie witaja cie z otwartymi ra-
mionami. Uczelnia jest jak ksiega, ktérg mozesz czyta¢ do woli.
Na Erasmusie wojskowym przegladasz tylko czes$c¢ ksiegozbioru. 7 = e \

Do niektérych ksiag dostep maja wylacznie studenci kraju gosz- g .. e
czgcego. To naturalne — wojsko nie moze dzieli¢ sie wszystkimi
informacjami z reprezentantami innych narodéw. — Niektore
przedmioty realizowaliSmy tylko w polowie, np. te o samolotach

czy broni powietrznej. Mieliémy dostep tylko do pierwszego
etapu, tego bardziej ogblnego. Sa pewne informacje, ktéorymi
nie mozna dzieli¢ sie miedzynarodowo. To dziala w dwie strony.
My tez musieliémy zachowa¢ dyskrecje — opowiadaja bsm. pchor. Rafal
Lazuchiewicz i bsm. pchor. Mateusz Wawrzyniak, studenci Akademii
Marynarki Wojennej im. Bohateré6w Westerplatte w Gdyni, ktorzy
spedzili semestr na Terazjanskiej Akademii Wojskowej w Wiener
Neustadt w Austrii.

Akademia w Wiener Neustadt to uczelnia z tradycjami
siegajacymi potowy XVIII w. Kazdy dzien zaczyna sie tu
od wspoélnego $niadania, wydawanego miedzy 6.30
a7.30. 0 7.45 jest zbiorka na placu i przeliczenie, czy

e

S wszyscy wstali. — Niekt6rzy stawiaja sie na zbiorke a [

§ na dwie minuty przed czasem, ale 0 7.45 wszyscy :

2 sq zawsze gotowi. Przez caly semestr, gdy tam

% byliémy, nikt nie sp6znit sie na poranny apel!

& — podkresla Mateusz. Po apelu zaczynaja sie za-

& jecia, ktore zazwyczaj trwaja do 16.00, a czasami

2% i
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nawet do 19.00. W miedzyczasie jest tylko jedna

przerwa — obiadowa.

Studenci biegaja i skacza

Na uczelni wojskowej dyscyplina to podsta-
wa. Na Erasmusie wcale nie jest swobodniej. Tu
nie ma miejsca na poranne wylegiwanie sie w 6zku,
»studencki kwadrans” czy nieuzasadniong nieobec-
no$¢ na zajeciach. Nawet zwykle wyjscie na mia-
sto moze wymagaé przepustki. Przekonala sie
o tym bsm. pchor. Monika Zubrzycka z Akademii
Marynarki Wojennej w Gdyni, ktéra razem z bsm.
pchor. inz. Jakubem Gondkiem byla na Erasmusie
w Italian Naval Academy w Livorno. — Studenci
akademii wojskowej we wloskim Livorno mury
uczelni moga opuszczac tylko dwa razy w tygodniu
— podkresla Monika Zubrzycka. — Taka dyscyplina
pomaga przygotowac sie do przyszlej stuzby.

Poczucie obowigzku jest na wojskowych studiach
tak duze, ze czasami doprowadza do zabawnych —
znaszego punktu widzenia — sytuacji. Bo czy nie jest
dziwne, ze na uczelni w Livorno pierwsze dwa roczni-
ki nie moga spokojnie chodzi¢ po budynku? Nie do$¢,

Ze musza ciagle biegaé, to jeszcze nie wolno
im nadepnaé na rozmieszczone

na posadzce symbole znakéw
zodiaku. Studenci biegaja wiec
i przeskakuja. I naprawde tego

przestrzegaja! Inaczej moga
dostaé upomnienie od starsze-
go kadeta i wyladowac
na dywaniku
u przeto-
zonych.
— Dopiero

3

&)

po rejsie na zaglowcu szkolnym Amerigo Vespucci,
gdzie przechodza chrzest, moga porusza¢ sie spo-
kojniej — dodaje Monika Zubrzycka.

W Livorno kazdy studencki rocznik ma swoja
nazwe. Monika i Jakub rozpoczeli przygode jako
Spartanie. — Bardzo zaskoczylo mnie istnienie tzw.
rodzin akademickich. W zaleznosci od regionu, z kt6-
rego pochodzisz, trafiasz do odpowiedniej rodziny,
np. sycylijskiej albo rzymskiej. Rodziny bardzo sie
wspieraja, pozyczaja sobie notatki i jedzg wspolnie
positki — relacjonuje Monika.

I chociaz Polacy nie zostali cze$cia zadnej ro-
dziny, wszystkie przyjely ich bardzo cieplo. Monika
i Jakub razem z cala spoleczno$cia uczestniczyli
w tzw. wieczorkach pizzowych, organizowanych
przez samorzad studencki na terenie uczelni. To byly
spotkania pelne zabawy i prawdziwej wloskiej pizzy.
Zal bylo opuszczaé to miejsce, ale — jak podkreéla
Monika — kiedy odwiedzasz czyj$ dom, na swoéj
mozesz spojrzec z zupekie innej strony.

— Nasza Akademia Marynarki Wojennej w Gdyni
urosta w moich oczach. Zaczelam dostrzegaé plusy
tam, gdzie wezeéniej ich nie widzialam — zaznacza
studentka. — Odpoczelam fizycznie i psychicznie.
Dowiedzialam sie, jak Wlosi widza relacje miedzy-
narodowe, jak interpretuja historie, w jakim miejscu
stawiajg Polske — dodaje.

— Mnie Erasmus pozbawit wielu kompleksow,
awzamian dal pewnoéc siebie. Jestem odwazniejszy
w wypowiadaniu wlasnych pogladéw, nie boje sie
zadawac pytan — przekonuje Jakub. — To byl taki
maly poligon, dzieki ktoremu wiem, ze wszedzie

sobie poradze.

Wojskowe studia?

Nie dla kazdego

Szkoly wojskowej nie da sie poréwnac z zadna
inna. Studenci pierwszego roku Akademii Marynarki
Wojennej w Gdyni rok akademicki zaczynaja juz
podczas wakacji. Gdy zacy z innych uczelni odpoczy-
waja przed 1 pazdziernika, przyszli podchorazowie
ucza sie podstaw musztry, salutowania i marszow.
— W pierwszych dwoch miesigcach z czlowieka robi
sie zolierza — podkresla bsm. pchor. inz. Jakub
Gondek. — Dopiero potem mozna zaczaé nauke.

Nastepnego lata mlodzi kadeci rowniez nie wy-
poczna. Zamiast wakacji beda mieli praktyki w jed-
nostkach wojskowych. Dni wolne wykorzystaja
kiedy indziej. Lacznie maja ich tylko 30 w ciagu
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calego roku. — To nie sg studia dla leniwych — przekonuje bsm. pchor. Monika
Zubrzycka. — Wojsko to nie zawdd, to misja.
Jak zaznaczaja studenci, na uczelniach wojskowych trzeba by¢ silnym psy-
chicznie. Bo wojsko to stuzba — dzien w dzien, 24/7. Zolnierzem sie nie bywa "
od poniedziatku do pigtku w godzinach roboczych, zolmierzem jest sie kazdego .
dnia. W niedziele i $wieta, w $rodku nocy i nad ranem. Presja jest duza i zaczyna Erasmus+ na Aka d emil
si¢ juz na uczelni. Dlaczego wigc mlodzi ludzie wybieraja tak trudna éciezke? Mg ryn arki V\/OJ enn ej
— Nikt z nas nie traktuje tej uczelni wylacznie jako drogi do zdobycia wyksztal- Coo
) ) o - w Gdyni dziata
cenia. Mamy wyzsze cele. To droga zyciowa. Wiemy, dlaczego tu jeste$my. Strach i )
nas nie paralizuje, chcemy spelnia¢ nasze zadania w jak najlepszy sposob. Wiemy, Od ni ed awna. Na Wym 1a ny
Ze jesteSmy wazni i potrzebni. Jezeli kiedy$ zajdzie taka potrzeba, beda na nas WyJ eZd Zaj 3 stu d en Ci
liczy¢, a my musimy temu sprostaé¢ — thumaczy bsm. pchor. Monika Zubrzycka. , . ,
z wysoka srednig, ktorzy
By¢ jak James Bond udzielajg sie spotecznie
Niektorzy studenci Akademii Marynarki Wojennej w Gdyni pochodza
zrodzin o silnych tradycjach wojskowych, inni jako pierwsi zdecydowali sie —
ku zaskoczeniu bliskich — zalozy¢ mundur. Jakub Gondek wojsko ma we krwi.
Jego przodkowie stuzyli w armiach zaborczych, prapradziadek byt porucznikiem
austro-wegierskiej armii i walczyl na froncie na Bukowinie. Jeden pradziadek
byt oficerem artylerii cigzkiej Wojska Polskiego i zostal zamordowany w Katyniu,
drugi plywal na polskich niszczycielach. — Dziadek, ktory stuzyt w wojskach
powietrznodesantowych, probowal wybi¢ pomyst ,,zycia w woj-
sku” najpierw z glowy mojego taty, a nastepnie z mojej —
uémiecha sie bsm. pchor. inz. Jakub Gondek. — Mialem zostaé
prawnikiem, ale gdy obejrzatem film ,,Skyfall”, postanowilem,

ze zostane oficerem Marynarki Wojennej, jak James Bond.
Monika Zubrzycka w swojej rodzinie dopiero przeciera wojskowe
szlaki. Pragnie zosta¢ dowodcg dzialu rakietowo-artyleryjskiego

lub broni podwodnej. W jej Slady poszla juz mlodsza siostra, ktora
studiuje na Akademii Wojsk Ladowych we Wroctawiu. Rodzice majg
wiec dwie corki na uczelniach wojskowych. Czy sie boja? Mama tro-
che tak, ale szanuje ich wyboér. Tata jest dumny. Kiedy$ pragnal syna,
a dzisiaj dwie jego ukochane corki nosza mundury.

— Weciaz panuje stereotyp, ze wojsko to typowo meskie zajecie. Na mojej
specjalizacji jest siedem kobiet i jest to do$¢ liczna grupa. Szkoda, ze jest
nas tak malo, bo kobiety Swietnie daja sobie rade w wojsku. Trzeba mieé
pewne cechy charakteru, ale to kwestia osobowosci, nie plci — dodaje
bsm. pchor. Monika Zubrzycka.

Erasmus zmienia bieg historii T@@y
Akademia Marynarki Wojennej w Gdyni daje swoim
studentom duze mozliwosci rozwoju. Proponuje zarow-
no kierunki cywilne, jak i wojskowe. Kazdy kadet
ma inng motywacje. Rafal na przyklad marzy
o misjach. — Nigdy nie chcialem monotonnej
pracy, wiec wybralem stuzbe. O misjach my-
$le juz od czas6w liceum. Po to tu jestem —
moéwi pchor. Rafal Lazuchiewicz. Mateusz
Wawrzyniak z kolei pragnie jak najdtuze;j sie
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0d lewej: Rafat
tazuchiewicz, Mateusz
Wawrzyniak, Jakub Gondek,
Monika Zubrzycka

ksztalci¢. — Chee podazac Sciezka naukowa. By¢ moze
zrobie doktorat i bede prowadzil badania naukowe
na stanowisku informatycznym — méwi.
Program Erasmus+, ktéry na Akademii
Marynarki Wojennej w Gdyni dziala od niedawna,
daje kadetom duza szanse rozwoju. Na wymiany,
dzieki zaangazowaniu uczelnianej koordynatorki
Moniki Wysockiej, wyjezdzaja studenci z wysoka
$rednia, ktorzy udzielaja sie spolecznie. — Trudno
poréwnaé Erasmusa do wyjazdu na misje, ale my-
§le, ze to taki maly test, jak poradzimy sobie poza
granicami kraju — podsumowuje Rafal.

¥

Jednak Erasmus to nie tylko nauka, ale tez po-
znawanie innych kultur i zwyczajow. A go$cinno$éc
miejscowych zazwyczaj jest ogromna. I to akurat
nie zalezy ani od narodowosSci, ani od kierunku
studiéw. Jest pewna sita w takich wyjazdach, ktora
otwiera serca i pozwala zawiera¢ glebokie przy-
jaznie z ludzmi, ktorzy jeszcze chwile wezesniej
byli sobie obcy. Wojsko daje jeszcze jeden wymiar
— studenci czuja, ze laczy ich co$ wiecej — shuz-
ba dla wlasnej ojeczyzny. Kiedy Rafal i Mateusz,
przebywajac na Erasmusie w Austrii, otrzymali
zaproszenie od jednego z austriackich studentow
na rodzinng ceremonie, nie spodziewali sie, co ich
czeka. A czekala uczta poprzedzona... rytualnym
zarzynaniem prosiaka. — Pierwszy raz uczest-
niczytem w takim obrzedzie. Prosiak musial sie
najpierw wykrwawic, a nastepnie upiec. Trwato
to caly dzien. To mile, ze nas zaprosili, chociaz
dopiero sie poznali§my — podkresla pchor. Rafal
Lazuchiewicz.

Przyjazni okazali sie rowniez studenci z Ameryki,
z ktorymi Mateusz i Rafal nawigzali bliskg wiez. By¢
moze ta znajomo$¢ zaowocuje miedzynarodowg
wspolpraca miedzy polska i amerykanska uczelnig. —
Dzieki naszym przyjaciolom z Erasmusa dostali$émy
zaproszenie na konferencje NAFAC Theme Overview
do Stanéw Zjednoczonych — zaznacza pchor. Rafal
Lazuchiewicz. To przyklad, ze Erasmus wplywa
nie tylko na zycie studentéw, ale moze réwniez zmie-
ni¢ bieg historii calej Akademii Marynarki Wojennej,
ktora w tym roku obchodzi stulecie swojego istnienia.
Wystarcza otwarte serca i umysly. A takich w gdyn-
skiej szkole przywddcodw z pewnoscia nie brakuje.

Chcesz jako student wyjecha¢ na stypendium
Erasmusa? Sprawdz, czy Twoja uczelnia
uczestniczy w programie i zapytaj o szkoty,

z ktorymi wspotpracuje.

Wiecej o Erasmusie+ na str. 75.
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I INSPIRACJE I MELODZIEZ W NOWEJ PERSPEKTYWIE

lkrasmusom
zawsze sie czegos chee

— Mtodzi ludzie majq sie nawzajem inspirowac¢ pomystami

I nie bac sie ich zgtaszaé — mowi Elzbieta Borkowska,
koordynatorka ,Art of Design”, pierwszego zakornczonego projektu
Erasmusa+ w sektorze Mtodziez z nowej perspektywy finansowe;

Projektami Erasmusa+ krakowska Artchata zajmuje sie od czterech lat. W tym roku
zakonczyt sie wasz pierwszy projekt realizowany w nowej perspektywie programu.
Zaproponowali$my przedsiewziecie w calo$ci przeprowadzone w Krakowie,
bo tu sie duzo dzieje. Dlatego uczestnikom, oprocz nauki zaawansowa-
nych graficznych programéw komputerowych, zorganizowali$my wizyty

na Uniwersytecie Jagielloniskim i w Akademii Gorniczo-Hutniczej. Ale
mlodziez sama sugerowala, co chce robi¢. Stad ich wyjazd do Muzeum

Auschwitz-Birkenau, zwiedzanie podziemi Rynku Gléwnego czy odwiedziny

Muzeum Ksigzat Czartoryskich. A wieczorem byt czas na koncert jazzowy,
wystawe fotograficzng czy lodowisko. Pisanie wniosku w ramach nowej
perspektywy technicznie niewiele sie r6zni w poréwnaniu z poprzednia
siedmiolatka [2014—2020 — przyp. red.]. Formatka jest niemal identyczna.
Trzeba podac, dlaczego chce sie zrealizowaé zgtaszany projekt, jaka bedzie
w nim rola mlodziezy i opisa¢ efekty udzialu mtodych w programie.

Kim byli uczestnicy projektu?

W projekcie wzieto udziat po 20 mlodych osob z Polski, Litwy i Ukrainy.

To podopieczni organizacji, z ktérymi wspotpracujemy od 2018 r. Centrum
Rozwoju Kreatywnoéci , Lileya” z Kijowa uczestniczylo we wspoélnej inicja-
tywie, bo Ukraina jest na liScie krajow, z ktorymi mozna wspolpracowaé

w ramach programu Erasmus+. Ze strony polskiej za$ do kazdego projektu
staramy sie dobiera¢ osoby ze §rodowisk ubogich, ktérych nie staé na poza-
formalne douczanie sie.

Bo w nowej perspektywie nacisk potozony jest na $rodowiska defaworyzowane.

Tak. Zreszta podobnie dzieje sie z ukrainskimi uczestnikami naszych
projektow. Sa to osoby, dla ktérych wyjazd do innego kraju jest nieosiagalny
finansowo. Tym, ktérzy przyjezdzaja do nas na Erasmusa, zawsze sie czego$
chce. Oni nie siedza z nosami w komoérkach, cieszg sie z kazdego zadania,
ciagle chca co$ zobaczyé. A to pojechac do teatru w Czestochowie, a to pgjéé
na wyklad na ASP...

Y

Artchata - krakowska fundacja zatozona przez
artystow zwigzanych z Piwnica pod Baranami.
0d kilku lat — w ramach projektéw
realizowanych z programu Erasmus+ - zaprasza
do siebie mtodziez z Ukrainy, Litwy i Polski.
Projekt , Art of Design” realizowany byt

z programu Erasmus+ w sektorze Mtodziez
(Akcja 1. Mobilnos¢ mtodziezy) od listopada
2021 r. do stycznia 2022 r. Mtodzi ludzie

uczyli sie programéw graficznych, filmowych

i muzycznych oraz poznawali przepisy prawa
autorskiego. To pierwszy zakoriczony projekt

w sektorze Miodziez w perspektywie 2021-2027.
Kwota dofinansowania: 52 250 euro. Projekt

byt realizowany wspélnie z Centrum Rozwoju
Kreatywnosci ,Lileya" z Ukrainy (kijowska
organizacja edukacyjno-artystyczna) oraz
Centrum Kultury w Solecznikach z Litwy.




FOT. ARTCHATA (3)

Elzbieta Borkowska
(na zdjeciu ponizej) jest
koordynatorka projektu
LArt of Design”, malarka,
wokalistka, autorka tekstow
poetyckich i animatorka
kultury

FOT. ARCHIWUM PRYWATNE

Taka wymiana wymaga sporych przygotowan?
Oczywiscie. Przed rozpoczeciem projektu
trzeba m.in. kupi¢ monitory, zaprojektowaé

i wydrukowac¢ koszulki z logotypami projek-
tu, zabukowa¢ miejsca w hotelu, ustali¢ diety
z kuchnig, bo wérdd uczestnikow sa wega-
nie i wegetarianie. Mozliwo$ci Erasmusa+

sg nieprawdopodobne.

Co pani radzi innym organizacjom, ktére chca zgtosi¢
projekt, ale sie obawiaja, czy dadzq rade?

Podstawa wniosku jest harmonogram na kazdy
dzien. Kto$, kto go ocenia, musi zobaczy¢, ze to,
co zglaszamy, jest realne i warto$ciowe. Piszmy
uczciwie o mozliwych do osiggniecia celach.

Nie warto deklarowac, ze po dwdch tygodniach
warsztatow mlodziez bedzie mogla wykonywac
zawod grafika komputerowego albo webmastera,
bo to nie jest mozliwe. Ale z pewnoS$cia mozna
napisaé, ze mtodzi poglebia swoja wiedze. Trzeba
zwrécié uwage na to, ze mlodziez powinna sie

od siebie nawzajem uczy¢.

Bo wieksza wartoscia z perspektywy organizatoréw jest
to, zeby to mtodzi ludzie, a nie eksperci, przekazywali
innym wiedze?

Stawiamy na bezposrednig interakcje i wspolpra-
ce mlodziezy. A ekspert jest po to, zeby doradzié
albo poszerzy¢ wiedze, pokazaé inny sposob
mys$lenia. Mlodziez ma sie inspirowac swoimi
pomystami i nie baé sie ich zgtaszac.

Projekt ,Art of Design” zakoriczyliScie w styczniu, a miesigc
pézniej wybuchta wojna.
Mialam nawet przygotowaé film podsumowu-
jacy projekt, bo tego od nas wymaga program
Erasmus+. Jednak zamiast radosnych komenta-
rzy, tak jak to robitam przy poprzednich tego typu
produkejach, tym razem na wstepie pojawia sie
hymn Ukrainy. A przeciez kilka miesiecy temu
moéwiliSmy sobie ,,Do zobaczenia”, bo jeszcze
w styczniu zaczeli$émy prace nad aplikacja do ko-
lejnego projektu...

Rozmawiat Michat Radkowski - korespondent FRSE

Chcesz realizowaé podobny projekt?

Nabér juz w pazdzierniku! O tym, jak sie
przygotowac, czytaj na stronach 58-61.
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I WE FRANCUSKICH ARCHIWAC

Wsrod ich praprapradziadkéw sg Francuzi, ktérych do Polski

przygnata wojenna zawierucha. By odtworzy¢ losy napoleonskich

zotnierzy, Mazowszanki pojechaty az nad Sekwane

Martyna Smigiel - korespondentka FRSE

akt, ze mamy francuskich przodkéw, odkrylyémy podczas warsztatow
genealogicznych, ktore zorganizowaly$my w stowarzyszeniu — wspo-
mina Teresa Grabowska, wiceprezeska warszawskiego Stowarzyszenia
Historycznego Mazowsza Pélnocnego (SHMP). — Sg nimi przede
wszystkim zZolnierze, ktérzy trafili na Mazowsze na poczatku XIX
wieku, podczas wojen napoleonskich — dodaje. Panie postanowily
odtworzy¢ ich losy i tak powstat projekt ,,Szukaj przodka we Francji”.
— Zdecydowaly$my sie wyruszy¢ do Francji i zabawic¢ sie w archiwist-
ki. Przygotowaly$my projekt (w ramach programu PO WER), ktory
zaklada uczenie sie 0s6b dorostych w miedzynarodowym Srodowisku
— zaznacza Grabowska.

W drugiej potowie stycznia 2020 r. trzy czlonkinie SHMP wyjechaly
do Francji, a konkretnie do Collége de Paris, by uczy¢ sie jezyka francuskiego.
Przez 10 dni po sze$é godzin spedzaly nad francuskimi ksigzkami do nauki
jezyka i ¢wiczyly konwersacje, a popotudniami poznawaly paryskie archiwa,
biblioteki i muzea. Zwiedzily wiele instytucji kultury, ale przede wszystkim
przelamaly bariere jezykowa i przygotowaly sie do dalszej pracy w archiwach,
bo planowaly wrocié tu za kilka tygodni.

W Polsce trzesiemy
sie ze strachu o kazdy
dokument, ktéry pocho-

dzi z XIX w., a we Francji
wszyscy maja dostep

do archiwdw — méwig
panie ze Stowarzyszenia
Historycznego Mazowsza
Pétnocnego




Wybuch pandemii koronawirusa nieco pokrzy-
zowat ich plany. Drugi etap projektu — polegajacy
na uczestniczeniu w pracy francuskich archiwistow —
stangl pod znakiem zapytania. — Ale nie chcialy$émy
odpuscié i — jako ze wiele lotow byto odwotanych
— w drugiej polowie lipca 2020 roku w pie¢ oséb
wyruszylySmy do Francji wlasnym samochodem
— podkresla Grabowska.

W Musée Chateau de Montrésor, w ramach job
shadowingu [uczenie sie poprzez obserwacje pracy
innych — przyp. red.], przez 14 dni uczestniczyly
w pracach badawczych francuskich genealogow.
— To bylo wspaniale dos§wiadczenie, bo badania
archiwalne we Francji stoja na zupelnie innym po-
ziomie niz w Polsce — ttumaczy Grabowska. Maria
Marchwicka, druga uczestniczka projek-
tu, z wyksztalcenia historyczka, doda-

je: — W Polsce trzesiemy sie ze strachu
o kazdy dokument, ktéry pochodzi
z XIX w., a we Francji jest inaczej
— ich zbiory archiwalne sg duzo bo-

. y 7 #
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lySmy, powstala baza francuskich
zoierzy, ktorzy wybrali Mazowsze
na swoje dalsze zycie. Okazalo sie,
ze nasi francuscy przodkowie
rozwijali w Polsce nauki humani-
styczne, przyrodnicze i techniczne.
W wyniszczonym wojnami kraju
tworzyli elity, ktore wply-
waly na rozwéj gospodarczy
— podkreséla wiceprezeska
SHMP. Dzieki projektowi od-
kryla szczegoly zycia wlasnego
praprapradziadka — Edwarda
Augusta Landiego, oficera na-
poleonskiego, ktory — gdy osiadl
w Polsce — zaczal uczy¢ jezyka
francuskiego w gimnazjum.
Maria Marchwicka za$ wiele do-
wiedziala sie o Janie BaptyScie
Maleckim, we Francji znanym
jako Malecki, prawdopodobnie
spokrewnionym z Landiem.

— Nie ma gwarancji, ze to méj przodek, ale
nie jest to wykluczone. Trafilam na pewne §lady, ale
— by mie¢ pewnoé¢ — musialabym zajrze¢ az do ar-
chiwoéw w Peteresburgu. Kto wie, moze kiedy$ uda
mi sie odtworzy¢ calo$¢ jego loséw — mowi.

Warto grzebaé w historii

Mazowszanki przekonuja, ze warto $ledzié¢
wlasna genealogie, bo mozna odkryé nieoczywiste
korzenie i nauczy¢ sie otwartoéci na drugiego czlo-
wieka. — Grzebanie w historii rodzinnej to $wietna
odskocznia od codziennych probleméw, dlatego
na zakonczenie projektu zorganizowalySmy trzy
webinaria, w ktorych wzieli udzial archiwisci, biblio-
tekarze, nauczyciele, ksieza, czlonkowie organizacji
pozarzadowych i pasjonaci genealogii rodzinnej
— wylicza wiceprezeska SHMP.

Trzecia czlonkini stowarzyszenia, Olga Gra-
bowska, podkresla, ze nigdy nie jest za p6zno, by
nauczy¢ sie czego$ nowego: — Ja, choé nie znalaztam
swojego przodka, nauczylam sie pracy z archiwami,
ale przede wszystkim jezyka francuskiego. m

.

Przedsiewziecie pn. ,Szukaj przodka we Francji”
zrealizowato Stowarzyszenie Historyczne
Mazowsza Pétnocnego (SHMP) w ramach projektu
,Ponadnarodowa mobilno$¢ kadry niezawodowej
edukacji dorostych” prowadzonego przez Fundacje
Rozwoju Systemu Edukacji, a finansowanego ze
$rodkéw Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdj (PO WER). Projekt realizowany byt we Francji
i w Polsce w okresie od 1.10.2019 do 30.12.2020.
Budzet: 80 tys. zt

Petng wersje tekstu mozna przeczytaé na naszej stronie
internetowej: www.europadlaaktywnych.pl

Wiecej informacji o projekcie: www.epale.ec.europa.eu/pl/
blog/szukaj-przodka-we-francji

Chcesz zrealizowaé podobny projekt
Zajrzyj na strone 75 - wybierz sekto

programu Erasmus+ i sprawdz harme
naboru wnioskow!



http://www.europadlaaktywnych.pl
https://epale.ec.europa.eu/pl/blog/szukaj-przodka-we-francji
https://epale.ec.europa.eu/pl/blog/szukaj-przodka-we-francji
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Polacy niewiele wiedzg

0 moim kraju. Wyczuwam
ich nieufno$¢, kiedy
wypytuja mnie o islam

- méwi Meylis Hydyrov

z Turkmenistanu

Katarzyna Rodacka — korespondentka FRSE

igdy wcze$niej mobilnoé¢ nie byla tak
powszechna i tak prosta jak dzisiaj.
Tysigce ludzi z uémiechem na twarzy
wyjezdza na studia i do pracy w odle-
gle zakatki $§wiata. Na poczatku czuja
rado$é i fascynacje nowymi miejscami.
Niewiele sie jednak mowi o tej drugiej
stronie medalu — o poczuciu samotnoéci,
ktore dopada czlowieka w obcym kraju.

By przyjrze¢ sie temu problemo-
wi, powstal projekt ,,Catlid”. Dzieki
wsparciu programu Erasmus+ Edukacja doro-
stych organizacje ze Szwecji, Hiszpanii, Austrii,
Francji oraz Polski dolaczyly do pomystodawcow
z Wielkiej Brytanii, by wspolnie wspieraé¢ obco-
krajowcoHw. W ramach kilkudniowego semina-
rium zaprezentowane zostaly wszystkie moduly
wypracowanego wczeéniej kursu oraz szkoleni
byli trenerzy odpowiedzialni za przeprowadzenie
warsztatow w swoich krajach. Tworcy projektu
postanowili rozwing¢ kompetencje prowadzenia
dialogu miedzykulturowego oraz glebiej zbadaé
problem samotnosci i postaraé si¢ mu zaradzié.
— ChcieliSmy przede wszystkim stworzy¢ prze-
strzen, w ktorej mozna rozmawiaé o tej samotnosci
— moéwi Katarzyna Szydlowska-Rivero, koordyna-
torka projektu ze strony Diversity Hub, polskiej
organizacji bioracej udzial w tej inicjatywie.

Odbiorcami projektu w Polsce byli gtownie
obcokrajowcy mieszkajacy w Krakowie. — Przygo-
towali$my dla nich trening, dzieki ktoremu mogli
sie staé ambasadorami kulturowymi. Podczas
szkolenia zdobyli umiejetnosci i narzedzia, by sie
dzieli¢ swoja kultura oraz tworzy¢ mosty pomiedzy
wlasnym krajem a tym, w ktérym zamieszkali —
dodaje koordynatorka. Obcokrajowcy uczestniczyli
m.in. w zajeciach online, podczas ktorych uczyli
sie sposobdw prezentacji wlasnej kultury, angazu-
jacej komunikacji oraz storytellingu. Pracowali tez
nad biznesplanem, dzieki ktéremu by¢ moze uda
im sie otworzy¢ wlasne biznesy. Uczyli sie bowiem,
jak zaoferowaé w Krakowie ustugi lub produkty
zwiazane z ich krajem pochodzenia.

W ramach projektu ,,Catlid” opracowano pie-
ciomodulowy kurs szkoleniowy przygotowujacy
do pelnienia roli ambasadora kulturowego.
Powstala tez seria krokich filméw wideo opartych
na najlepszych praktykach, promujacych

metodologie projektu. Przygotowywany jest row-
niez podrecznik kreatywnego podejécia do tematu
samotnosci poprzez dialog miedzykulturowy.
Opracowane materialy beda wkroétce dostepne na:
http://catlid.eu/.

Co dreczy obcokrajowcow

Na spotkania projektu ,,Catlid” przychodzit
m.in. pochodzacy z Turkmenistanu Meylis Hydyrov.
W Polsce mieszka od trzech lat, a wecze$niej przez
osiem lat studiowal w Rosji. — Zawsze mi sie wy-
dawalo, ze Rosjanie i Turkmeni to bliskie sobie
nacje, ale w Rosji nie czulem sie na swoim miej-
scu — wyznaje. W Polsce czuje sie zdecydowanie
lepiej. Ma wielu koleg6w, dobrze méwi po polsku,
cho¢ jednocze$nie — jak przyznaje — zna niewiele
polskich kobiet. Dotychczas czul sie przez nie igno-
rowany, wiec trudno jest mu nawigzywac relacje
z plcia przeciwna. Zreszta kiedy wyjawia nowo
poznawanym ludziom, skad pochodzi, to nie tylko
kobiety, ale i panowie potrafia patrzec na niego
podejrzliwie. — Polacy niewiele wiedza o moim
kraju. Wyczuwam ich nieufnoéé¢, kiedy wypytuja
mnie o islam. W Turkmenistanie mieszkaja obok
siebie ludzie r6znych wyznan i kultur: Turkmeni,
Rosjanie, Ormianie, Azerowie, Persowie. I nikt
u nas nikogo z tego powodu nie dyskryminuje —
moéwi Meylis. Nad Wisla — jak podkresla — podoba
mu sie mentalno$é Polakéw, poza tym lubi archi-
tekture naszych miast. Zwiedzil juz wiele z nich.
— Kiedy bylem dzieckiem, czytalem duzo ksiazek
o Sredniowieczu, o Polsce. Lubie taka atmosfere.
Wtedy czuje, ze to moje miejsce — wyjasnia.

Do projektu ,,Catlid” zglosil sie, bo — jak ttu-
maczy — interesuja go postawy innych ludzi. Chcial
nie tylko walczy¢ z samotnoScia, ale tez wystuchaé,
co dreczy innych obcokrajowcdéw. Na co dzief bo-
wiem — jako Ze sie stara jak najcze$ciej éwiczyé jezyk
polski — spotyka sie gtownie z Polakami. Aktualnie
mieszka w Krakowie, ale w przyszloSci planuje wro-
ci¢ do Turkmenistanu i zaangazowac sie w polityke
lub podja¢ prace w jednej z miedzynarodowych
organizacji zajmujacych sie tematem migracji. Chce
wspiera¢ migrantow, wiec juz teraz bierze udzial

w projektach, ktore moga go zainspirowad.

Australijski futbol w Krakowie
Podobna motywacja, przystepujac do projek-
tu, kierowal sie pochodzacy z Antypod6w Brett



http://catlid.eu/
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Osler. Gdy ruszat ,,Catlid”, Australijczyk mieszkal
w Krakowie zaledwie od kilku miesiecy. Jak tylko
uslyszal, ze celem przedsiewziecia jest wylonienie
ambasadoréw kulturalnych, od razu sie zglosil.
Brett nie zna jezyka polskiego, swoich przyjaciot
zostawil na drugim koncu $§wiata, wiec bardzo mu
zalezy, by wej$¢ w kontakt z Polakami i mieszkaja-
cymi tutaj obcokrajowcami. Gtéwnie przez sport:
by przetamaé swoje poczucie wyobcowania, Osler
stara sie stworzy¢ w Krakowie druzyne futbolu au-
stralijskiego. — Na naszym pierwszym treningu byly
osoby szeSciu réznych narodowosci, a z treningu
na trening jest coraz lepiej — podkresla Brett. To,
czego mu brakuje, by nie czué sie tak wyizolowa-
nym, to wiekszy dostep do informacji w jezyku
angielskim. — Strony wielu polskich instytucji
nie sa przystepne dla obcokrajowcow. Jest tam
zbyt malo informacji przettumaczonych na angiel-
ski — thumaczy. — Oczywiscie, w idealnym $wiecie
wszyscy mieszkajacy w Polsce powinni nauczyé
sie polskiego, ale niestety zajmuje to sporo czasu.

Czy po przyjezdzie do Polski czul jakis szok
kulturowy? Opowiada, ze od zawsze byt przyzwy-
czajony do wielokulturowosci. W konicu pochodzi
z Melbourne, ktére jest miastem zamieszkalym
przez ludzi pochodzacych z r6znych zakatkow
Swiata. Po chwili zastanowienia jednak dodaje:
— Poréwnujac pod tym katem Polske i Australie,
to lekkim szokiem byt dla mnie wlasnie brak
w Polsce tej réznorodnosci kulturowe;.

Blisko. a jednak daleko

Czy poczucie samotno$ci dotyka jedynie
tych, ktorzy decyduja sie na wyjazd do kraju
znajdujacego sie tysigce kilometréw od domu?
Urszula Idzikowska przez dwa lata mieszkala
w czeskiej Pradze, a wezeéniej — w Belgii, do-
kad wyruszyla 15 lat temu na wymiane w ra-
mach Erasmusa. — Wszystko byto dla mnie nowe
— wspomina. Zbudowanie w Gandawie sieci kon-
taktow i znajomych zajelo jej trzy lata. Zakonczenie
wymiany wigzalo sie jednak z przeprowadzka do in-
nego lokum. Gdy wyjechala z Belgii do Holandii,
wszystkie relacje sie urwaly. — Znéw czulam sie
samotna, bo — laczac studia z pracg — nie mialam
czasu na poznawanie nowych ludzi. A to ludzie
daja mi energie — opowiada.

Potem z Holandii przeprowadzila sie do Czech.
— Przed wyjazdem do Pragi mialam oczywiscie

obawy, czy uda mi sie nawigza¢ w nowym miejscu
bliskie relacje. Jednak chwile po mojej przepro-
wadzce wybuchla pandemia i trudno bylo kogo$
pozna¢ — wspomina. Czy czula sie samotna?
— To przychodzilo falami. I chodzi tutaj o brak
kontaktu z przyjaciélmi, ktérzy sa rozsiani po calej
Europie — wyjas$nia.
Wiele o0s6b zazdroscito jej mieszkania w Pradze.
— Ludzie, ktorzy nigdy nie mieszkali za granica,
bardzo idealizuja taka przeprowadzke. Praga jest
piekna, ale piekne miejsca nie sa w stanie zastgpic¢
ludzi. A to oni sa najwazniejsi — podkresla Urszula.
Podobnie uwaza Joanna Bozek, ktéra od sze$ciu
lat mieszka w Niemczech. — Szybko poczulam sie
samotna, bo bardzo mi brakowalo regularnych
spotkan ze znajomymi — przyznaje. Bardzo tez
teskni za rodzina. — Mys$le, ze malo oséb mowi
o tym aspekcie zycia za granica. Na poczatku kaz-
dy podkresla tylko pozytywy i dopiero po jakim$
czasie niektorzy bardziej sie otwieraja i zaczynaja
wspominaé o samotnos$ci — wyznaje Joanna.
Jednak samotno$c¢ za granica to — jak sie oka-
zuje — nie tylko brak przyjaciol, ale tez poczucie
braku zrozumienia przez ludzi innej narodowosci.
— Boli mnie, Ze nie moge by¢ na miejscu, w Polsce.
W Niemeczech czuje sie odizolowana — dodaje.
Joanna i Urszula nie byly uczestniczkami pro-
jektu ,,Catlid”, jednak ich do§wiadczenia pokazuja,
Ze poczucie wyobcowania mozna mie¢, mieszka-
jac nawet blisko ojczyzny, tuz za jej granicami.
Zaréwno w Niemczech, gdzie zyja tysiace Polakow,
jak i w Czechach, ktore przeciez sa nam bliskie
chociazby ze wzgledow jezykowych. m

.

Projekt ,Cultural Ambassadors Target Loneliness
through Intercultural Dialogue” (CATLID)
realizowany byt w ramach programu Erasmus+
Edukacja dorostych (Akcja 2. Partnerstwa

na rzecz wspétpracy).

Czas trwania: 1.12.2019 - 28.02.2022

Kwota dofinansowania: 228 860 euro

Chcesz zrealizowac podobny projekt?
Zajrzyj na strone 75 — wybierz sektor programu Erasm
i sprawdz harmonogram naboru wnioskow!




I FELIETON

Bohaterowie

ie wiem, co bedziemy musieli zrobié¢,
by odwdzieczy¢ sie za dobro, ktére
od was otrzymali§my — tak zacze-

la ze mna rozmowe Tania (40 1.),
ktora wraz ze swoimi rodzicami

(70 1)1 9-letnia corka Julig uciekla

z Ukrainy i przybyla do domu moich
przyjaciol na ziemi lubuskiej. Eatwo
nie bylo, bo podréz z Kijowa zajela
im lacznie cztery dni.

Moi przyjaciele zglosili chec¢ przy-
jecia uchodzcow za posrednictwem lokalnej sieci
Caritas. Zastanawiali sig, kto do nich przyjedzie,
z jakimi problemami i jakim bagazem doswiad-
czen. Dzi$ juz wiedza, Ze goszcza wspanialych
ludzi, ktorzy na kazdym kroku, gdyby mogli,
catlowaliby ich po rekach.

W pomoc dla przybyszéw juz na starcie
zaangazowalo sie wielu znajomych. Szybko sie
znalazly i ubrania, i garnki, no bo ile mozna za-
braé ze soba do matej skody fabii. Zgromadzenie
potrzebnych rzeczy nie bytoby mozliwe, gdyby
nie krag kilkudziesieciu oséb i instytucji, ktore
swoja pomoc zaoferowaly natychmiast. Jedni
— finansowa, inni — rzeczowa, a kolejni szybko
pomogli znaleZ¢ zatrudnienie. Mikolaj — oj-
ciec Tani — pracuje w pobliskiej kwiaciarni.
Opowiada, ze w jego zaklad pracy pod Kijowem
trafila bomba. Tania nieprzerwanie pracuje zdal-
nie dla swojej firmy z Kijowa, ale tez rozglada
sie za dodatkowym zajeciem w Polsce. Z kolei
najmlodsza Julka codziennie, razem z dwiema
polskimi przyjaciétkami z nowego domu, wsiada
do autobusu, by o 8.00 rano zaczaé zajecia w pol-
skiej szkole. Niezaleznie od tego taczy sie zdalnie
ze swoimi nauczycielami z Ukrainy i macierzy-

sta klasa. Wszyscy sq dobrze zorganizowani

‘ < . Piotr Gajewski _ _
zastepca dyrektora generalnego Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji

i niezwykle wdzieczni. Doceniaja polska goscin-
no$¢. Wyjechali przeciez — jak wielu im podob-
nych rodakéw — w nieznane miejsce, do obcych
ludzi, zostawiajac domy, rodzine i przyjaciot.
Codziennie spogladaja w telefony i — podobnie jak
my — na biezaco $ledza wiadomoéci z linii frontu.

Wrlasnie do takich rodzin, jak oni lub im po-
dobni, skierowany jest nowy projekt Fundacji
Rozwoju Systemu Edukacji. Dzieki zyczliwo$ci
i duzemu zrozumieniu partneréw z Funduszu
Norweskiego udalo sie szybko zorganizowaé
wakacyjne warsztaty dla rodzin uchodzczych
z Ukrainy, w trakcie ktoérych beda one mogty roz-
wing¢ swoje kompetencje jezykowe, zawodowe,
spoteczne. Co wazne, w zajeciach tych beda tez
uczestniczy¢ dzieci, ktore polacza prace nad soba
z wakacyjnym wypoczynkiem. Jednym z zalozen
projektu jest umozliwienie uchodzcom plynne-
go wejécia na lokalny rynek pracy. Korzysé jest
zatem obustronna. Warsztaty zostana przepro-
wadzone na terenie calej Polski podczas wakacji,
w lipcu i sierpniu.

A co bedzie dalej? Takie pytanie zadaje sobie
wielu z nas. Zadaja je sobie rowniez ukrainskie
rodziny, ktore korzystaja z polskiej goscinnoéci.
Nikt nie chce jej naduzywac, bo nielatwo jest zyé
poza swoim domem i ojczyzna. Jedno jest pewne
— jako naréd zachowali$my sie jak trzeba. Polska
zyskala przychylnosé¢ wielu obywateli Ukrainy,
ktorzy, gdy wroca do domoéw, opowiedza, jak
zostali przyjeci i jak wiele dobra do$wiadczyli.

To beda najlepsi ambasadorzy polskich spraw.

Jeszcze uwaga na koniec. Rodzina, ktéra
przyjela do swojego domu opisanych bohaterow
z Ukrainy, na co dzieh zajmuje sie rowniez wyma-
gajaca stalej opieki te§ciowq i malym synkiem.
Bohaterstwo i ukrainskie, i polskie zarazem. m




I PIERWSI Z POMOCA - -

Uczniowie z ,,Medl ; Te%@, W Z£§pole Szk6t w Kaliszu Pomorsklm

to mlstrZOW|e w udzielaniu'pierwszej pomocy. Dzieki projektow
B awar for your future” zawsze wiedza, co robic

%

Aleksandra Zalewska-Stankiewicz - korespondentka FRSE
ierwsza pomoc to konik Renaty Pietron, nauczycielki wychowa- M
nia fizycznego w Zespole Szk6t im. Pamieci Ofiar Terroryzmu Projekt ,Be aware for your future”
11 Wrzeénia 2001 Roku w Kaliszu Pomorskim. Pani Renata jest realizowany byt w ramach Akcji 2.
jednoczesnie opiekunka grupy ,Medical Team”. To m.in. dzieki niej programu Erasmus+ Edukacja
uczniowie §wietnie sobie radza na mistrzostwach z zakresu pierw- szkolna w latach 2018-21. Kwota
szej pomocy, ale tez dbajg o bezpieczefstwo mieszkancoéw miasta dofinansowania: 164 904 euro.
podczas lokalnych wydarzenh. Nic wiec dziwnego, ze wlasnie Braty w nim udziat: Zesp6t Szkét
na tematyce pierwszej pomocy koncentrowat sie realizowany przez w Kaliszu Pomorskim (szkota
szkole projekt ,Be aware for your future” (,BadZ §wiadomy swojej koordynujaca); Jaunpils vidusskola
przyszioéci”). (Jaunpils, Lotwa); Kelmes Rajono
Kraziu Zygimanto Gimnazija (Kelme,
120 uczniow z pieciu szkol Litwa); Sehit Ertan Akgul Anadolu
Dlaczego zdecydowano sie na miedzynarodowg wspodlprace? — Uczniowie Lisesi (Ankara, Turcja); Istituto
iuczennice chcieli podzielié¢ sie swoimi umiejetno$ciami z zakresu pier- Secondario Superiore ,STENIO"

wszej pomocy przedmedycznej z rowiesnikami z innych krajow — thumaczy Termini Imerese (Sycylia, Wtochy).




Cwiczenia w wodzie
w Akademii Morskiej
w Szczecinie

koordynatorka projektu Anna Arcimowicz. Przy
poszukiwaniu partneréw wykorzystano internet
i wezedniejsze kontakty. Jako pierwsza odpowie-
dziala szkola w Jaunpils z Lotwy. — Do szkoly
w Kelme na Litwie dotarliémy przez znajomych,
a dwie pozostale placowki — z Ankary w Turcji
i Termini Imerese we Wloszech — pozyskaliSmy
dzieki platformie eTwinning — wyjaénia.

W projekcie wzielo udzial 120 uczniéw w wieku
od 14 do 19 lat. Istote dzialan stanowily szkolenia
7z pierwszej pomocy, prowadzone w miedzynaro-
dowych grupach, z udzialem przedstawicieli lokal-
nych organizacji zajmujacych sie ratownictwem.
Na przyklad w Turcji byta to rzadowa Agencja
ds. Katastrof i Sytuacji Nadzwyczajnych (AFAD),
na Lotwie — Czerwony Krzyz i Ministerstwo Obrony,
we Wloszech — Departament Obrony i Straz Pozarna,
a w Polsce — Akademia Morska w Szczecinie
i Pahstwowa Straz Pozarna w Drawsku Pomorskim.

Reprezentacje uczniow z kazdej szkoly mialy
odwiedzi¢ wszystkie partnerskie placowki, jednak
z powodu pandemii z zaplanowanych pieciu wy-
jazdow zrealizowane zostaly trzy. Polscy uczniowie
byli na Litwie, we Wloszech i w Turcji. Spotkania,
ktore mialy odby¢ sie na Lotwie i w Polsce, zosta-
ly zorganizowane w formule online. — Spotkania
na Zoomie i Teams nie byly w stanie zastapi¢ nam
tych tradycyjnych, ale dzieki nim udato sie zreali-
zowac projekt — podkreslaja koordynatorki.

Lokalne specjalizacje

Podczas pobytu w partnerskich krajach ucznio-
wie brali udzial w zajeciach prowadzonych w szko-
tach, a potem sami organizowali szkolenia dla
lokalnych placowek i stowarzyszen. Popoludniami
za$ spedzali czas z rodzinami réwieénikéw, u kto-
rych mieszkali. — Cho¢ pierwsza pomoc przedme-
dyczna to uniwersalne zabiegi, ratujace zdrowie
i zycie niezaleznie od miejsca i czasu, okazalo
sie, ze pewne umiejetnosci sg charakterystyczne
dla poszczegblnych terené6w — podkresla Renata
Pietron. I tak w Turcji, kraju nawiedzanym przez
trzesienia ziemi, zaprezentowano uczniom spe-
cjalny sprzet stuzgcy do poszukiwania i ratowania
0s6b zaginionych. Uczniowie z zainteresowaniem
przygladali sie takze pracy pséw tropiacych oraz
zwiedzili jedna z najnowocze$niejszych szkol
w Ankarze, znang z innowacyjnych rozwigzan
w zakresie ekologii, robotyki i energii odnawialnej.

Natomiast we Wloszech, ktore sa narazone na po-
zary, zajecia odbywaly sie w specjalnym centrum
strazy pozarnej.

Projekt pokazal, ze mtodziez z innych krajow
ma duzg wiedze na temat pierwszej pomocy —
wszyscy byli doskonale przygotowani do zajeé.
Podczas przeprowadzonej w Turcji olimpiady dla
uczestnikéw najlepsi okazali sie jednak Polacy.
Zdaniem oceniajacych zawody profesjonalistow
ekipa z Kalisza Pomorskiego wykazala sie najwiek-
szg wiedza i zajela pierwsze miejsce.

Mlodziez czuje si¢ bezpiecznie

Jak podkreslaja koordynatorki projektu, dzieki
wyjazdom z programu Erasmus+ uczniowie zyskali
nie tylko nowe umiejetnosci, ale niektorzy przeszli
tez mentalng metamorfoze. Jak Paulina Klimczak,
uczennica trzeciej klasy dwujezycznej, ktéra pod-
czas pobytu w Turcji odkryla w sobie umiejetno-
$ci organizacyjne. — Ta wymiana nauczyla mnie,
Ze trzeba otwierad sie na ludzi, jak najwiecej z nimi
przebywac i jak najczeéciej sie uSmiechaé¢ — wy-
znaje Paulina. W Turcji zyskala nowg przyjaciol-
ke — Belinay. To u niej w domu mieszkala podczas
wymiany i miala okazje sie przekona¢, jak bardzo
rodzinnym narodem sa Turcy. Chetnie tez dziela
sie swoja wiedzg.

Erasmusowy bakeyl zostal zaszczepiony — szkota
realizuje wiec kolejne projekty. Dzieki érodkom
z Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj
(PO WER) uczniowie wraz z nauczycielami wy-
jechali na L.otwe. W ramach projektu ,,Kto ratu-
je jedno zycie, ten ratuje caly Swiat” spotkali sie
z Vitalijsem RakstinSem, dyrektorem Departamentu
Zarzadzania Kryzysowego Ministerstwa Obrony.
— Mieli$my okazje poszerzy¢ wiedze na temat glo-
balnych zagrozen — podkresla Renata Pietron.

»,Medical Team” wciaz dziala i zaraza entuzja-
zmem. — Przy naszej medycznej ekipie mlodziez
z calej szkoly czuje sie bezpiecznie. Zawsze znaj-
dzie sie kto$, kto potrafi udzieli¢ pierwszej pomocy
i nie boi sie tego zrobi¢ — podkreslaja realizatorki
projektow. I juz mysla o kolejnym. m

Chcesz zrealizowaé podobny proje
Zajrzyj na strone 75 - wybierz sek

programu Erasmus+ i sprawdz hal
naboru wnioskow!




I INSPIRACJE B EDUKACJA BRANZOWA Z ETWINNING

Stworzmy sobie

firme

— W projektach eTwinningu teorie z podrecznika mozna przetozyé
na realne zycie — podkresla Ludmita Mienszykowa-Dessus.
Nauczycielka i autorka nagradzanych projektéw podpowiada,

jak prowadzi¢ edukacje branzowg z wykorzystaniem eTwinningu

Da sie uczy¢ przedmiotow branzowych inaczej niz zza
szkolnej tawki?

Da sie i wrecz powinno, bo to najlepszy sposob,
by uczniowie zmierzyli sie z tym, co ich czeka

w zawodowym zyciu. Projekty eTwinningu daja
taka szanse. Na przyklad w przedsiewzieciu

pod nazwa ,,Shipping of goods beyond the EU
borders” moi uczniowie z Zespolu Szkél nr 10

w Warszawie wcielili sie w pracownikéw firmy
spedycyjnej i mieli za zadanie wysla¢ towary
poza granice UE. Planowali, przygotowali wyce-
ne, kontaktowali sie z urzedami panstwowymi,
agencjami celnymi oraz z prawdziwa firma, kto-
ra wsparla ich swoim do§wiadczeniem. Dzieki
temu lepiej zrozumieli wyzwania branzy TSL
[transport, spedycja, logistyka — przyp. red.].

Ze szkolnego podrecznika nie dowiedzieliby sie tego?
Sama jestem praktykiem — jedenascie lat pra-
cowalam w firmie spedycyjnej i nie wyobrazam
sobie, by uczy¢ tego zawodu jedynie z ksiazek.
Jako nauczycielka mialam okazje uczestni-
czy¢ w szkoleniu typu job shadowing [uczenie
sie poprzez obserwacje pracy innych — przyp.
red.] i w zwigzku z tym musialam zrealizowac
projekt w ramach europejskiej wspotpracy
szkol. Odkrytam platforme eTwinning, ktéra jest
wyjatkowo praktyczna, intuicyjna i taczy szkoly
inauczycieli z calej Europy.

| zaproponowata pani uczniom: zorganizujmy transport
poza granice Unii Europejskiej.

Powiedzialam dokladnie to, co do spedytora
moéwi jego kierownik: trzeba zorganizowac trans-
port do danego kraju. To pracownik, a w przy-
padku naszego projektu — uczen, musi wiedziec,
jaka dokumentacja bedzie potrzebna i jakie kroki
trzeba podja¢, by transport przekroczyl granice.

Uczniowie wiedzieli, co robi¢?

Poczatkowo sadzili, ze zalatwie to za nich. Ale
rzucitam ich na gleboka wode. — Jak to, sami
mamy dzwonié¢ do kogo$? — dziwili sie. — Piszcie,
dzwoncie, byle skutecznie — powiedzialam. Jedna
z uczennic napisata 20 e-maili, po czym przyszta
do mnie zrezygnowana i oznajmila: nikt nie chce
ze mna nawiaza¢ kontaktu. Przyszly pracownik
musi by¢ przygotowany na takie trudnosci.

W projektach eTwinningu zdobywa sie umiejetno-

$ci interpersonalne.

Tak. Caly czas namawiam uczniéw, by wychodzili
ze szkoly do ludzi. Oni zarzekaja sie, ze sa do-
ro$li, ze potrafiag rozmawiaé, a potem idziemy

do parku i prosze ich, by spytali przechodniéow

o godzine. I moéwia, ze to ghupie, ze sie wstydza.
W ramach podsumowania projektu wymyslitam,
Ze uczniowie przygotuja prezentacje na temat
swoich dzialan i przedstawig ja w firmie, w ktorej
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Menedzerowie byli
zaskoczeni. Powiedzieli:
to Swietny materiat,
mozemy tych uczniow
Z miejsca zatrudnic!

pracowalam. Moi dawni koledzy z pracy mowili: chcemy zobaczyé, czego

ty tam uczysz. Po przedstawionej przez uczniéw prezentacji menedzerowie
byli mile zaskoczeni. Powiedzieli: to §wietny material, mozemy tych uczniow
z miejsca zatrudnié. Byto to dla mlodziezy wielkie wyr6znienie, dostali
zastrzyk motywacji do pracy. A ja chwile pdzniej zorganizowatam kolej-

ny projekt.

| znowu postawita pani na praktyczne umiejetnosci?

Tak, bo uwazam, ze to najwieksza warto$¢ projektoéw eTwinningu. Stawiaja
one przed uczniami realne wyzwania, zadania do wykonania. Tym razem
nawiazali$my wspolprace ze szkolami z Austrii i Suwalk. W jednym z etapow
projektu musielismy — jako ,firma” — zorganizowac transport samocho-
dow i kosmetykow. Wszystko bylo jak w normalnej pracy, oprocz pieniedzy
i produktu. Strona austriacka wystawiala faktury, nasi uczniowie szukali
lawet do transportu samochodéw. Przy okazji, po konsultacjach z przed-
siebiorcami, okazato sie, ze uczniowie wzorcowo pisza e-maile: krotko,
rzeczowo. W tej branzy nikt nie ma czasu na czytanie obszernych listow.
Licza sie konkrety.

Czego jeszcze nauczyta sie mtodziez dzieki udziatowi w projektach?
Pracy w grupie, ktorej czesto w programie szkolnym brakuje, a jest przeciez
podstawa zycia zawodowego.

Na lekcjach by tego nie wytrenowali?
Pewnie zdaliby egzaminy, ale nie sadze, by zyskali zawodowa pewnos¢
siebie. Razem z moimi uczniami go$cinnie uczestniczytam w szkoleniach
pn. Akademia Spedytora, organizowanych dla studentéw przez Politechnike
Warszawska i firme BBA Transport System. Na jednym z wykladéw anali-
zowano case study, w ktorym samochod z transportem zostal skradziony.
Opowiadal o tym pracownik prawdziwej firmy. Gdy moi uczniowie zaczeli
zadawa¢ pytania, wszyscy sie dziwili, ze tak rzeczowo potrafia zajac sie
ta sytuacja. Kto$ nawet zazartowal, ze to chyba oni musieli ukra$é to auto,
bo tak §wietnie znaja temat. A oni powiedzieli, Ze pani Dessus ciggle stawia
przed nimi takie problemy do rozwigzania. Okazalo sie, ze nauka w techni-
kum moze bardzo dobrze przygotowaé¢ do zawodu, zwlaszcza jesli kladzie sie
nacisk na praktyke.

Rozmawiata Martyna Smigiel - korespondentka FRSE

I Ludmita Mieriszykowa-Dessus — nauczycielka przedmiotéw
spedycyjnych w Zespole Szkét nr 10 im. Stanistawa Staszica
w Warszawie i autorka projektéw ,Shipping of goods beyond the EU
borders” (nagrodzonego w konkursie ,Nasz projekt eTwinning 2019")
oraz ,Necessary Skills and Instruments for Supply Chain Management”
- laureata konkursu ,Nasz projekt eTwinning 2022".

Wiecej o projekcie na stronie: https://etwinning.pl/inspiracje-i-materialy/ciekawe-
projekty/shipping-of-goods-beyond-the-eu-borders

FOT. SZYMON £ASZEWSKI
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I INSPIRACJE Il CO POKAZAC ZAGRANICZNYM STUDENTOM - KRAKOW

1. ZAMEK KROLEWSKI NA WAWELU

Prof. Andrzej Betlej, dyrektor Zamku Krélewskiego na Wawelu: — Wzgérze wawelskie

wraz z Zamkiem Krélewskim, bedacym przez wieki siedziba kréléw polskich, to jedno

z najbardziej znaczacych historycznie miejsc w Polsce. Dla Krakowa jest tym, czym Akropol
dla starozytnych Aten lub Wzgérze Kapitoliriskie dla Rzymu. Co roku wzgérze odwiedza kilka
milionéw osob, a zamek — ponad 1,5 min. W Skarbcu Koronnym i Zbrojowni prezentowane
sg najcenniejsze polskie pamigtki narodowe, natomiast w Komnatach Krélewskich
eksponowane sg wspaniate arrasy, malowidta wloskie i niderlandzkie, rzezby, meble, zegary
i ceramika, a takze najwieksza w Europie kolekcja namiotéw tureckich. Zamek bywa tez,
zwtaszcza latem, miejscem licznych koncertéw oraz przedstawier operowych i pokazéw
taficéw dworskich, ale kazda pora roku jest na Wawelu wypetniona licznymi atrakcjami.

Na sciezkach historii

Gdzie mozna zobaczyé noblowski medal Wistawy Szymborskiej, statuetke
Oscara Andrzeja Wajdy, rekopis Kopernika, najstarszy na $wiecie
globus i najwiekszg kolekcje namiotéw tureckich? Tylko w Krakowie!

2. COLLEGIUM MAIUS

Katarzyna Zieba, Muzeum Uniwersytetu Jagielloriskiego: -
Collegium Maius to najstarsza zachowana siedziba Uniwersytetu
Jagielloriskiego. Muzeum zostato oficjalnie powotane w 1947 roku,
aw 1964 otwarte dla publiczno$ci. W skarbcu muzeum znajdujg

sie m.in. obiekty zwigzane z tradycjg akademicka, np. insygnia
wiadzy rektorskiej. Jednym z najbardziej charakterystycznych
eksponatow jest najstarszy zachowany globus, z poczgtku XV
wieku, na ktérym pokazano nowo odkryta Ameryke. W tej samej sali
odnajdziemy medal nagrody Nobla Wistawy Szymborskiej, ktéry
przekazata uczelni w swoim testamencie, a takze statuetke Oscara, i
ktora otrzymalismy od wybitnego rezysera Andrzeja Wajdy. W przyziemiu (na poziomie minus 1) znajduje sie kawiarnia ,U Pecherza”. Jej
nazwa odnosi sie do nazwiska rycerza Mikotaja Pecherza, Sredniowiecznego wiasciciela kamienicy. Statymi bywalcami s tu studenci

i wyktadowcy, spotykajacy sie na zajeciach. Jako ciekawostke moge zdradzi¢, ze ostatnia z produkcji Netflixa pt. ,Krakowskie potwory”
byta filmowana m.in. na dziedziricu Collegium Maius.




3. BIBLIOTEKA JAGIELLONSKA (BJ)
Olga Szymariska, :
0ddziat ds. Projektow:
- W starej czesci BJ,
wybudowanej przed

Il wojng $wiatowg,
znajduje sie Lectorium
- czytelnia gtéwna
oraz rekopisow

i starodrukéw. W naszych zbiorach mamy m.in. rekopis Kopernika

i Bogurodzice, a w Jagielloriskiej Bibliotece Cyfrowej — prawie milion
zdigitalizowanych obiektéw. Studentom proponujemy wycieczki po BJ,
pokazy zbioréw specjalnych, salony literackie i tzw. nocng nauke.
Jagiellonka posiada wtasna klinike papieru. To pierwsza tego typu
klinika w Polsce.

—

5. TEATR IM. JULIUSZA SLOWACKIEGO

Emilia Plewa, specjalistka ds. promocji: — Teatr powstat pod koniec XIX w. Architekt Jan
Zawiejski, projektujac go, inspirowat sie budynkami Opery Paryskiej i Opery Wiedenskiej. Byt
to pierwszy w Krakowie budynek w petni o$wietlony $wiattem elektrycznym. Poczatkowo nosit
nazwe Teatru Miejskiego, natomiast w 1909 roku nadano mu patronat Juliusza Stowackiego.
Teatr mozna zwiedzaé z przewodnikiem, oprowadzamy tez w jezyku angielskim. Do wielu
spektakli przygotowywane sa napisy, m.in. angielskie. Z naszych widowisk mogg tez korzysta¢

osoby niepetnosprawne, bo ttumaczymy je np. na jezyk migowy.

Opracowata Gabriela Kotodziej - korespondentka FRSE

4. KOSCIOL MARIACKI
Marta Wozniak,
specjalista ds.
komunikacji spotecznej
Parafii Mariackiej:

- Zwiedzanie obejmuje
prezbiterium i przednia
cze$¢ nawy wraz

z kaplicami. W bazylice
mozna zobaczy¢ ottarz
Wita Stwosza, dzieta
weneckiego malarza
Giambattisty Pittoniego
czy polichromie mistrza
Jana Matejki oraz witraze.

' » ZAGRANICZNI STUDENCI O KRAKOWIE
-.§ Diego Traver Larraz

e i z Hiszpanii (w latach 20151019 w ramach
‘L’;.-, 3 Erasmusa+ studiowat biotechnologie

na Uniwersytecie Jagielloriskim)

Krakéw skradt moje serce. Kiedy po raz pierwszy wszedtem

na rynek i zobaczytem wielki plac z kosciotem Mariackim, to byta
mito$¢ od pierwszego wejrzenia. Na zawsze zapamietam tez
zimowe spacery przez zasniezone Planty i letni relaks z przyja-
ciétmi u podnézy Wawelu.

&

Tsolmon Sukhbaatar

z Mongolii (studiuje na Uniwersytecie

Jagielloriskim stosunki miedzynarodowe)

Uwielbiam Zamek Krélewski na Wawelu, wawel-
skiego smoka i krakowskie muzea. Najwieksze wrazenie zrobita
na mnie wizyta w Muzeum Sztuki Wspotczesnej MOCAK i w fabry-
ce Schindlera oraz w Kopalni Soli w Wieliczce. Mojg ulubiong
krakowska dzielnicg jest Kazimierz.




I LUDZIE I PRZEMODELOWAC SYSTEM EDUKACJI

Budujmy
w mozgu autostrady

— Zadawanie pytan uczy duzo bardziej niz udzielanie odpowiedzi
— moéwi dr Tomasz Rozek, dziennikarz naukowy,
autor cyklu ,Dobre pytanie” produkowanego przez FRSE

Pan méwi: ,Nauka. To lubi¢”. Ja zapytam: nauka to ludzie?
Tak, nauke tworza ludzie. Naukowcy staraja sie
zrozumieé zasady rzadzace tym, co jest wokoét
nas. I probuja wykorzystac wiedze do tworzenia
nowych technologii i urzadzen, zeby zylo nam sie
dluzej, zdrowiej i bezpiecznie;j.

Czy niektorzy posiadaja tajemna moc, ze potrafig zrozu-
mie¢ skomplikowane procesy i zjawiska?

Nie sadze, by naukowcy mieli specjalne zdolno-
§ci. Wszyscy rodzimy sie z podobnymi zasobami,
tyle ze u jednych zainteresowanie i ciekawosé
zostaja, a u innych nie. W Radiu 357 odpowiadam
na pytania stuchaczy i nadal sie dziwie, jak wiele
zagadnien ich interesuje. A to przeciez nie sg na-
ukowcy, tylko ludzie pracujacy w korporacjach,
ustlugach, zajmujacy sie dzie¢mi. Maja jednak

to ,,c0$”, co powoduje, ze zastanawiaja sie nad
tym, co mijaja kazdego dnia. Ta refleksja jest
cecha, ktora towarzyszy naukowcom, cho¢ posia-
daja ja tez ci, ktorzy dzwonia i pisza do radia, by
co$ im wyjasnic.

To osoby ciekawe Swiata, ktére cos$ zauwazajq i nieko-
niecznie zdaja sobie sprawe, e ich pytanie moze dotyczyé
nanotechnologii, cybernetyki czy fizyki czastek.

To sa prostsze rzeczy. Niedawno pytano mnie,
jak to sie dzieje, ze bumerang wraca. Fizyka jego
lotu jest niezwykle skomplikowana. Najstarszy
na $wiecie bumerang, ktory zreszta znaleziono

w jaskini w Polsce, ma ok. 25 tys. lat. Od tego

d

czasu ludzie z niego korzystaja, cho¢ dopiero

kilkadziesiat lat temu wyja$niono, czemu
on wraca. Jedni przechodzili obok tego

obojetnie, a innym nie dawalo to spokoju.
Podobnie jest z rowerem — ludzie jezdza na nim u
Tomasz Rozek
wymyslit karciang
gre ,Akademia
Superbohaterdw"

od 250 lat, ale dopiero od kilkudziesieciu wiado-
mo, czemu na dwoch kotkach udaje sie utrzymaé
pion i jedno$lad sie nie przewraca. Dlaczego tylu
ludzi jezdzi na rowerach, a tylko niektérym przy-
szto do glowy, by sie zastanowi¢, jak to sie dzieje?

-~

0 co pan pytat w dzieciristwie?

Odpowiedz znaja moi rodzice. Wiem,
ze bylem do$é ciekawskim dzieckiem.
Ale trudno powiedzieé, co jest skut-
kiem, a co przyczyna. By¢ moze
zadawalem tyle pytan, bo rodzice
nie zostawiali mnie bez odpowie-
dzi. Nigdy jako dziecko nie czu-
lem sie Zle przez to, ze pytam.
Natomiast dla sporej grupy
rodzicow i nauczycieli py-
tajace dziecko to skaranie
boskie. I wtedy maluch
styszy: ,Daj mi §wiety spokdj.
Jak co$ juz wymyslisz, to naprawde...”.

Takie komunikaty zniechecajg do stawiania
kolejnych pytan. A juz najbardziej denerwuje
mnie, gdy méwi sie do dziecka: , Ty to juz lepiej
nie my$1”. Rodzic jest od tego, zeby odpowiadac
nawet na najbardziej absurdalne pytania.

42
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Wazne jest to, zeby zadac dobre pytanie?

W mojej pierwszej ksigzce ,Nauka po prostu. Wywiady z wybitnymi” jeden

z rozméweow powiedzial mi, ze czasem wazniejsze od odpowiedzi jest

pytanie. Bo jeéli chcemy sie czego$ dowiedzie¢, ale zadamy nieprecyzyjne

pytanie, to dostaniemy odpowiedz, ktora nic nie wyjasni. Zadawanie pytan

wymaga refleksji. Warto wezesniej sprawdzi¢, czy kto$ juz na nie odpowie-
dzial. Zadawanie pytan uczy duzo bardziej niz udzielanie odpowiedzi.

W szkole nas tego nie ucza.
To prawda, bo zadawanie pytan jest traktowane jak udreka.

Dla nauczycieli, ale nie uczniéw.
Czasem stawianie pytan staje sie metoda na zagadanie nauczyciela.
Ale oczywiscie alternatywa nie jest ich ucinanie. Nie moze by¢ tak,
ze na lekcji wszyscy siedzg cicho. To naj-
szybszy sposob, by u mtodego czlowie-

ka zabié ciekawos¢. Jesli uczen jej
nie zaspokoi albo nie zada pytania
w momencie, gdy przyjdzie mu
ono do glowy, to chwilowe
zainteresowanie jakim$
zagadnieniem znika. To duza
strata, bo nasze mozgi sa tak
zbudowane, ze tworzg si¢ w nich
autostrady. Jesli ktoras z drog jest
coraz rzadziej uzywana, to zanika.

A moze w obawie przed pytaniami uczniéw nauczyciele wola
pusci¢ Rozka? Czytatem komentarze na kanale ,Nauka. To lubie”.

Uczniowie pisza, Ze na lekcjach ogladaja pana filmy.

Nie chce my$led, ze nauczyciele robig to tylko z lenistwa. Moje filmy to tez

sposdb, by mlodziez tatwiej przyswoila wiedze. Na innym kanale dla kilku-
latkéw ,,Nauka. To lubie Junior” wyjasniam pewne
zjawiska na animacjach. To ulatwia prace

nauczycielom, bo trudno wytlumaczy¢

maluchom, jak dziala serce. Dla nich

to rozwazania czysto teoretyczne

i do$é abstrakeyjne. Dzieki moim

materialom latwiej im zrozumiec
procesy, ktore zachodza w or-

ganizmie ludzkim, bo patrza

na obrazki.



I LUDZIE I PRZEMODELOWAC SYSTEM EDUKACJI

0 otaczajacej nas rzeczywistosci najlepiej opowiadaé
przez pryzmat ludzkich doswiadczeii?

Nie ma nic bardziej przekonujgcego i wiarygod-
nego niz historia drugiej osoby. Swiat poznajemy
na wiele sposobow, natomiast wezucie sie w sy-
tuacje innego czlowieka i stuchanie jego prze-

zy¢ jest najprostsza metoda, by co$ zrozumiec.

W ten sposdb powinno sie opowiadaé o czarnych
dziurach, komorkach, genach. I nawet jesli kto$
nie zostanie fizykiem, biologiem czy genetykiem,
to ta opowie$¢ zostanie mu w glowie i sercu. Stad
pomyst na Akademie Superbohateréw, czyli opi-
sanie w ksiazce i na kartach do gry historii zycia
polskich naukowcéw i nauki, ktora te osoby upra-
wialy. Chcialem ich przedstawic jako ludzi, ktorzy
maja supermoce, ale nie dlatego, ze kto$ im je dal,
tylko dlatego, ze znalezli w sobie site, by rozwijac
to, co kazdy z nas ma od narodzin. Dlatego zdecy-
dowalem, by narysowac ich komiksowa kreska.
Wazne, by niezaleznie od wieku opowiada¢ histo-
rie konkretnych ludzi, a nie tylko odkry¢.

Czy lekcja dla pana byta zamiana rél? Z osoby, ktéra
odpowiada na pytania uczniow i stuchaczy, stat sie pan py-
tajacym w nowym cyklu wideo Fundacji Rozwoju Systemu
Edukacji ,Dobre Pytanie”.

Z pewnoscia bylo to wymagajace. Wstuchiwanie
sie w to, co majg do powiedzenia inni i zadawanie
im pytan, sprawialo mi przyjemnos$é. Bardzo sie
ciesze, ze poznatem osoby, ktorych do§wiadczenie
zawodowe i Zyciowe bylo zupeknie inne niz moje.

Czego sie pan od nich dowiedzial?

Bardzo cenie spotkania z ludZzmi, ktérzy maja
pasje i site do tego, by ja rozwijaé i uczynic z niej
sposob na zycie. Chee jednak powiedzie¢, ze na-
wet jesli nie pamietamy konkretnych odpowie-
dzi albo ludzi, ktérzy nam o czyms$ opowiadali,
to weale nie znaczy, zZe to nie zostaje nam w glo-
wach. Ba, to nas buduje i rozwija. Nie mamy poje-
cia, jak dziala mézg. Czasem wystarczy sekunda,
by czyms nas zainspirowac. I nigdy nie wiadomo,
kiedy co$ nam sie przypomni. Popularyzacja
nauki weale nie ma na celu stworzenia armii na-
ukowcdw. Mam dwdjke dzieci, ktore w przyszlym
roku beda zdawa¢ mature. I jestem pytany, czy
beda studiowaé fizyke, skoro ja jestem fizykiem.
Odpowiadam, ze nie. I wtedy slysze, czy nie jest
mi przykro z tego powodu. A ja sie Smieje,

bo nie po to moéwie o fizyce, zeby wszyscy zostali
fizykami. Mnie chodzi o to, by poszerza¢ horyzon-
ty i budzi¢ pasje w réznych obszarach zycia.

Przypomniatem sobie, jak sie buntowatem w szkole:

,Po co sie tego ucze? Przeciez to mi sie do niczego

nie przyda!”.

A ja zapytam: ,,.Skad wiesz?”. Tu chodzi o to, by
trenowaé mozg. By te autostrady, o ktorych mowi-
lem, nie zarosty chwastami. Czasami dziwimy sie,
ze co$ nam sie przypomina podczas rozmowy ze
znajomymi. Nigdy sie nie dowiemy, jak na to wpa-
dli$my, zreszta to nie ma sensu. Chodzi o to,
by stwarza¢ sobie jak najwiecej okazji do tego,
by ,wpadanie” mialo miejsce w kazdej
dziedzinie, nie tylko w nauce.

To czesto sie dzieje podczas wyjazdéw. W czasie
zorganizowanego przez FRSE Ogdinopolskiego Dnia
Informacyjnego mowit pan, Ze nauka za granica, ktéra
umozliwia program Erasmus+, to takze podroze.
Bo to prawda. By¢ moze przyjda czasy, gdy nie be-
dziemy musieli sie uczy¢ jezykow, bo w uchu
znajdzie si¢ implant, ktory nam przetlumaczy,
co mowig obcokrajowcy. Ale podréze dalej beda
nas ksztalci¢. Wyjazd w inne miejsce to masa
impulséw, ktére do nas docieraja. Nagle znajduje-
my sie w nowych dla nas sytuacjach. Ja zrobitem
doktorat w Niemczech — rozwijalem sie nauko-
wo, a przy okazji poznalem inny sposob pracy
w poréwnaniu z polskimi instytucjami. To tam
gralem z Zona w orkiestrze symfonicznej. Dzieki
temu rozwijalem mézg, uwrazliwilem sie na mu-
zyke, poznalem ciekawych ludzi. Gdyby nie moj
wyjazd, nigdy bym sie z nimi nie zetknal.
Rozmawiat Michat Radkowski — korespondent FRSE

Petna wersja wywiadu na stronie internetowej
www.europadlaaktywnych.pl

Tomasz Rozek - doktor nauk fizycznych, popularyzator nauki. W swoich
ksiazkach oraz na kanale ,Nauka. To Lubie” na YT porusza tematy zwigzane
m.in. z kosmosem, technologiami, historig nauki oraz biologi i psychologia
cztowieka. Jako dziennikarz naukowy wspétpracowat z telewizja i radiem
(obecnie w Radiu 357), w ktdrych prowadzit autorskie programy, oraz z prasg
ogélnopolska. Zwigzany z Fundacjg Rozwoju Systemu Edukacii, dla ktérej
realizowat cykl rozméw ,Dobre Pytanie” (do obejrzenia na platformie YouTube
- na kanale Narodowej Agencji Programu E+ i EKS).
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I FELIETON

Barbara Zamozniewicz

Zawod przysziosci

opehilam blad” — to zdanie wy-
powiedzialam kilka tygodni temu

na konferencji o wyzwaniach szkoty
XXI wieku. Ja, matka dwojki dzieci,
zaangazowana w edukacje, blednie za-
lozylam, ze przyjdzie im zyé w Europie
bez wojen. Jak bumerang wrocity

do mnie pytania, ktére zadawalam
sobie na poczatku szkolnej przygody
synow: czego i jak uczyt dzieci? Jakiej
wiedzy i jakich umiejetnos$ci beda
potrzebowaly w przyszlo$ci, aby mie¢ bezpieczne
i spelnione zycie? Moim zdaniem dla wszystkich
tworzacych edukacje przyszedt! czas trudnych
pytan oraz kwestionowania dotychczasowych
zalozen i schematow.

W poszukiwaniu podpowiedzi siegnelam
po najnowsze analizy dotyczace edukacji przy-
szlo$ci. Choé¢ material opracowany przez World
Economic Forum pt. ,,Schools of the Future”,
opublikowany w styczniu 2020 r., juz stracit
troche na aktualnosci, to nadal mozna znalezé
w nim wiele cennych informacji. Zespot eksper-
téw zdefiniowal osiem kluczowych cech, ktore
powinna mie¢ edukacja przyszlo$ci. Sg wsrod
nich: rozumienie globalnych relacji i zjawisk,
kreatywno$¢ i myélenie analityczne, kompeten-
cje cyfrowe i interpersonalne oraz indywiduali-
zacja w edukacji, a takze wzmacnianie kompe-
tencji uczenia sie przez cale zycie.

W wielu artykulach przeczytalam, ze to
umiejetno$é ,oduczania sie” bedzie wazng kom-
petencja przyszloci, bo bez oduczania sie stare-
g0 sposobu nie mozna nauczy¢ sie nowego. Zas
Jack Ma — jeden z najskuteczniejszych chinskich
biznesmenéw — radzi rodzicom i nauczycielom,

by nie skupiali sie na przekazywaniu wiedzy,

tylko postawili na przekazywanie wartosci,
poczucia sensu i wiary, by uczyli niezaleznego
i krytycznego myslenia, pracy zespolowej oraz
dbania o innych. We wszystkim innym maszyny
i sztuczna inteligencja przewyzsza czlowieka
(World Economic Forum, Davos 2018).

Proba znalezienia odpowiedzi na pytanie,
co nas czeka, jest tez ksiazka Arety Szpury
pt. ,Instrukcja obstugi przysztoéci”, ktéra wlasnie
pojawila sie na polskim rynku. Ku mojemu
zaskoczeniu, ale tez radoSci, jako najwazniejsze
zajecie przyszloéci wymieniana jest uprawa ziemi,
gdyz autorka przewiduje powr6t do agroekologii.
To bardzo wspoélgra z tym, co méwit prof. Henryk
Skolimowski: ,Wiek XXI bedzie wiekiem ekologii
albo nie bedzie go w ogole”. Rdwniez moja intu-
icja podpowiada, ze wazne jest, by umieé sobie
ugotowadé i upiec chleb oraz wyhodowaé warzywa.
Trzeba bedzie umie¢ pracowac w §rodowisku
ciaglych zmiennych. W sytuacji kryzysow (ener-
getycznych, spolecznych, ekonomicznych) wazna
okaze sie sie¢ kontaktow i relacji, dlatego chce, by
moje dzieci byly otwarte, potrafily wspolpracowac
i umialy uczestniczy¢ w spotecznoéci. Mysle tez
o roli pasji w zZyciu, bo pasja wigze sie z entuzja-
zmem, a w nim upatruje szanse na zycie pelne
radosci. Ale kiedy juz mi sie wydaje, ze mam ten
idealny drogowskaz, przypominam sobie stowa
Jacka Ma: ,Nie ma ekspertow od jutra, sa tylko
eksperci od wczoraj”. m

I Barbara Zamozniewicz - uczestniczka programu
Wolontariat Europejski (EVS). Liderka spoteczna.
0d 17 lat dziata na rzecz mtodziezy i edukacji
pozaformalnej. W latach 2015-2019 Rzecznik
Mtodziezy przy Urzedzie Marszatkowskim
Wojewddztwa Swietokrzyskiego.




I LUDZIE I SLUB NA ERASMUSIE

Moni'i Tomi, czyli Monika i Tomas Yanecoli
Ona Polka, on Chilijczyk. Poznali sie 10 lat temu
w Maladze gd2|e ona studiowata w ramach
Dzi$ s matzenstwem, razem pracu

Swiati prowadzg blog p

Aleksandra Zalewska-Stankiewicz - korespondentka FRSE

Potudniowa. Szczegblnie mocno intryguje ja temat

— Monika, uczennica gimnazjum,

zaczyna sie interesowaé¢ Ameryka

prekolumbijskich cywilizacji, zgtebia go w nauko-
wej literaturze. Ponad 13 tysiecy kilometréow dalej,
w Chile, 20-letni Tomas rozpoczyna studia na kie-
runku budownictwo. Pewna osoba wrézy mu z reki,
ze kiedy$ pozna dziewczyne, z ktora bedzie duzo
podrézowal. Tomas myéli, ze chodzi o dtugie po-
droéze busem z domu do szkoly i o liczne przepro-
wadzki. W konicu mieszkal juz w stolicy, Santiago,

i w malej wiosce pod Andami.
2 n u B — Monika zaczyna studiowac tury-
styke na SGGW (Szkola Gléwna
Gospodarstwa Wiejskiego) w Warszawie. Chce
poszerzaé horyzonty, przelamywac wlasne bariery.
Tomas trzy lata wezeéniej porzucit studia w Chile
i przeniost sie wraz z najblizsza rodzina do hisz-
panskiej Malagi.

2012

magisterskie. Ma tez pewne marzenie — chce wy-

— Po trzecim roku studiow Monika
przenosi sie do Krakowa na studia

jechaé¢ na wymiane w ramach Erasmusa.
Wewnetrzny glos podpowiada jej, ze najlepsza
bedzie Hiszpania. Zbieg okoliczno$ci sprawia,
ze wybor pada na stoneczng Malage. Tomas réwniez

studiuje w tym czasie turystyke, ale na Universidad
de Malaga. To tam wpadaja na siebie po raz pierw-
szy. Jednak dopiero miesigc po pierwszym spo-
tkaniu zamienia ze soba kilka stéw. Razem zwiedza
stolice Andaluzji — Sewille, poleca na Majorke. P61
roku p6Zzniej Tomas oSwiadczy sie Monice. Bardziej
romantycznego miejsca niz Wenecja nie mogla
sobie wymarzy¢.

2013
2016

Urlopy i dlugie weekendy wykorzystuja na odkry-

— Moni i Tomi staja na §lubnym ko-
biercu w Krakowie.

— Od trzech lat mieszkaja w ukocha-
nym Krakowie, pracujg na etacie.

wanie zakatkéw Polski i Europy. W miedzyczasie
powstaje pomyst na ,VamosHoney” — blog o po-
drézach. Postanawiaja opisywaé na nim wlasne
przygody. Nazwa to hiszpansko-angielski pa-
tchwork, w thumaczeniu na jezyk polski oznacza:
»Jedziemy, Kochanie”. Najwiecej wpisow na blogu
dotyczy podrdzy do Chile, gdzie leca, aby odwiedzié¢
rodzine Tomiego. Zostaja tam poltora roku.

2018

bieraja Malage, poniewaz tam sie zaczela historia

— Panstwo Yanccoli wracaja
do Europy. Na miejsce do zycia wy-

ich zwiazku.

— Na $wiat przychodzi ich synek
Ignacio. m
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Erasmus wywrdcit moje zycie
0 180 stopni. Przywioztam

Z niego meza, a Malaga stata
sie moim drugim domem

- mowi Monica Yanccoli

2

Mito was widzie¢. Uméwmy sie, Ze ja zadaje pytania, a kazde z was odpowiada zgodnie
z pierwszym skojarzeniem. Zacznijmy. POLSKA CZY HISZPANIA?

Monika: Zdecydowanie Malaga, cho¢ duzym sentymentem darzymy tez
Krakow, ktory traktujemy jako jeden z naszych doméw. Poza tym to stam-
tad wyjechalam na Erasmusa. Teraz jednak wlasnie w Maladze czuje sie
najlepiej. Stofice, szum morza, spacery po plazy, jezyk hiszpanski wokdt —
to zdecydowanie moje klimaty.

Tomi: A mnie bardzo podobalo sie mieszkanie w Polsce. Lubie polskie gory,
krajobrazy i $énieg. Uwielbiam Krakéw i mogtbym tam mieszkaé, choé
bardzo przeszkadza mi tamtejszy smog.

MALZENSTWO - bardziej po polsku czy po chilijsku?

Tomi: U nas przewaza chilijskie podej$cie do rodziny, kultury blisko$ci,
otwarto$ci. W domu rozmawiamy po hiszpansku, cho¢ zdarza nam sie
dodaé do wypowiedzi jakie$ polskie stowo.
Monika: U mnie pojawia sie syndrom zony

i matki Polki. Staram sie kultywowac polskie
tradycje, gotuje od czasu do czasu wedlug na-
szych tradycyjnych przepiséw — maz bardzo lubi
polska kuchnie, o ile nie podam mu $ledzia czy
galarety. Je nawet bigos i ogorki kiszone!

PODROZE - spontaniczne czy z konkretnym planem?
Monika: W naszym przypadku duzo bardziej
sprawdza sie spontan, zwlaszcza przy blizszych
i krotkich wyjazdach oraz wycieczkach. Czasem
wybieramy po prostu konkretne miejsce i ro-
bimy wstepny zarys podro6zy. A harmonogram
tworzymy w trakcie wyjazdu.

Tomi: Ja lubie spontaniczne wyjazdy, cho¢ wole
wiedzieé, dokad jedziemy i gdzie bedziemy spac.
Nasza domeng sa nieprzewidziane zwroty akcji,
dlatego czesto musimy dostosowywac sie na bie-
zaco do zaistnialych okolicznoSci.

ERASMUS - nauka czy integracja?

Monika: Przed wyjazdem na Erasmusa my$lalam,
ze ten program to przede wszystkim integra-
cja. I oczywiscie w duzej mierze byt to dla
mnie czas poznawania ludzi z innych krajow,
kultur, imprez i wspélnych wyjazdow. Jednak
nauki tez mialam sporo. Zajecia odbywaly sie
od poniedziatku do piatku. Mialam zajecia

z Hiszpanami, a jezyk hiszpanski znalam tylko
na podstawowym poziomie. Odrabianie zadan
czy zdawanie egzamin6w bylo wiec sporym
wyzwaniem. Ale poniewaz Tomi byt

ze mna w jednej grupie, to pomagal mi w na-

FOT. ARCHIWUM PRYWATNE (3)

uce. Erasmus niewatpliwie wplynal na moja
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I LUDZIE I SLUB NA ERASMUSIE

osobowo§¢ i poszerzenie horyzontéw. Dal mi
odwage do samodzielnych i spontanicznych
wyjazdow oraz podrézy. Zdecydowanie musze
przyznaé, ze Erasmus wywrdcil moje zycie o 180
stopni. Przywiozlam z niego meza, a Malaga
stala sie moim drugim domem.

Tomi: W naszym przypadku mozna powiedzieé,
ze nauka z integracja szly w parze. Pomagalem
Monice przebrnac przez semestr, a tym samym
zblizali$my sie do siebie, co zaowocowato
zwigzkiem. Mimo Ze ja sam nie bytem wow-
czas uczestnikiem Erasmusa, to moglem sie
nim poczu¢ dzieki kontaktowi z Monika i jej
erasmusowymi znajomymi oraz wsp6tloka-
torami. Poznalem bardzo wielu ciekawych
ludzi. To do§wiadczenie wplynelo na mnie tak
silnie, Ze po zakonczeniu ostatniego semestru
studiéw skorzystalem z praktyk w ramach
programu Erasmus. Dzieki temu przeniostem
sie do Krakowa i zamieszkalem z Monika. Tym
samym zakonczyliémy zwiazek na odlegtoéc
irozpoczeliSmy wspoélne zycie. A same praktyki
tez byly bardzo ciekawe — pracowalem przy
internetowym przewodniku prowadzonym
przez naszych znajomych, poznanych podczas
erasmusowej wyprawy do Walencji z okazji
fiesty Las Fallas.

KULINARIA - tradycja czy eksperymenty?

Monika: Oboje bardzo lubimy gotowaé, cho¢

to ja wiecej czasu spedzam w kuchni. Polskie
pierogi czy schabowego oraz chilijskie empana-
das przygotowuje sporadycznie. Za to w naszym
jadlospisie jest duzo wplywoéw roéznych kultur
isporo fantazji.

Tomi: Jest miejsce i na polska ogoérkowa, i na chi-
lijskiego hot-doga z awokado, i na chinszczyzne.
Ale m¢6j zwykly ryz do obiadu przygotowany we-
dtug babcinego przepisu nie ma sobie réwnych.

VAMOS HONEY - praca czy sposob na zycie?

Monika: Ze wzgledu na pandemie i narodziny
naszego synka dzialalno$¢ blogowa stanela

w miejscu. Zmienil sie tez spos6b naszego po-
drézowania. Chociaz blog nie jest nasza praca,
to mozna powiedziec, ze jest nasza bazg do in-
nych projektow. ZaczeliSmy od fotografowania
ikrecenia filméw promocyjnych dla turystyki

i nieruchomoéci (w tym celu stworzyliémy firme
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Yanccoli Photo&Films). Filmujemy i fotogra-
fujemy réwniez §luby pod marka ,Vamoshoney
Wedding Stories”.

Tomi: Sktad VamosHoney powiekszyt sie o nowe-
go czlonka i mam nadzieje, ze niedlugo wznowi-
my pisanie bloga w zupelnie nowej formie.

SLUB - formalnosé czy wazne przezycie duchowe?
Monika: Nasz $lub i wesele zorganizowali$my
w niecale trzy miesigce. Dla nas to miala by¢

formalno$é, a wyszlo tradycyjne polskie wese-
licho, ze §lubem koScielnym wlacznie. I to byta
naprawde wspaniala impreza.

Tomi: Pomiedzy wszystkimi formalno$ciami

i papierologia to bylo bardzo sentymentalne
przezycie, zwlaszcza ze towarzyszyly mi najbliz-
sze osoby: rodzice, brat oraz dziadkowie, ktérzy
przybyli az z Chile.

DZIECKO - co bedzie najwazniejsze w wychowaniu?
Monika: Chyba najbardziej chcieliby$my za-
szczepi¢ w synku ciekawo$é §wiata, otwarto$é

i tolerancje. Dla mnie bardzo wazne bedzie tez
budowanie w naszym matym Hiszpanie tozsa-
mosci i przywiazania do ojczyzny — tej polskiej
itej chilijskiej. Najwiekszym wyzwaniem bedzie

W zwigzkach migdzykul-
turowych podstawa jest
wzajemny szacunek, wy-
rozumiato$¢ i tolerancja

- podkresla Monika
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Na poczatku najwiece
nieporozumien wystepuje

na tle jezykowym. Najpierw
rozmawialiSmy tylko po angielsku,
pdzniej stosowalismy spanglish,
az po kilku latach przeszlismy

na hiszpanski — méwi Tomi

chyba nauka jezyka polskiego, choé juz od urodzenia staram sie tylko

w tym jezyku moéwié do synka.

Tomi: Ja rozmawiam z Ignacio po hiszpansku w wersji chilijskiej, chce mu
przekazac wszystko o moim kraju.

PODROZE MARZEN - jakie?

Monika: Marzy mi sie dzika podrdz z plecakami, we trojke. Na pewno
musimy znowu odwiedzi¢ Chile i przedstawi¢ naszej chilijskiej rodzince
nowego czlonka. A potem Patagonia, Amazonia, Kolumbia... Po glowie
chodzi mi tez Meksyk i road trip po USA.

Tomi: Ja chcialbym wybra¢ sie rowniez na Islandie i do Tajlandii.

ZWIAZEK MIEDZYKULTUROWY - jakie to wyzwania?

Monika: W takich zwigzkach podstawg jest wzajemny szacunek, wyrozu-
miato$é i tolerancja. Nasze kultury nie r6znia sie az tak bardzo. Chilijezycy
to, wedlug mnie, troche Polacy Ameryki Poludniowej. Na poczatku
doskwieral mi zbyt bliski kontakt meza z matka. Dzi$ patrze na to z innej
perspektywy, nie czuje juz tej nuty zazdroéci, a nawet chcialabym, by

w przyszto$ci moj syn mial ze mna tak bliska relacje.

Tomi: Na poczatku najwiecej nieporozumien wystepuje na tle jezykowym.
Najpierw rozmawiali$émy tylko po angielsku, p6Zniej stosowaliémy span-
glish, az po kilku latach przeszliSmy na hiszpanski. Najwiekszym wyzwa-
niem jest — jak dla mnie — znalezienie wspo6lnego jezyka.

Rozmawiata Aleksandra Zalewska-Stankiewicz - korespondentka FRSE




I WOLONTARIAT W ESTONII

Na estonskich
SCIC7 k h
W Estonii przez rok pracowat z trudng mtodzieza.
Dzi$ mowi, ze jego zycie dzieli sie na to przed wolontariatem

i po nim, a o fascynacji Estonia Jakub Zygmunt
opowiada na blogu ,Sadecki Wtoczykij”

-

Beskidy i Estonia maja ze soba co$ wspdlnego?

Hm... chyba tylko mnie (§miech). Bo tak poza

. tym mozna powiedzieé, Ze sa to dwa przeci-
wienstwa. Estonia jest ptaska, Beskidy — gorzy-
ste, Estonia — raczej rzadko zaludniona, Beskidy
obecnie zdecydowanie przeludnione. W obu
miejscach jest co prawda sporo laséw, ale nawet
_ one wygladaja inaczej. Bardzo charakterystycz-
ne dla Estonii sa tereny bagienne, w Polsce
takich nie mamy.

Jako Sadecki Wtoczykij wedrowates kiedys przede
wszystkim po Polsce i to o niej pisale$ na swoim blogu.
Nagle w twoim zyciu pojawita sie Estonia. Zawsze chcia-
fes tam pojechaé?

Zdecydowanie nie! To jest zreszta chyba jedno

z najczesciej zadawanych mi pytan: czy to ja wy-
bralem Estonie, czy Estonia wybrata mnie?
Powiem szczerze: to wszystko stalo sie troche
przez przypadek.

Przez przypadek?

Chcialem wybra¢ sie na dlugoterminowy
wolontariat zagraniczny, a w tamtym czasie
interesowalem sie jezykiem rosyjskim. Bylem
juz absolwentem jednego kierunku — geologii,

o ale zdecydowalem sie zacza¢ drugi — rosjoznaw-

stwo (na Uniwersytecie Jagielloniskim). Okazalo

sie, ze jedna z prowadzacych byla jednocze-
$nie uczelniana koordynatorka Wolontariatu
Europejskiego (European Voluntary Service,
EVS), unijnego programu dla mlodych ludzi
[obecnie znanego pod nazwa Europejski
Korpus Solidarno$ci — przyp. red.]. To wlasnie
ona podrzucita pomysl, ze mégtbym pojechaé
do rosyjskojezycznego centrum mtodziezowego
w Tallinnie. Niestety zawiodla wowczas ko-
munikacja miedzy organizacjami i do Tallinna
nie udalo mi sie wyjechaé. Mysl o Estonii
zakorzenila sie jednak w mojej glowie na tyle
mocno, ze postanowiltem zaaplikowa¢ do kilku
innych stowarzyszen. I stalo sie — pewnego
pieknego wakacyjnego dnia dostalem odpo-
wiedz — zaproszenie na wolontariat w centrum
mlodziezowym w Viljandi, malym miasteczku
na potudniu tego kraju.

Czyli przed wyjazdem nie wiedziates o Estonii zbyt wiele?
Szczerze mowiac, nie wiedzialem praktycznie
nic. Z tym wiaze sie nawet jedna historia, ktorej
do dzi$ sie wstydze.

Jaka?

Wiedzialem, ze w Estonii mieszka do$¢ liczna
mniejszoé¢ rosyjska. Pomyslalem wiec przed
wyjazdem, ze na wolontariacie uda mi sie




podszlifowaé jezyk. O samym Viljandi nie wiedzialem jednak zbyt wiele

ina rozmowie rekrutacyjnej z przyszla szefowa spytalem, czy na ulicach
miasteczka stychac rosyjski. Teraz juz wiem, ze to bylo straszne faux pas.
e Na szczeécie nie zawazyto na losach mojego wolontariatu (§miech).

FOT. ARCHIWUM PRYWATNE

ROk Sde 70 ny w Eston “ Jak sie pozniej okazalo — w Viljandi Rosjanie stanowia tylko ok. 5% ludno-
4 e . $ci, czyli — w poréwnaniu z innymi czeSciami kraju — niewiele.
zZmienit moj sposob
myé|en | a, otwo rzer Obecnie piszesz o Estonii bloga, nagrywasz podcast i od czasu do czasu robisz ttumacze-
na | nnosé | 7W IQkSZ}/ + nia na estonski. Czyli wiele sie w miedzyczasie zmienito.

; Tak, cho¢ ja od razu jechalem tam z nastawieniem, ze chce sie zanurzyc
Szacu nek dO n nyCh w kulturze, poznaé ja mozliwie jak najlepiej, a o to trudno bez znajomosci
na rodéW' Jezykow | kultur lokalnego jezyka. Miatem wiec duza motywacje. Przed wyjazdem z Polski
pozamykalem pewne rozdzialy, do Estonii jechalem z czysta karta — bez
planéw na to, co bedzie potem. Bralem nawet pod uwage, ze po wolonta-

o - - riacie zostane tam na dtuzej. Mialem wtedy duza potrzebe sprawdzenia,
jak zyje sie gdzie indziej i czy trudno jest sie odnalez¢ w innej kulturze.

Z Estonig laczy nas co prawda ten sam europejski kod kulturowy, ale i spo-

ro nas dzieli. Przede wszystkim jezyk, ale roznice sa takze dostrzegalne
w codziennych zwyczajach czy zachowaniu ludzi.
-,:,-::I Poczatki byty trudne?

- Pamietam, ze przez pierwsze cztery dni po przyjezdzie na miejsce balem
sie w ogole gdziekolwiek wychodzi¢. Styszanego wszedzie wokolo jezyka
estoniskiego zupelnie nie rozumialem. Mialem co prawda jakie$ rozméowki,
prébowalem co$ dukaé, ale nie bylo tatwo. W sklepie nie rozumialem nazw
produktow i do dzi§ wspominam, jak kupilem sobie na obiad kotlety, ktore
w domu okazaly sie... plackami ziemniaczanymi ($§miech).

lle czasu mineto, zanim poczutes sie na miejscu troche bardziej swobodnie?
Pierwszy wiekszy przelom nastapil po okoto dwoch miesiacach, kiedy

poczulem sie juz w miare biegly w tamtejszej rzeczywisto$ci, a gdy probo-
walem moéwic po estonisku — bytem rozumiany. Natomiast uczucie, ze juz
na dobre zadomowilem sie w Estonii i umiem ,,obstugiwa¢” ten kraj, nade-
szto po okolo 4—5 miesigcach. I tyle to chyba zazwyczaj trwa. Pamietam
szkolenie przedwyjazdowe, na ktérym przygotowywano nas, ze aklimaty-
zacja i przelamywanie réznych wewnetrznych blokad zajmuje przewaznie
nie mniej niz trzy miesiace. Dopiero po takim czasie przestajemy az tak
mocno tesknié za tym, co zostawiliémy za soba, i zaczynamy w nowym

miejscu czug, ze jesteSmy ,tu i teraz”.

Czy organizacja goszczaca pomogta w aklimatyzacji?
Tak, organizacja przyjela mnie bardzo przyjaznie, a kierowniczke centrum
do dzi§ uwazam za najlepsza szefowa, jakg dotychczas mialem. Doskonale
zarzadzala zespotem, dbala o nasza integracje, zawsze byta gotowa

P4 nas wyshuchad.

i Na czym polegata twoja praca w Viljandi?
i Pracowalem w duzym lokalnym centrum miodziezowym. To miejsce,
| do ktorego dzieciaki mogg przychodzié po szkole, braé udzial w r6znych
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I WOLONTARIAT W ESTONII
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zajeciach dodatkowych albo po prostu spedzac

czas. W niewielkim stopniu przypominalo
ono jednak znane nam z Polski $wietlice czy
mlodziezowe domy kultury. Centrum mtodzie-
zowe w Viljandi jest o tyle niezwykle, ze mieéci
sie na terenie dawnej fabryki samolotow, dzie-
ki czemu ma na swoim terenie miedzy innymi
gigantyczna hale ze skateparkiem. Panuje tam
postindustrialny klimat, §ciany sa odrapane

i brudne, raczej nie ma przestrzeni typowo
biurowych. Wszystko to przyciagato do tego
miejsca do$¢ specyficzng grupe mlodziezy.
Dziewczyny baly sie tam przychodzi¢, nie czu-
ly sie bezpiecznie. Gromadzilo si¢ natomiast
sporo lokalnych buntownikéw i chuliganéw,
nad ktérymi czasem trudno byto zapano-

wac. Grupke najtrudniejszych chlopakow
nazywaliSmy roboczo rude boys. Pamietam,
ze na poczatku czulem sie troche jak glowna
bohaterka ,Mlodych gniewnych” grana przez
Michelle Pfeiffer. Ta praca to bylo dla mnie
prawdziwe wyzwanie...

Czules, ze tych rude boys musisz przeciagnaé na swo-
ja strone?

Tak, a bylo to niezwykle trudne. Wystawiali
mnie na niezliczong wprost liczbe testow —
najpierw demonstracyjne ignorowanie, potem
nieprzyjemne zaczepki, wySmiewanie mojego
estonskiego akcentu, wreszcie wyzwiska
ir6znego rodzaju prowokacje. Probowatem ich

podej$é na wiele sposoboéw, zreszta nie tylko

i |

Estoriczycy uwielbiajg
spedzaé czas na $wie-
zym powietrzu, bez
wzgledu na to, czy
jest to jednodniowy
piknik z przyjaciétmi,
czy weekendowy
wyjazd pod namiot

L.

ja, bo wszyscy pracownicy centrum mie-

rzyli sie z podobnym wyzwaniem. Przelom
nastapil po okoto 1,5 miesiaca, kiedy zaufali
mi na tyle, aby dopu$ci¢ mnie do wspdlnej gry.
Pierwszego estonskiego ,,dzien dobry” z ich
strony doczekalem sie po czterech miesiacach.
Nie ukrywam, ze bylo to najtrudniejsze, choé¢
zarazem chyba najbardziej satysfakcjonujace
doswiadczenie pedagogiczne w moim zyciu.

Estonia cie zmienita?

Moze nie sama Estonia, ale caly Wolontariat
Europejski i wszystko, co z nim zwigzane.
Czasem zdarza mi sie¢ méwié, ze moje zycie
dzieli si¢ na to przed EVS-em i po EVS-ie,

bo przez ten rok tak wiele sie zmienilo. Poza
fascynacja Estonia wyjazd przyniost tez
zmiany w moim sposobie myslenia, w tym, jak
postrzegam rozne sprawy. Na pewno w duzej
mierze otworzyt mnie na innos$¢, zwiekszyt
mdj szacunek do innych narodéw, jezykow

i kultur. Nauczyt jeszcze wiekszej wrazliwo-
$ci 1 tolerancji wobec odmiennych sposobow
mys$lenia i dzialania.

Na blogu napisates: ,Nie ma co ukrywaé, Estoriczycy
to nie Stowianie”. Réznice s az tak duze?
Estoficzycy s znacznie mniej emocjonalni,
raczej zdystansowani, chlodni. Malo praw-
dopodobne, ze na ulicy podejdzie do nas
Estonczyk i sam z siebie zacznie rozmowe.
Zdarzaly mi sie sytuacje, kiedy na dworcu




prébowalem pytac o droge albo prositem o jakie$ wskazéwki, a kto$ sie

po prostu odwracal i odchodzit. Za kazdym razem miatem tez wrazenie,
ze takie zagadywanie ich krepuje. Reaguja na nie jaka$ forma zawstydze-
nia czy tez nieSmialoéci. Estonczycy sa znacznie bardziej powsSciggliwi
niz my, Polacy. Rowniez jesli chodzi o kontakt fizyczny. Witaja sie niemal
bezdotykowo, nawet podanie reki nie nalezy do czesto widywanych
gestow, a bywa wrecz zarezerwowane dla blizszych znajomosci. Niekiedy
Estoniczycy moga sie tez wydawaé nieobecni — na swdj sposob zobojet-
niali albo niemrawi, co, musze przyzna¢, bywalo frustrujace.

P Ale jednak zdotali czyms zdoby¢ twoje serce.
. » - Tak, w Estoniczykach — pomimo wszystkiego, o czym powiedzialem
MIeSZkanCy Estonil przed chwila — niezwykle jest to, ze jak juz uda sie z nimi nawiazac

na bliskosé pracuja pOWO“, blizsza relacje, to moze to byé naprawde gleboka i ciepla przyjazn, chyba
. . ceog nawet bardziej niz z Polakiem. Estoniczycy na blisko$¢ pracuja powoli,
graja i aj[yml geSta mi |, daja graja malymi gestami i daja duzo drobnych dowodéw przyjazni. Taka
duzo drObnyCh dowoddw przyjazi jest jednak potem zazwyczaj bardzo trwala. Inna rzecza, ktéra
przyjaz’ni uwielbiam w Estonczykach, jest ich ogromne zamilowanie do spedzania

czasu na Swiezym powietrzu. Namioty, wedréwki, miniwyprawy to ich
zywiol, niezaleznie od wieku. Nawet jesli Estoniczyk czuje sie juz za stary
na spanie pod namiotem — i tak znajdzie okazje, zeby choé na jeden
dzien uciec na tono natury. Mialem okazje do$wiadczyé tego ich trybu
zycia i uwazam, ze to rewelacja!

Spedzite$ w Estonii réwno rok. Wrdcites z misja, zeby opowiedzie¢ Polakom o niej
troche wiecej?

Na pewno w jakim$ stopniu tak. Estonia wydala mi sie pod wieloma
wzgledami niezwykle interesujaca, a jednocze$nie zorientowalem sie,

ze nadal jest w Polsce w duzej mierze nieznana. Nawet w internecie

nie jest tatwo znalez¢ rzetelne, ani tym bardziej wyczerpujace informacje
na temat tego kraju, wiec chcialem te luke cho¢ troche wypeic¢. Dzieki
mojej fascynacji tym krajem nawiazalem tez wiele ciekawych znajomo-
$ci z ludZmi, ktérzy rowniez interesuja sie ta cze$cia Europy. Zaczalem
na przyklad wspolpracowac z ,,Przegladem Baltyckim” — jedynym istnie-
jacym w Polsce serwisem tematycznym poSwieconym w calo$ci pan-
stwom regionu Morza Baltyckiego. Od czasu do czasu publikuje w nim
nieco bardziej rozbudowane artykuly o Estonii.

Sadecki Wtoczykij zamieni sie w Estoriskiego Woczykija?
Wszyscy moi znajomi, ktorych po powrocie regularnie zarzucalem

I Jakub Zygmunt - z wyksztatcenia geolog, historiami o Estonii, Smiali sie, ze na pewno tak sie stanie. Ja jednak

z zamitowania podréznik i bloger, z zawodu pilot uznalem, ze chce jako$ polaczy¢ te dwa $wiaty, bo cho¢ Estonia zajeta
wycieczek i dziennikarz. 0d 2013 roku prowadzi w moim zyciu istotne miejsce, to Beskidy, z ktérych pochodze, nie prze-
podrézniczego bloga ,Sadecki Wiéczykij”. W latach staly by¢ mi bliskie. Mozna powiedzieé, ze obecnie sa to dwie réwno-
2016-17 bytna rocznym wolontariacie w Estonii. legle pasje. Gdy Beskidy zaczynaja mi sie nudzié¢, mySlami wracam

0d czasu powrotu aktywnie popularyzuje wiedze do Estonii, duzo o niej czytam i planuje kolejna podr6z w tamte strony.

na temat tego kraju-w Polsce, pisze artykuty, organizuje I na odwrét — gdy chwilowo Estonia mi sie przejada, z przyjemnoScia
slajdowiska, a od niedawna nagrywa rowniez podcast wracam w Beskidy.
,Poétnocno-wschodni”. Rozmawiata Daria Nawrot — korespondentka FRSE



I LUDZIE I UMIEDZYNARODOWIENIE TO KLUCZ DO SUKCESU

Nauki techniczne
nic maja ojczyzny

Kiedy prof. Marta Kosior-Kazberuk objeta w 2020 roku funkcje rektora
Politechniki Biatostockiej, media pisaty o rewolucji: to trzecia kobieta

na takim stanowisku w historii polskiej edukacji! Ona sama za$
chciataby byé postrzegana przez pryzmat osiggnieé, a nie ptci

W marcu 2022 roku do Biategostoku przyjechali pierwsi
studenci z Chin - stuchacze chirisko-polskiej
Miedzynarodowej Szkoty Inzynierskiej, prowadzonej przez
Tianjin Chengjian University we wspotpracy z Politechnika
Biatostocka i Politechnikq Krakowska. Oferujecie
Chiriczykom cztery kierunki studiow I i Il stopnia. Wreszcie,
bo szkota rodzita sie w bélach...

Pierwsze porozumienie w tej sprawie zostato
podpisane w maju 2017 roku. Dopiero trzy lata
pbZniej, w 2020 roku, Ministerstwo Edukacji
Chin podjelo decyzje, ze ta szkola zostanie
utworzona i chwile p6Zniej zaczela sie pandemia.
Wstrzymali$my oddech, ale za duzo wlozyliSmy
w to energii, zeby odpuscié, zwlaszcza ze jest

to projekt unikalny na skale $wiatowa, bo tréj-
stronny. Ksztalcenie pierwszego naboru studen-
toéw zaczelo sie juz w roku 2020, jednak wtedy
nauczyciele z Politechniki Bialostockiej prowadzili
dla studentow z Chin tylko zajecia online, ksztal-
cac inzynieréw budownictwa oraz inzynieréw
inzynierii Srodowiska. Natomiast studenci chin-
scy, ktorzy przyjechali do nas w marcu br., spedza
na naszej uczelni odpowiednio: dwa semestry

na pierwszym stopniu i jeden semestr na drugim
stopniu ksztalcenia. To jest w moim odczuciu

warunek szalenie wazny.

Dlaczego?

Skoro otrzymuja ten dyplom, to wazne, by poznali
blizej nasza uczelnie i kulture — nie tylko online
iz opowiesci.

Korzysci kulturowe s3 oczywiste. A jakie to ma znaczenie
dla ich przysztej pracy zawodowej?

Nauki techniczne nie maja ojczyzny. Sa uni-
wersalne. MyS$le wiec, ze chinscy absolwenci
miedzynarodowej szkoly inzynierskiej beda
sobie dobrze radzili na og6lno§wiatowym rynku
pracy. Znajomos¢ jezyka chinskiego daje im na-
turalng przewage. Warto zna¢ inne kultury, by
lepiej sie nawzajem rozumie¢ w kontaktach biz-
nesowych. Inzynierowie zawsze beda potrzebni.
Iw Polsce, i w Europie, i na §wiecie.

Czyli pani zdaniem umiedzynarodowienie to klucz

do sukcesu?

To absolutna podstawa rozwoju uczelni.

Ale mam wlasng definicje umiedzynarodo-
wienia. To dostosowanie wszystkich aspek-

téw funkcjonowania uczelni do poziomu

co najmniej europejskiego. Mam tu na mysli

i programy studiow, i zwyczaje akademickie,

i podej$cie do ksztalcenia w ogdle. Potrzebna
jest otwarto$¢ na wielokulturowo$¢ oraz na de-
cyzje o zmianie czasowego miejsca studiow, czy
nawet zamieszkania, po to, zeby dobre praktyki
i obserwacje przenie$¢ do nas i tutaj probowaé
wdraza¢. Prowadzenie zaje¢ w jezyku angiel-
skim, tworzenie kierunkéw studiéw dla obco-
krajowcow, zapraszanie do nas na okazjonalne
wizyty pracownikow zagranicznych uczelni czy
tez nasze wyjazdy za granice to zdecydowanie
za malo.




Studenci juz po semestrze
spedzonym na zagranicznej
uczelni wracali zupetnie
odmienieni. Zyskiwali swobode
poruszania sie w Srodowisku
miedzynarodowym, stawali

sie bardziej decyzyjni. Mogli
ksztattowac¢ swoj program
studiow, a dzieki temu wptywac
na przyszig kariere zawodowg

Kazdy student lub naukowiec powinien lizna¢ uczelni w innym kraju?

Zdecydowanie tak. Juz kiedy bytam prodziekanem do spraw studenc-

kich na Wydziale Budownictwa i Inzynierii Srodowiska [dzi§ Wydzial
Budownictwa i Nauk o Srodowisku — przyp. red.], staralam sie zache-

ci¢ do udzialu w programie Erasmus jak najwieksza liczbe studentow.

Z prostego powodu: po semestrze lub roku na uczelni zagranicznej wracali
zupelnie odmienieni. Zyskiwali swobode poruszania sie w §rodowisku mie-
dzynarodowym, odwaznie podejmowali decyzje. Mogli ksztaltowac swoj
program studibéw, a dzieki temu wplywaé na przyszlg kariere zawodowa.
Kontakt ze studentami z zagranicy to bardzo cenne do§wiadczenie réwniez
dla rozwoju naszych wykladowcow. Naukowo zajmuje sie konstrukcjami

z betonu, technologia betonu oraz trwaloscia materialéow budowlanych.

W ubieglym roku badania pod moim okiem prowadzil w Bialymstoku dok-
torant z Uniwersytetu Technicznego w Madrycie. Przyjechal z pomystami
na cztery projekty. Zrealizowal az pieé¢, w dodatku w interdyscyplinarnych
zespolach z réznych wydzialéw, a w planie sa miedzynarodowe publikacje.
I nie byt to pierwszy doktorant z Madrytu! To dowod na to, ze najlepsza
uczelnia techniczna w Hiszpanii ma nas za dobrego partnera i poleca kolej-
nym naukowcom oraz studentom.

lle razy pani byta na zagranicznych uczelniach?

Och, kilkadziesigt. Najbardziej egzotyczne wspomnienie to wyklad

w Bhutanie. Méwilam o rozwiazaniach ekologicznych w zakresie konstrukeji
i materialéw budowlanych, dostalam zaskakujaco duzo pytan. A na moim
wykladzie w Boliwii bylo okolo 300 os6b!
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I LUDZIE I UMIEDZYNARODOWIENIE TO KLUCZ DO SUKCESU

Z kolei na pani zaproszenie wyktad inaugurujacy rok
akademicki na Politechnice Biatostockiej wygtosit

dr Andu Dukpa z Bhutanu.

Kiedy dr Andu Dukpa zakonczyl kadencje
rektora Jigme Namgyel Engineering College,
przeprowadzil sie wlasnie do Polski.

Pracuje na Politechnice Bialostockiej,

na Wydziale Elektrycznym. Jest specjalista
w zakresie elektrotechniki, prowadzi zajecia
i warsztaty na temat rozumienia otaczajacego
$wiata. Jego wspomniany wyktad dotyczyt
niezwyklego wskaznika, ktéry wylicza Bhutan
— szczedcia narodowego brutto i jego wpltywu
na edukacje.

Ostatnie dane Najwyzszej Izby Kontroli pokazuja,

e wskaznik umiedzynarodowienia uczelni w krajach
nalezacych do Organizacji Wspotpracy Gospodarczej

i Rozwoju wynosi okoto 9%. W Polsce w 2018 r. byto

to zaledwie 3,6%. Co jest, pani zdaniem, do zrobienia

w tym zakresie?

Na Politechnice Bialostockiej staramy sie, by
nasza oferta dla obcokrajowcow byla mozliwie
elastyczna — przyjezdzajacy do nas studenci
maja do wyboru wachlarz prawie sze§ciuset
przedmiotéw prowadzonych w jezyku angiel-
skim, wiec tworza program wedtug swoich
potrzeb. Mam tez pewng ciekawa obserwacje

— wielu obcokrajowcow, ktorzy studiowali u nas
na pelnych cyklach ksztalcenia, jednoczeénie
pracowalo. Byli atrakcyjni dla przedsiebiorcow
z uwagi na to, ze studiowali kierunki technicz-
ne, a jednocze$nie postugiwali sie jezykami
potrzebnymi w réznych branzach: arabskim,
francuskim, chinskim. W skali kraju powin-
nisSmy tworzy¢ wiecej ulatwien dla studentéw,
na przyklad systemowe wsparcie stypendiami
czy pomoc w znalezieniu miejsca zamieszka-
nia. Oferte ksztalcenia w jezyku angielskim
ma wlaéciwie kazda uczelnia, a na pewno
kazda z wiodgcych. Jednak brakuje jednego
aspektu — prezentowania naszego kraju jako
atrakeyjnego, po pierwsze pod wzgledem oferty
ksztalcenia, a po drugie pod wzgledem mozli-
wodci pracy.

Studia, doktorat, habilitacja, stanowisko prodziekana,
prorektora i w koricu rektora uczelni. Politechnika
Biatostocka to drugi dom Marty Kosior-Kazberuk?

To jest praca, ktora bardzo, bardzo wciaga.
Moja praca zawodowa $ciéle taczy sie z pasja
naukow3a. Bez pasji, wspoélpracy i dobrych
kontaktéow z ludzmi nie wyobrazam sobie
rozwoju naukowego. Przyznaje, ze odkad
jestem rektorem, staram sie godzi¢ kierowanie
uczelnia z dzialalno$cia naukowa.

Przez lata pracy zyskalam bardzo wielu
wspolpracownikéw — na Politechnice
Biatostockiej, w kraju i poza jego granicami.

I to procentuje — jestem w zespolach badaw-
czych, dzieki ktorym moge dalej uczestniczyc
w badaniach, a przede wszystkim w przygoto-
wywaniu publikacji do prestizowych czaso-
pism. Poza tym lubie nawiazywac kontakty

z ludZmi, a to tez robie w pracy. Méwie tu

nie tylko o wspolpracownikach, ale roéwniez

o studentach czy partnerach z uczelni polskich
izagranicznych. Wszystko to sprawia, ze
funkcja rektora nie przypomina pracy urzedni-
ka, daje duzo satysfakcji i mozliwo$¢ ciaglego

roOZwWoju.

Zazdroszcze obecnym studentom otwartoscl
granic I szkét. Jesli tylko chcg, to moga sie uczyc

na kilku réznych uczelniach...

Kilka tygodni po wygraniu wyboréw powiedziata pani,
ze chciataby, aby sformutowanie ,kobieta rektor” nie pa-
dato w mediach tak czesto w kontekscie ogromnego
sukcesu. Jak dzisiaj, po prawie pottora roku prowadzenia
uczelni, odnajduje sie pani w Srodowisku rektorow?
Niestety dalej jest wokdl mnie z tego powodu
troche szumu, a wrecz — jak to zartobliwie okre-
§lam — musze tlumaczy¢ sie z tego, ze jestem
kobieta. OczywiScie otrzymuje tez mnostwo
cieplych sléw i komentarzy, ale tak sobie mysle,
ze moi koledzy nie slyszeli podobnych pytan: jak
to sie stalo, ze zostal pan rektorem? Od ponad
roku odpowiadam tak samo: byty juz kobiety
na stanowiskach dziekan6w, potem prorekto-
roéw, teraz przyszed} czas na kobiete rektora. Juz
pora, by stalo sie to normalne.

Rozmawiata Aleksandra Toczydtowska

- korespondentka FRSE




I NIE-UNIJNA EUROPA

oraz bardziej prawdopodobna porazka rosyjskiego agresora, ktory zaatakowat
Ukraine, zwieksza szanse na demokratyzacje Rosji i zmiane jej polityki zagranicz-
nej. OczywiScie panstwo to nie stanie sie z dnia na dzien liberalng demokracja, ale
moze przeksztalcié sie w kraj ,,czeSciowo wolny” (terminologia fundacji Freedom
House). Zamiast na probach odbudowy imperium moze skupi¢ sie na rozwoju
ekonomicznym i wspdlpracy z zagranicznymi partnerami. Demokratyzacja
wymaga jednak decentralizacji poprzez zdecydowane zwiekszenie kompetencji
republik, reprezentacji nie-Rosjan w elitach politycznych na poziomie centralnym oraz
rzeczywistej akceptacji wlasnej wielokulturowosci polaczonej z krytyczna autorefleksja
nad dziedzictwem rosyjskiego imperializmu.

W Rosji nieetniczni Rosjanie, wliczajac imigrantow, stanowia co najmniej 25%
mieszkancow kraju. Zdecydowana wiekszo$¢ z nich nalezy do r6znorodnych naro-
dow muzulmarnskich. Ich przedstawiciele mieszkaja przede wszystkim w Europie.
Sposrdd 13 republik, w ktorych nie-Rosjanie stanowig wiekszo$é, siedem to republiki

Rosja i jej muzulmanie
Jesli Rosja ma przestac by¢ agresywnym mocarstwem, musi sie zmieni¢
w rzeczywistq federacje narodéw - szczegélnie muzutmanskich

narodéw muzulmanskich. Sg one nierzadko najludniejsze (Tatarstan, Baszkiria,
Dagestan, Czeczenia). Co wiecej, muzulmanskie republiki leza blisko Azji Centralnej
oraz granicza z Kaukazem Poludniowym, gdzie zdecydowana wiekszo$¢ mieszkancow
rowniez wyznaje islam. Zresztg Rosja jest krajem z najwieksza w Europie populacja
muzulmanéw — w zadnym z duzych panstw europejskich nie stanowia oni — jak
w Rosji — okoto 15% mieszkancéow (w europejskiej czesci — ponad 20%). Ich udziat
procentowy w dodatku ro$nie — ze wzgledu na przyrost naturalny i migracje.

Kreml stara sie pokaza¢ Rosje — w opozycji do Europy Zachodniej — jako wie-
lo-kulturowy raj, gdzie rzekomo od wiekéw roézne narody i religie zyja w harmonii.
Agresja na Ukraine pokazuje jednak, ze Rosja ma bardzo powazny problem z wlasna I
Adam Balcer - dyrektor
programowy Kolegium

wielokulturowos$cia. Kreml uzasadnia inwazje idea budowy ruskiego miru — koncepcji
zakladajacej rzekoma jedno$¢ Rosjan z malymi braémi Ukraificami i Bialorusinami,
oparta na stowianszczyznie, prawostawiu i dziedzictwie Rusi Kijowskiej. Dla Czeczena

albo Tatara to science fiction. Co wiecej, wspomniana koncepcja zaklada docelowo Europy Wschodniej,
przylaczenie do Rosji Biatorusi oraz Ukrainy i w efekcie marginalizacje rosyjskich wyktadowca Studium
narodéw muzulmanskich. Nie przypadkiem juz dzisiaj Rosja chce anektowaé republiki Europy Wschodniej UW.
ludowe i deportuje w glab kraju setki tysiecy Ukraincow. Autor kilku ksiazek,

Rosja ,walczy” tez z ukrainskim nazizmem, co oznacza odwolanie sie do ,wielkiej licznych artykutow
wojny ojczyznianej”. Na pierwszy rzut oka laczy ona wszystkich Rosjan, jednak dla i raportéw.

niektorych narodow muzutmanskich II wojna to ludobdjcze deportacje dokonane
przez Sowietow. Z partnerstwem tez jest problem — muzulmanie sa nadreprezento-
wani w armii rosyjskiej jako szeregowcy i traktowani jako mieso armatnie, natomiast
w wyzszej kadrze oficerskiej i w elitach politycznych na poziomie centralnym stano-
wia zdecydowana mniejszo$¢. W Radzie Bezpieczenstwa, ktora dala carte blanche
na inwazje, na ponad trzydziestu czlonkéw tylko jeden jest muzulmaninem. m



I PRZYGOTUJ SIE DO ZLOZENIA WNIOSKU

Wvstarczy chceiec

Na poczatku pazdziernika mija kolejny termin naboru wnioskéw
w programie Erasmus+. Twoja szkota planuje wyjazd kadry

lub zawarcie partnerstwa? A moze myslisz o wymianie
mtodziezy? Przygotowania musisz zacza¢ juz teraz!

Dorota Wojciechowska, Agnieszka Cieslak, Maja Rachwat — ekspertki FRSE

esienne nabory w Erasmusie+ planowane sa m.in. w Akcji 1. i 2. sekto-
ra Edukacja szkolna (Mobilnoé¢ kadry edukacji szkolnej i Partnerstwa
na mala skale) oraz w Akcji 2. sektora Mlodziez. Beda to pierwsze
konkursy po zniesieniu stanu pandemii, wiec jest szansa, ze projekty
uda sie zrealizowac bez dodatkowych komplikacji. W Akcji 1. Edukacji
szkolnej do podziatu bedzie ok. 2 mIn euro — w ubiegtorocznych
naborach dofinansowanie uzyskiwalo od stu kilkunastu do stu
kilkudziesieciu wnioskow. W Akcji 2. tego sektora na beneficjentow

czeka ok. 600 tys. euro.

Jak sie przygotowa¢ do wnioskowania? To pytanie zadawa-
ne jest przez wiele osob, nie ma jednak uniwersalnego
zestawu porad, ktore zagwarantuja sukces, ani tez instrukeji
zawierajacej konkretne kroki, jakie nalezy podjaé¢ w celu
jego osiagniecia. Dlaczego? Bo chodzi o autentyczno$c
zidentyfikowanych potrzeb, oryginalno$¢ koncepcji pro-
jektu i wlasciwe postawienie celu. Do dziela!

Po co. dla kogo i z kim?

Zacznijmy od uwag przydatnych przede
wszystkim przy wnioskowaniu
o dofinansowanie projektow
mobilnos$ci kadry edukacji
szkolnej. By uzyskaé
wsparcie, nalezy

przygotowad

i zlozy¢ pelna

propozycje

projektu,

czyli po-
g prawnie wy-
é pelniony wniosek
E odzwierciedlajacy zdiagnozowane potrzeby — dotyczace zaréwno placowki, jak
?,_ iuczestnikow. Wniosek powinien zawieraé budzet oraz opis poszczegdlnych
2 etapow planowanych prac.
58 m europa dlaaktywnych m 2/2022 m



Punktem wyj$cia jest zdefiniowanie potrzeb,
na ktore projekt bedzie staral sie odpowiedzieé.
W formularzu warto podaé, skad wnioskodawca
pozyskal wiedze o ich istnieniu i przywolac do-
kumenty zrodlowe, lezace u podstaw ewaluacji
poczatkowej. Analiza potrzeb instytucji i jej spo-
tecznoéci w praktyce oznacza zastanowienie sie nad
tym, zjakimi problemami i wyzwaniami mierzy sie
szkota, co wymaga poprawy w jej funkcjonowaniu,
by polepszy¢ jako$¢ i skuteczno$é pracy.

Kolejnym waznym elementem wniosku jest
sformulowanie oczekiwanych rezultatow dziatan.
Pomocne jest tu spisanie probleméw, ktore chcemy
poruszy¢ poprzez projekt w obrebie danego tema-
tu, i sformulowanie pytan, na ktére uczestnicy, tj.
uczniowie/nauczyciele, powinni zna¢ odpowiedz
po zakoniczeniu dzialania/pracy.

Po tym etapie mozemy przystapi¢ do okreslenia
celow. W pierwszej kolejnosci nalezy sformulowac
cele ogblne, nazywane strategicznymi. Nie sa one
zadaniami, a jedynie wyznaczaja kierunek, w ja-
kim powinni podazaé uczestnicy przedsiewziecia.
Stanowia one podstawe celow operacyjnych, czyli
zamierzonych osiagnie¢. Cele te powinny okresla¢
sposob organizacji zajeé i wyraznie wskazywaé co,
jakikiedy nalezy wykonaé. Stawiajac je, warto po-
shuzy¢ sie zasada SMART. Powinny one by¢ zatem:
specyficzne (S), mierzalne (M), ambitne (A), ale
osiagalne, realistyczne (R) i terminowe (T),

Finansowe wsparcie na realizacje swoich pomystow w paZdzierniku dostang
nie tylko szkoty czy uczelnie. Wnioski moga sktadac réwniez organizacje
miodziezowe, a nawet nieformalne grupy mtodych ludzi. Na ich zgtoszenia
czeka program Europejski Korpus Solidarnosci

PRZEJMIJ INICJATYWE!

Europejski Korpus Solidarnosci dofinansowuje dwa rodzaje projektow:
solidarnosci i wolontariatu. Jakie sa réznice miedzy nimi? Gdzie znalez¢
informacje? Co zrobic, by dostac grant na realizacje wtasnych pomystéw
w ramach programu? Tego dowiesz sie z tekstu ponizej.

PROJEKTY SOLIDARNOSCI

To niewielkie, lokalne przedsiewziecia realizowane w Polsce. Dzieki nim

mtodzi ludzie (18-30 lat) moga wprowadzi¢ w zycie wtasne pomysty
i aktywnie dziata¢ w swojej spotecznosci. Wsparcie finansowe wynosi
do 500 euro miesiecznie.

» Jak zacza¢? To naprawde proste!

Najwazniejszy jest pomyst na projekt — to moze by¢ zorganizowanie imprezy
kulturalnej, przygotowanie warsztatow dla senioréw albo pomoc w schronisku
dla zwierzat. Tematyka jest bardzo szeroka - inspiracje znajdziesz na stronie:
eks.org.pl/mlodziez/projekty-solidarnosci.

Jesli reprezentujesz organizacje czy instytucje, rowniez mozesz realizowac
projekty solidarnosci. Jak? Poprzez pomaganie mtodym ludziom w ich
dziataniach! Twoja organizacja moze wesprze¢ lokalne inicjatywy i waczy¢ sie
w oddolne projekty prowadzone przez mfodych ludzi.

czyli okreélone w czasie. Dla przykladu:
cel ogblny — wieksza motywacja do na-
uki wérod uczniéw. Cel SMART — wzrost
motywacji do nauki biologii i chemii
wérod ucznidow w wieku 15—16 lat
w okresie trwania projektu.
W fazie przygotowan nalezy
zorganizowa¢é spotkanie dla
wszystkich os6b zaintere-
sowanych udzialem

Krok 1. Zbierzcie zespot

sktadajacy sie z minimum

pieciu 0s6b w wieku 18-30

lat i opracujcie wspdlny plan.

Nastepnie zarejestrujcie sie e
w bazie EKS. Dzieki temu
bedziecie mogli wypetnié
whniosek o dofinansowanie
waszego dziatania.

ajskl Korpus Solldarnodci

Baperm rsbary sipce

Krok 2. Rozejrzyjcie sie za wsparciem
doswiadczonej organizacji czy instytucji, ktora razem z wami ztozy wniosek. Najlepiej
poszukajcie jej w okolicy — to moze by¢ stowarzyszenie, biblioteka lub dom kultury.

w projekcie lub po-
dzieli¢ sie z nimi

pomystem jego re-

alizacji. Trzeba zatem
jasno opisac idee propozycji, okresli¢

jej ramy czasowe, wyjasnic cele, omowic
planowane efekty oraz sposob ich prezenta-
¢ji. Zanim zesp6l projektowy zacznie wykonywaé
zadania, nalezy ustali¢, w jaki sposdb zostang za-
demonstrowane i udokumentowane wyniki pracy.

Krok 3. Zapoznajcie sie z Przewodnikiem
po Eurapejskim Korpusie Solidarnosci dostepnym
na stronie i napiszcie wniosek o grant.

EUBOFEAN SOLICARITY COEFS

Whiosek nalezy ztozy¢ w jednym z trzech
terminéw — najblizszy mija 4 pazdziernika 2022 .
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M PRZYGOTUJ SIE DO ZLOZENIA WNIOSKU

FOT. SHUTTERSTOCK

Wazne jest, aby dzialania podejmowane w trakcie realizacji projektu zostaty
zauwazone przez lokalna spotecznosé.

Pamietajmy o priorytetach

W podobny sposob wyglada proces przygotowania sie do wnioskowania
w Akcji 2. sektora Edukacja szkolna (Partnerstwa na matla skale). Tu takze
prace nad wnioskiem nalezy rozpocza¢ od zdefiniowania celéw projektu, ktore
wynikaja z potrzeb i probleméw wystepujacych w danej organizacji. Jednym
z warunkow uzyskania dofinansowania jest to, by projekt wpisywat sie w co naj-
mniej jeden, a maksymalnie trzy z priorytetéw programu Erasmus+ — hory-
zontalnych badz sektorowych. Nie nalezy jednak stosowa¢ zasady ,,im wiecej,
tym lepiej” — liczba wybranych priorytetow nie wplywa na ocene inicjatywy.
W kazdym projekcie nalezy uwzglednié za to korzystanie z ekologicznych roz-
wigzan, wlaczanie w dzialania uczestnikdéw z mniejszymi szansami lub/oraz
korzystanie z technologii informatycznych.

Cele projektu powinny by¢ tak okreslone, by kazdy z partneréw mog}
i chcial je realizowac. Partnerstwo oznacza tez, ze treS¢ wniosku oraz zasady
wspolpracy powinny by¢ uzgodnione z instytucjami, z ktérymi planujemy
wspolprace. Gdzie znalez¢é partnera idealnego? MozliwoSci jest wiele! Mozna
skorzystac z platform Komisji Europejskiej, takich jak: €Twinning, Eurodesk,
OTLAS, EPALE, School Education Gateway czy Platforma Upowszechniania
Rezultatéw Projektéw Erasmus+. Mozliwe tez, Ze organ prowadzacy placowke
(np. szkole) nawiazal juz wspolprace miedzynarodowa i moze pomoce w pozy-
skaniu partnera.

Po znalezieniu wspolpracownikow przychodzi czas
na wspélne opracowanie planu projektu. Jakie dziatania
pozwola na osiagniecie wyznaczonych celow? Ile Srodkoéw
bedziemy na to potrzebowali? Procedura tworze-
nia budzetu w nowej perspektywie finan-
sowej jest elastyczna. Budzet Partnerstw
na mala skale opiera sie¢ na wybranej
kwocie ryczattowej (30 lub 60 tys. euro),
w ramach ktérej nalezy zaplanowaé
wszystkie aktywno$ci prowadzace
do osiaggniecia wyznaczonego celu.

To autorzy wniosku szacuja, jakie
koszty pochlona np. wyjazdy do or-
ganizacji partnerskich. Opis wydat-
kéw nie musi by¢ bardzo szczegblowy,
powinien jednak by¢ na tyle klarow-
ny, by osoba oceniajaca wniosek
byla w stanie stwierdzi¢, czy
koszty te sa racjonalne. Po de-

cyzji o otrzymaniu dofinanso-

W kazdym projekcie nalezy
uwzglednic korzystanie

z ekologicznych rozwigzan,
wigczanie w dziatania
uczestnikow z mniejszymi
szansami lub/oraz
korzystanie z technologii
informatycznych

wania wiekszo$¢ kwoty grantu

(zazwyczaj 80%) zostanie prze-

lana organizacji koordynujacej,
ktora bedzie dystrybuowaé érod-

ki do partneréw projektu. Pozostata

</
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cze$¢ dofinansowania jest wyplacana po zreali-

zowaniu przedsiewziecia.

W sektorze Mlodziez inne jest grono
podmiotéw uprawnionych do wniosko-
wania, ale og6lny schemat przygotowan
nie odbiega znaczaco od opisanego powy-
z€j. Tu rowniez pierwszym krokiem do do-
brego projektu jest odpowiedz na pytanie:
dlaczego chce zrealizowa¢ wymiane? Dla
kogo i po co to robie? Zdiagnozowanie
konkretnej grupy odbiorcow to podstawa.
Kolejny krok to okreslenie metod pracy
iwybor narzedzi, co pomoze okreslié cele
projektu i konkretne dzialania. Wybierajac
tematyke projektu, nalezy tez pamietac
o priorytetach programu, opisanych
w Przewodniku po programie Erasmus+.

Charakterystycznym elementem
projektow w tym sektorze jest natomiast
zaangazowanie mlodziezy. Mlodzi lu-
dzie powinni by¢ obecni na kazdym eta-
pie przygotowania i realizacji projektu
— wspolnie z nimi nalezy okreslié cele
(zgodnie z opisana juz zasada SMART).
Piszac wniosek (w kazdym sektorze),
nalezy zachowa¢ sp6jno$¢ i jasnoséé
wypowiedzi, warto tez unika¢ skrotow
myS$lowych i nadmiernego uogoélniania.
Kazdy pomysl, sposéb dzialania, dobor
partner6éw i tematyka powinny miec
jasne uzasadnienie, wynikaé z zalozen
projektu i wplywac realnie na osigganie
zamierzonych celow.

Wnioski w jesiennym naborze nale-
zy skladaé poprzez platforme: webgate.
ec.europa.eu/erasmus-esc/index.

Aby mdc sie na niej zalogowaé,
nalezy zaltozy¢ konto EU Login
oraz (w przypadku nowych pod-
miotow) zarejestrowac organi-
zacje w systemie ORS, nadajac
jej indywidualny numer OID.
Wszystkim wnioskodawcom
zyczymy powodzenia!

Jeste$ w wieku 18-30 lat i chcesz wyjechaé
za granice, przezy¢ przygode swojego zycia,
a jednocze$nie pomagac innym i zrobié¢ co$

pozytecznego dla lokalnej spotecznosci? Projekt

wolontariatu jest wtasnie dla ciebie!

Dla mtodych ludzi: Jak wyjechaé na wolontariat

za granice? eks.org.pl/mlodziez/wolontariat

Krok 1. Zarejestruj sie w bazie EKS. Uzupetnij swéj

profil i dotacz do bazy kandydatow.

Krok 2. Wybierz interesujacg cie oferte
wolontariatu - twéj projekt moze dotyczyé
réznych tematow. Mozesz zaangazowac sie
w dziatania ekologiczne, pomagac dzieciom
w nauce, organizowa¢ kampanie spofeczne,
wspierag ruchy na rzecz praw cztowieka,

promowac demokracje i zaangazowanie mtodych

ludzi w zycie spoteczne, aktywizowaé osoby
starsze — mozesz wszystko!

Projekt wolontariatu moze by¢ indywidualny (trwa

od dwéch do 12 miesiecy) lub grupowy (trwa
od dwéch tygodni do dwdch miesiecy).

Krok 3. Skontaktuj sie z organizacjga w Polsce,
ktora pomoze ci w przygotowaniach przed
wyjazdem. Wyslij do organizacji z zagranicy
swoje zgtoszenie, ze chcesz u nich odbyé
swoj wolontariat.

Krok 4. Jesli organizacja z zagranicy wybierze
twoja kandydature, to wspdlnie oméwicie
szczegoty projektu. Przygotuj sie do wyjazdu!

Szczegotowe informacje o programie mozna znalez¢

w Przewodniku na stronie erasmusplus.org.pl

PROJEKTY WOLONTARIATU

Jesli reprezentujesz organizacje czy
instytucje i chcesz goscié u siebie
wolontariuszy z zagranicy, to mamy
dobra wiadomos¢ - projekty
wolontariatu rowniez sg dla ciebie!

Dla organizacji: Jak otrzymac grant
na projekt wolontariatu? eks.org.pl/
organizacje

Krok 1. Najwazniejszy jest

pomyst — zastanéw sie, w ktére
dziatania twojej organizacji moga
zaangazowac sie wolontariusze

Z zagranicy.

Krok 2. Zapisz swoja organizacje

w Systemie Rejestracji Organizacii,
zapoznaj sie z Przewodnikiem

po programie, a nastepnie zt6z
wniosek o Znak Jakosci.

Znak Jakosci to certyfikat, ktory

potwierdza, ze dana organizacja
spetnia standardy programu

i ze bedzie wiasciwie koordynowaé
projekty. Wniosek o ww. certyfikat
jest rozpatrywany w ciggu dwéch
miesiecy.

Krok 3. Zt6z wniosek

o dofinansowanie. Najblizszy
termin sktadania wnioskow

to 4 pazdziernika 2022 .

Krok 4. Po podpisaniu umowy

z Narodowa Agencja otrzymujesz
grant i rozpoczynasz projekt.

Zyczymy powodzenia!

Weronika Walasek-Jordan - ekspertka FRSE
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I PORADY M BEZPIECZENSTWO W SIECI
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Menedzer

ci pomoze!

Meczy cie, ze musisz pamietac dziesiagtki haset
do réznych aplikacji i nieustannie martwisz sie
0 bezpieczenstwo swoich danych czy zgromadzonych
w banku pieniedzy? Skorzystaj z menedzera haset

Jerzy Dorozko
pecjaliéci ds. bezpieczenstwa reko-
‘ menduja stosowanie réznych hasel
dla kazdego z serwisdéw, z ktorych
korzystamy. Zwracaja rowniez uwage
na ich minimalng dlugo$¢ (12 zna-
kow) i brak przewidywalnych cztonéw
(np. imie). Hasla powinny by¢ trudne
do odgadniecia, a latwe do zapamie-
tania. Wymienione wymagania mozna
stosunkowo latwo spelic. Jednym ze
sposobow jest metoda pelnych zdan.
Przykladem wyjasniajacym jej dzialanie moze by¢
fraza Mam1oPalcowUObuRak, realizujaca wspo-
mniane wyzej wymagania dotyczace dobrego hasla.
Nadal jednak pozostaje problem zapamietania
ich wiekszej liczby. W jego rozwiazaniu z pomoca
przychodzi technologia w postaci menedzera hasel.

Bezplatna aplikacja

Jezeli mnogo$¢ wyborow w dzisiejszym $wiecie
kogo$ przytlacza, to wybor aplikacji wspomaga-
jacej nas w zarzadzaniu haslami nie poprawi mu
samopoczucia. Dla uproszczenia od razu pomi-
ne udogodnienia, ktore oferuja w tym zakresie
przegladarki internetowe. Kazda z nich potrafi

zapamieta¢ dane wpisywane podczas logowania,
jednak oprogramowanie menedzera hasel bije
je na glowe pod wzgledem oferowanych mozliwosci.

Menedzer hasel potrafi: zapamietaé¢ dane lo-
gowania do wszystkich (setek, a nawet tysiecy)
serwisow, sprawdzacé, czy nasze hasta gdzies przy-
padkiem nie wyciekly, pomagac w ich generowa-
niu, synchronizowac¢ dane pomiedzy wszystkimi
urzadzeniami, z ktorych korzystamy (np. pomiedzy
smartfonem a komputerem).

Dobry menedzer hasel musi by¢ oprogramowa-
niem godnym zaufania. Swiadezyé o tym powinny
zewnetrzne audyty przeprowadzane przez nieza-
leznych specjalistow. Gdyby taka aplikacja dodat-
kowo zostata stworzona w duchu ruchu otwartego
oprogramowania (ang. open source), miata polski
interfejs i byla darmowa, to dla wielu, w tym dla
mnie, bylby to ideal. Okazuje sie, ze co$ takiego
istnieje! Nazywa sie Bitwarden.

Bitwarden.

Mam go i co dalej?

Aplikacje menedzera powinni$my zainstalowac
na urzadzeniach, z ktorych na co dzien korzysta-
my. Po naszego bohatera udajemy sie pod adres
bitwarden.com. Tu zakladamy darmowe konto (link

o~
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Menedzer haset pamieta dane
logowania do setek serwisow,
synchronizuje je miedzy
smartfonem a komputerem, pomaga
W generowaniu nowych haset oraz
sprawdza, czy gdzie$ nie wyciekty

Get started) i pobieramy aplikacje (link Download) na komputer (Windows,
MacOS i Linux), urzadzenie mobilne (Android i i0S) oraz rozszerzenie do prze-
gladarki internetowe;j. Po rejestracji konta i zainstalowaniu aplikacji
mozemy zacza¢ proces dodawania danych logowania. Zaleznie
od ich liczby moze to by¢ czynno$¢ czasochlonna. Na szcze-
Scie wystarczy, ze zrobimy to na jednym urzadzeniu (najwy-
godniej bedzie w komputerze), a resztg zajmie sie menedzer,
synchronizujgc zawarto$¢ pomiedzy pozostaltymi, na ktorych

go zainstalowali$my.

Dostepu do naszego skarbca z hastami beda chroni¢ dane lo-
gowania podane podczas zakladania konta: adres e-mail i hasto.
Tak, kolejne haslo, ale bedzie to jedyne konieczne do zapamie-
tania. Resztg zajmie sie Bitwarden. Warto rozwazy¢ logowanie
z wykorzystaniem danych biometrycznych, co w przypadku

urzadzen mobilnych podniesie komfort uzytkowania. Najcze$ciej
stosowane w tym zakresie sa: odcisk palca, skan twarzy lub
obraz teczowki oka. Dane logowania w menedzerze mo-

zemy organizowac w foldery (np. praca, sklepy, portale

% itp.), dzieki czemu bedziemy mogli latwiej nimi zarza-

dza¢. Warto dodaé, ze mozemy tu bezpiecznie zapisywac

réwniez dane kart platniczych, dane identyfikacyjne

(dowod osobisty, paszport, prawo jazdy itp.) czy tez wazne

notatki. Wszystko bedzie przechowywane w zaszyfrowanej formie
iw takiej tez synchronizowane pomiedzy naszymi urzadzeniami.

Cyfrowy dobrostan

Korzystanie z tak przygotowanej bazy danych logo-

wania ogranicza sie do klikniecia ikony menedzera ha-

sel w przegladarce internetowej wtedy, kiedy bedziemy

chcieli, aby pola loginu i hasla zostaly automatycznie

wypehione. Co wiecej, nasza aplikacja bedzie infor-

mowala nas — poprzez zmiane wygladu reprezentujacej

jaikony — o tym, ze do adresu strony, ktora wlasnie otwo-

rzyli$émy, pasuja przechowywane dane logowania. Zmieniamy

hasto do poczty? Nic prostszego! Bitwarden nie tylko dostrzeze

te czynno$¢, ale wygeneruje i zapamieta nowe hasto. My oczywiscie

nie musimy go pamieta¢, bo tym zajmie si¢ nasza aplikacja. Podobnie jak

zsynchronizowaniem danych pomiedzy wszystkimi urzadzeniami, na ktérych
ja zainstalowali$my.

I to wcale nie koniec mozliwo$ci menedzera hasel. Bitwarden posiada
jeszcze wiele innych udogodnien, o ktoérych mozna przekonac sie samemu,
instalujac go — chociazby na probe — i uzytkujac na swoim komputerze.
Zapewniam, ze zainwestowany czas zwrdci sie w postaci spokoju o nasz
cyfrowy dobrostan. m

Autor artykutu jest nauczycielem konsultantem, szkoli nauczycieli informatyki
i przedmiotow nieinformatycznych (WMODN w Elblagu), uczy w technikum
informatycznym. Wspétpracuje z programem eTwinning.
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I SPOTKANIE W KATOWICACH

Jak bedg wygladaty Europa i $wiat w 2030 roku? Zastanawiato sie
nad tym 230 uczestnikéw Europejskiego Forum Mtodych Liderow

Monika Rosmanowska - korespondentka FRSE
o Katowic przyjechali z 26 krajow §wiata, w tym z Ukrainy. Forum
trwalo od 25 do 27 kwietnia i byto cze$cig XIV Europejskiego Kongresu
Gospodarczego. Dyskutowano o najwazniejszych problemach, z jakimi
mierzy sie spoleczenstwo europejskie. W czasie sesji plenarnych eks-
perci oraz mlodzi ludzie z catej Europy poruszali tak wazne kwestie, jak
walka z dezinformacja i fake newsami, prywatno$é w $wiecie mediow,
cechy miasta przyjaznego mieszkaricom oraz Europejski Zielony Lad.
Prelegenci nawigzywali tez do aktualnej sytuacji w Ukrainie. Maryna
Popatenko, ukrainiska wiceminister mlodziezy i sportu, przewodni-
czgca Polsko-Ukrainiskiej Rady Wymiany Mlodziezy, podkreslala,
ze najwiekszg wartoScia jest czlowiek. — To podstawa wszelkiego
rozwoju. Przed wojna dziesie¢ miliondw mlodych Ukrainek i Ukraincéw mia-
o marzenia i plany. Dzi§ dwa miliony z nich musialo opuscié ojczyzne, inni
zostali zmuszeni do migracji na terenie Ukrainy — zwracala uwage Popatenko.

I apelowala: — Mlodzi angazuja sie dzi$ na réznych frontach: militarnym, in-

Przysziosc nalezy

formacyjnym, humanitarnym. Ryzykuja zyciem. Wspierajmy ich w pragnieniu
mieszkania w wolnym, niezaleznym i demokratycznym kraju.

Erasmus daje mozliwosci
Jedng z kwestii powracajacych podczas kolejnych wystapien i debat bylo
35-lecie programu Erasmus+, takze w konteksScie zwiekszenia przez Komisje
Europejska jego budzetu na lata 2021—2027. — Erasmus+ sie sprawdza i bedzie n
sie rozwijal. To jedne z najlepiej wydanych $rodkéw na gospodarke w Polsce. L
Umiedzynarodowienie ksztalcenia to wielkie wyzwanie, ale nie ma watpliwoéci, Dzis prio FYTETG m
ze tylko otwarcie na $rodowisko miedzynarodowe, wymiana mlodziezy i nauczy- J est d |g |t a | iZ a Cj a
cieli ma sens — zaznaczal Andrzej Kaleta, rektor Uniwersytetu Ekonomicznego . .
we Wroclawiu. Dr Pawel Poszytek, dyrektor generalny FRSE, podkreslat, ! Wprowadza nie
7e program Erasmus+ to nie tylko mobilno$¢ studentéw. — To, co najwazniejsze, | Stth CJ | oraz ludzi
to projekty partnerskie miedzy instytucjami, uczelniami, tworzenie wspolnej W Cyfrowy éWiat,
oferty dydaktycznej. Dzi§ priorytetem jest digitalizacja i wprowadzanie instytucji o L, , .
oraz ludzi w cyfrowy §wiat, umiejetnoé¢ komunikacji z maszynami — mowil. umt eJ Qt nosc kO munt ka CJ |
Uczestnicy Forum debatowali tez o wyzwaniach dla wspolczesnej edukacji. 7 mas Zy nam |
— Edukacja formalna nie przygotowuje nas do komunikacji w §wiecie, w ktérym
zmagamy sie z nadmiarem informacji — zwracala uwage Maria Mach, dyrek-
tor biura Krajowego Funduszu na rzecz Dzieci. — Do§wiadczamy nieufnosci
do nowych technologii i ludzi. Dlatego tak wazne jest, by ksztalci¢ w mlodych
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Wspierajmy mtodych ludzi
w ich pragnieniu mieszkania
w wolnym, niezaleznym

i demokratycznym kraju

- apelowata ukrairiska
wiceminister mtodziezy
Maryna Popatenko

do mlod

Uczestnicy Forum deba-
towali m.in. o wyzwaniach
wspdtczesnej edukaci,
prywatnosci w $wiecie
mediéw i Europejskim
Zielonym tadzie
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zaufanie do wlasnych mozliwo$ci poznawczych,
ale tez rozwija¢ $wiadomo$¢ wlasnych ograniczen

— podkreélala.

Wsparcie dla mlodych

Co wazne, Forum to nie tylko dyskusje, ale
tez konkretne dzialania. Z inicjatywy FRSE
w Katowicach podpisano porozumienie o dota-
czeniu najwiekszych polskich uczelni do Koalicji
na rzecz rozwoju inicjatywy WorldSkills i organi-
zacji Zawodow EuroSkills 2023 w Polsce, a takze
porozumienia miedzy FRSE a Katowicka Specjalna
Strefa Ekonomiczna o powstaniu centrum innowacji
Erasmus+ InnHUB w Katowicach. — W regionie
mamy ponad 100 tys. mlodych ludzi. Chcemy, by tu
zostali, tworzac nowe, zaawansowane technologie
i zakladajac innowacyjne biznesy. W Erasmus+
InnHUB otrzymaja niezbedne wsparcie — obiecal
Janusz Michalek, prezes Katowickiej Specjalnej
Strefy Ekonomicznej. Waldemar Buda, minister
rozwoju i technologii, zaznaczyl, ze polaczenie edu-

liderow

kacji, nowych technologii i innowacji to pionierskie
rozwigzanie. — Takie dzialania trzeba podejmowac.
Zyjemy w niestandardowych czasach, w ktérych
innowacyjne podejécie do ksztalcenia jest koniecz-
nos$cia — podkreslil.

Organizatorami Europejskiego Forum Mlodych
Lider6w sa FRSE oraz Grupa PTWP (Polskie
Towarzystwo Wspierania Przedsiebiorczo$ci) — or-
ganizator Europejskiego Kongresu Gospodarczego.

Wiecej informacji i szersza relacje z Europejskiego Forum
Mtodych Lideréw mozna znalez¢ na stronie:
www.frse.org.pl/aktualnosci/za-nami-europejskie-forum-
mlodych-liderow-relacja

Rozmowe z wiceminister Maryng Popatenko mozna
przeczytaé na stronie: www.frse.org.pl/aktualnosci/
sila-mlodych-oni-juz-wygrali
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I ISLANDIA NA WEASNE 0CZY

Skazani na siebie

Dwdch na pieciu imigrantéw w tym kraju to Polacy, a w polskich
szkotach dzieci jest tak duzo, ze brakuje dla nich nauczyciel.
Z drugiej strony - Islandia wyktada spore srodki na rozwj
edukacji nad Wistg. Z takim partnerem warto rozmawiac!

Olga Grabowska - zastepca dyrektora

Biura Programdéw Zewnetrznych i Miedzysektorowych
acie$nieniu wspolpracy miedzy Polska
a Islandia stuzyta zorganizowana na po-
czatku kwietnia wizyta studyjna przed-
stawicieli Fundacji Rozwoju Systemu
Edukacji (FRSE) w Reykjaviku. Na zapro-
szenie ambasadora RP w Islandii Gerarda
Pokruszynskiego wyspe odwiedzili za-
stepca dyrektora generalnego FRSE Piotr
Gajewski, dyrektor Biura Programéw
Zewnetrznych i Miedzysektorowych FRSE

Liliana Budkowska oraz jej zastepczynie
Olga Grabowska i Emilia Halemba. Celem
spotkan byla wymiana do§wiadczen, podsumowanie
wspolpracy oraz zaplanowanie dalszych dzialan.
A wszystko wskazuje na to, zZe jest co planowacé.

Wiek wspolpracy

Szybki rozwoj relacji Polski i Islandii to kwestia
dwoch ostatnich dekad, ale wspolpraca miedzy obo-
ma krajami trwa juz 100 lat. Islandia uznata panstwo
polskie 28 stycznia 1922 r., natomiast formalnie
stosunki dyplomatyczne nawigzala z Polska w 1946 .
Nasz kraj jest waznym partnerem Islandii w Europie

Srodkowej. Jako ze paristwo ze stolica w Reykjaviku
nie nalezy do Unii Europejskiej, wspolpraca gospo-
darcza realizowana jest na podstawie Porozumienia
o Europejskim Obszarze Gospodarczym (EOG).
Tworzace go kraje (obok Islandii — Norwegia
i Liechtenstein) zobowiazaly sie przed laty — w zamian
za dostep do unijnego rynku — wspiera¢ panstwa,
ktore weszly do UE po 2004 r. Z takiego bezzwrot-
nego wsparcia korzysta rowniez Polska — zwlaszcza
z Mechanizmu Finansowego EOG, dzieki ktéremu
realizowany jest Program Edukacja. Jego budzet
to 23 mln euro. W ramach I naboru wnioskéw przy-
znano dofinansowanie 33 projektom z udziatem
polskich i islandzkich podmiotow (na kwote 1,9 mIn
euro), w II naborze wsparcie otrzymatlo 27 takich
przedsiewzie¢ (wartych 312 tys. euro). Operatorem
Programu Edukacja w Polsce jest FRSE, a na co dzien
zajmuje sie nim Biuro Programéw Zewnetrznych
i Miedzysektorowych FRSE.

Partnerskie miasta

Jednym z projektow, ktore uzyskaty dofinanso-
wanie w II naborze, jest inicjatywa pn. ,Edukacja
to relacje. Wspolpraca Lublina i Reykjaviku na rzecz
edukacji”. W tym przedsiewzieciu, realizowanym




U Piotr Gajewski (drugi od lewej), zastepca dyrektora
generalnego FRSE, i Liliana Budkowska (trzecia
od lewej), dyrektor Biura Programéw Zewngtrznych
i Migdzysektorowych FRSE, spotkali sie z polskim
ambasadorem w Islandii
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Wazng inicjatywg polskigj
ambasady w Islandii jest préba
utworzenia na uniwersytecie
w Reykjaviku kierunku
polonistyka z elementami
kultury 1 historii Polski

od stycznia br., bierze udzial pie¢ polskich szkot i trzy islandzkie, a celem
dzialan jest m.in. rozwdj kompetencji spotecznych uczniéow. Inicjatywa byta
jednym z tematéw rozméw przedstawicieli FRSE w Urzedzie Miasta Reykjavik.
Frida Bjarney, dyrektor Departamentu Edukacji Mlodziezy w magistracie,
opowiedziala tez o wyjatkowym dwuletnim projekeie wspolpracy szkol podsta-
wowych ze stolicy Islandii, integrujacym mlode pokolenie Islandczykow. Jego
zwienczeniem byt koncert zorganizowany przez wladze Reykjaviku w stynnej
krysztatowej sali Harpa — siedzibie Islandzkiej Orkiestry Symfonicznej —
z udziatem goéci z FRSE. Tematem rozméw byly tez m.in. réznice w eduka-
cji w szkolach podstawowych w Polsce i w Islandii oraz mniejszo$¢ polska
w Islandii. Nasi rodacy stanowia 38% wszystkich imigrant6w na wyspie, nic
wiec dziwnego, ze materialy informacyjne o miejscowym systemie edukacji
przygotowywane sa rowniez w jezyku polskim.

W Centrum Badan

Wizyta w Islandii byla tez okazja do spotkania w Islandzkim Centrum
Badan Rannis, z ktérym FRSE wspolpracuje w ramach Programu Edukacja.
W czasie pandemii COVID-19 wspdlpraca z ta organizacja odbywala sie w trybie
zdalnym, wiec mozliwo$é spotkania na zywo byta dla wszystkich mila odmiana.
Rozmowy z przedstawicielka Rannis Porgerdur Eva Bjornsdottir dotyczyty
zarzadzania programami europejskimi (m.in. Erasmusem+), przyszlej edycji
Funduszy EOG oraz pomocy dla uchodZcéw z Ukrainy. Chodzi o inicjatywe
FRSE polegajaca na organizacji wakacyjnych warsztatow edukacyjnych dla
uchodzcoéw przebywajacych na terytorium RP. Pieniadze na ten cel maja po-
chodzi¢ z Funduszu Wymiany Dwustronnej, wspierajacego rozwoj kontaktow
z panstwami EOG.

Okazja do zapoznania sie z sukcesami i potrzebami edukacji Polakow
w Islandii bylo spotkanie w polskiej ambasadzie z udzialem ambasadora
Gerarda Pokruszynskiego, jego zony Margerity Pokruszynskiej, konsul Marii
Krasnodebskiej oraz przedstawicielek polskiej szkoty w Reykjaviku, utwo-
rzonej pod auspicjami ambasady. Prowadzace te placowke siostry zakonne
jako najpilniejsza potrzebe — w odpowiedzi na wzrost liczby uczniéw — wska-
zywaly zatrudnienie polskich nauczycieli. Wazna inicjatywa ambasady jest
tez proba utworzenia na uniwersytecie w Reykjaviku kierunku polonistyka
z elementami kultury i historii Polski.

Wizyta w Islandii pokazala, ze zarowno Polska, jak i Islandia maja wspol-
ne priorytety w obszarze edukacji wlaczajacej, zarzadzania oraz ksztalcenia
iszkolenia zawodowego. Dlatego tak wartoSciowy jest aktywny udzial Islandii

w Programie Edukacja.




I KRONIKA B EUROPEJSKA STOLICA MEODZIEZY

L.ublin
is YOUth

Lublin zostat Europejska Stolica
Mtodziezy 2023. To pierwsze polskie
miasto z tym wyréznieniem. Jedng z akgj,
ktéra ma pokazac piekno i potencjat
Koziego Grodu, jest ,Pocztowka z Lublina”

e,

-, e

Agnieszka Bak - korespondentka FRSE
o projekt wymys§lony i realizowany przez mlodziez
z Lublina i okolic. Jednym z jego zalozen jest organizacja
plener6w fotograficznych, a z najlepszych 600 zdjeé powstanie
ogélnodostepna baza fotografii. — Chcemy, zeby wszyscy mogli z niej
korzysta¢ — méwi Aleksandra Efir, wolontariuszka lubelskiej Fundacji
Sempre a Frente. — Na pewno przydadza sie mediom oraz organiza-
cjom, ktore beda chcialy promowa¢é dzialania realizowane w ramach
przyznania Lublinowi tytutu Europejskiej Stolicy Mlodziezy 2023.
Wybrane fotografie postuza do stworzenia pocztowek, ktore potem
zostana wyslane w §wiat. Pod koniec 2022 r. w centralnych punktach
Lublina pojawia sie stoiska, przy ktérych bedzie mozna otrzymaé
takie widokowki, wypisac je i za darmo wysta¢ do przyjaciol lub organizacji
z Polski czy z zagranicy. — Ale na tym nie koniec! Pragniemy, aby pocztowki
zostaly z nami na dluzej, dlatego po zakonczonej akeji przekazemy je punk-
tom informacji turystycznej — zaznacza Dawid Reja, koordynator projektow
mlodziezowych w Fundacji Sempre a Frente. — Kartki pocztowe wySlemy tez
do mieszkancéw Lublina, aby pokazaé im, ze zyja w pieknym miescie, ktore
daje wiele mozliwo$ci rozwoju. Miescie, ktore nie jest wylacznie dla studentow,
bo réowniez po studiach mozna znalez¢é w nim swoje miejsce — dodaje.

7. aparatem po Lublinie

Pierwszy z o$miu plenerdéw fotograficznych odbyl sie 24 kwietnia br. W okolicy

Muzeum Narodowego zebralo sie 15 0s6b, ktére odpowiedzialy na zaproszenie -

fundacji i miaty ochote uwiecznic¢ w kadrze piekno zabytkéw Starego Miasta.

— ZaczeliSmy wlaénie od tego miejsca, poniewaz to pierwszy punkt, do kto-
rego kieruja sie przyjezdzajacy do Lublina turysci — wyjaénia Aleksandra Efir.
— W planach mamy tez fotografowanie Ogrodu Saskiego oraz nowoczesnej czesci

o i
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Lublina, na przyklad budynku Centrum Spotkania
Kultur. Odwiedzimy réwniez mniej znane lokali-
zacje typu schody z wierszami lubelskich poetow
czy budynki z muralami. Na zdjeciach chcemy tez
pokazaé inne dzielnice miasta: Kalinowszczyzne,
Bronowice, LSM-y i Za Cukrownia. Zdjecia bedziemy
robié¢ réwniez podczas Nocy Kultury i na Carnavalu
Sztukmistrzow, poniewaz te wydarzenia to kultu-

ralne wizytowki naszego miasta — dodaje.

— 1 zeby zrobi¢ cos fajnego dla naszego Lublina,
weale nie trzeba by¢ profesjonalnym fotografem —
zastrzega Dawid Reja. — Chcemy po prostu uwiecz-
ni¢ nasze niesamowite miasto, choéby telefonem
komoérkowym.

Europejska Stolica

Mlodziezy 2023

Projekt ,,Pocztowka z Lublina” realizowany jest
dzieki rodkom Komisji Europejskiej w ramach
Europejskiego Korpusu Solidarno$ci (EKS) — to od-
dolna inicjatywa lubelskiej mlodziezy wspierana
przez Fundacje Sempre a Frente.

— Zalozeniem ESM jest to, ze mlodzi ludzie
powinni by¢ bardziej aktywni i bardziej decyzyj-

ni. I my, realizujac projekt ,,Pocztéwka z Lublina”,
Pierwszy z o$miu pleneréw
fotograficznych odbyt sie
24 kwietnia. 15 os6b starato

weciggamy mlodziez w rézne dzialania — zauwaza
Dawid Reja. — Wladze naszego miasta za$, starajac
sie o przyznanie Lublinowi tytulu mtodziezowe;j

sie ztapa¢ w kadr najpiek- stolicy Europy, bardziej wstuchuja sie w potrzeby
niejsze miejsca i osobliwosci mtlodych i otwieraja sie na dialog. Przekonujemy
NEICIVENE] mlodziez, ze pracownicy urzedéw to — wbrew stereo-

typom — wspaniali ludzie, z ktérymi mozna wspélnie
dzialac i realizowa¢ r6zne inicjatywy.

Inicjatorem walki o przyznanie Lublinowi ty-
tulu Europejskiej Stolicy Mlodziezy byla Fundacja

Sempre a Frente. Jednak, jak podkreslaja pracow-

nicy fundacji, ten tytul to wspélny sukees roéznych

lubelskich organizacji i instytucji oraz mtodych ludzi,
ktorzy razem pracowali nad aplikacja konkursowa.

Program dzialan Lublina — jako Europejskiej
Stolicy Mlodziezy 2023 — koncentruje sie na trzech
obszarach: Miasto dla Mlodziezy, Mlodziez dla
Miasta oraz Miasto i Mlodziez. Zaréwno ten, jak
i kolejny rok beda obfitowaly w r6znorodne wyda-
rzenia i imprezy. Warto obserwowac¢ na Facebooku
i Instagramie profile Fundacji Sempre a Frente
i Europejskiej Stolicy Mlodziezy — pod nazwa Lublin
is YOUth. Juz wkroétce mlodzi ludzie przejma kon-
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I INFORMACJA MEODZIEZOWA B EUROPE GOES LOCAL

Niech mlodzi decyduja

— Lokalni politycy muszg zrozumieé, ze praca z mtodziezg jest

tak samo wazna jak infrastruktura czy transport publiczny — mowi
Eliza Bujalska, wiceburmistrz Miiska Mazowieckiego, ktéra w marcu
zostata ambasadorkg inicjatywy Europe Goes Local w Polsce

1 Wiceburmistrz Mifiska Mazowieckiego zostaje ambasador-

m| kainicjatywy Europe Goes Local w Polsce. Co ta nowa
funkcja dla pani oznacza?
To wazna rola, bo przez 15 lat pracowalam
z mlodzieza w sektorze pozarzadowym, a teraz
jestem samorzgdowcem. Polaczenie obu tych
$wiatéw idealnie wpisuje sie w zalozenia Europe
Goes Local, bo to inicjatywa, ktora ma zrzeszac
partneréw zaangazowanych w oddolne projekty
mlodziezowe na poziomie gminnym. Praca z mlo-
dymi to wazny element rozwoju spoleczenstwa
obywatelskiego, ale nie moze by¢ realizowany
wylacznie przez organizacje pozarzadowe. Tu
potrzeba wspolpracy réznych stron: samorzadéow,
NGO-séw i mlodziezy.

Latwo naméwi¢ do tego samorzady?

To najwieksze wyzwanie, jakie przede mna

stoi. Bo z jednej strony w Polsce fantastycznie
dzialaja organizacje spoleczne podejmujace rozne
inicjatywy mlodziezowe, a z drugiej — niewiele
dzieje sie w tej kwestii od strony samorzadowe;j.

A zgodnie z europejskimi standardami konieczny
jest dialog miedzy tymi dwoma graczami. Lokalni
politycy muszg zrozumieé, ze praca z mtodzieza
jest tak samo wazna jak o§wiata i infrastruktura.

Kiedy pani patrzy na swoich kolegéw, samorzadowcow,
wida¢ w nich che¢ do dziatania w tym zakresie?
Sporo trzeba zrobi¢, by zmienié¢ ich optyke. Oni

FOT. ARCHIWUM PRYWATNE

wiedzg, ze polityka mlodziezowa to istotny
temat, a jednocze$nie — skoro powstajg oddolne
inicjatywy — nie czuja potrzeby, by co$ zmieniaé.
Tymczasem w krajach europejskich coraz czesSciej
prezydenci, burmistrzowie czy radni buduja
partnerstwa z organizacjami mlodziezowymi.

W Polsce, niestety, brakuje miejsc, w ktorych

mozna pracowac z mlodzieza.

Ale sg przeciez mtodziezowe domy kultury, siedziby orga-
nizacji pozarzadowych, kluby mtodziezowe.

To prawda i tam dzieje sie duzo dobrego. Ale

to samorzady powinny zapewnia¢ miejsca, w kt6-
rych pracuje sie z mlodzie-
z3. Tak jak tworza

szkoly, przedszkola,
szpitale. Wedlug
Europejskiej

Karty Lokalnej
Pracy z Mlo-
dzieza, czyli
dokumentu,

na ktoéry

h m 2/2022 m



0 sobie

| B |
Europe Goes Local (EGL) to partnerstwo
strategiczne realizowane wspdélinie przez
narodowe agencje programow Erasmus+ i EKS
z 26 krajow, Centra Wspétpracy SALTO i inne
organizacje mfodziezowe. Inicjatywa dziata
od 2016 r. Celem projektu jest budowanie
wspotpracy miedzy wtadzami administracyjnymi
a organizacjami pracujacymi z mtodziezg
na szczeblu lokalnym. Efektem takich dziatan
powinna by¢ wymiana doswiadczen i dobrych
praktyk na arenie europejskiej. W ramach projektu
powstata platforma umozliwiajaca jej odbiorcom
i uczestnikom dialog oraz networking, a takze
zawierajaca szereg mozliwosci edukacyjnych,
propozycji narzedzi i metod przydatnych w pracy
z mtodzieza.

W ramach partnerstwa organizowane

s3 m.in. webinary, wizyty studyjne, treningi,
seminaria. Biorg w nich udziat pracownicy
mtodziezowi zajmujacy sie tematyka aktywnego
uczestnictwa mtodziezy, samorzadowcy oraz
decydenci szczebla lokalnego i regionalnego.
Osoby zainteresowane udziatem w kolejnych
wydarzeniach w ramach inicjatywy Europe Goes
Local powinny $ledzi¢ strone projektu albo
kalendarz szkolen europejskich na stronie SALTO
(www.salto-youth.net/tools/european-training-
calendar), gdzie mozna wnioskowac o udziat

w wydarzeniach EGL.

powolujemy sie w ramach Europe Goes Local, wazne jest wlaczanie mtodych
ludzi w tworzenie oferty programowej dla nich samych. W Polsce liste zaje¢
w mlodziezowych domach kultury przygotowuja doro$li. A tymczasem,
zgodnie z europejskimi standardami, centra mlodziezowe to nie miejsca,
gdzie zapewnia sie mlodym ludziom rozrywke — to ma by¢ przestrzen, ktoéra
mlodzi wypelniaja wlasnymi inicjatywami. Dorosli im oczywiscie towarzy-
sz, wspieraja i pomagaja rozwigzywac problemy.

Co jeszcze wpisano do Europejskiej Karty Lokalnej Pracy z Mlodzieza?

Ze to, co robig mlodzi ludzie, opiera sie na ich woli. To nie obowiazkowa
szkola i plan lekcji, ktérego trzeba sie trzymac. Bardzo wazne dla tworcow
europejskich standardéw w zakresie polityki mlodziezowej jest autentycz-
ne zaangazowanie i motywacja mlodych. Istotny jest tez aspekt wlaczania.
Praca z mlodziezg ma byé dostepna i otwarta dla wszystkich, niezaleznie

od ich pochodzenia czy innych uwarunkowan. Kluczowy jest rozwoj osobisty
i ogoélnospoteczny mlodego czlowieka, poniewaz dzieki stworzeniu mu
odpowiedniej przestrzeni moze on w sposéb pozaformalny zdobywaé rézne
kompetencje, rozwijaé je i otwieraé sie na inne Swiaty.

Podgladata pani, jak funkcjonuja centra mtodziezowe w Szwecji. Jak wrazenia?
Wyjechalam do Géteborga. Pracuje tam cze$c zespolu zajmujacego sie
projektem Europe Goes Local, wiec byla to §wietna okazja, by porozmawiac
z samorzadowcami i menedzerami centréw mlodziezowych o tym, jak ze
soba wspolpracuja. Szwecja ma w tym duzo wigksze doswiadczenie niz my.
Tam lokalni politycy nie zastanawiaja sie, czy przeznaczy¢ pieniadze na prace
z mlodzieza, tylko jaka cze$¢ budzetu na ten cel wygospodarowac.

Cos zainspirowato pania tam na tyle, by przeszczepic to na polski grunt?
Ogromne wrazenie zrobily na mnie wielkopowierzchniowe, pietrowe
budynki, w ktérych znajdowaly sie centra mlodziezowe. Oferowaly m.in.
sale do prac manualnych z piecem ceramicznym, pracownie gamingowe
z nowoczesnym sprzetem komputerowym czy studia, w ktérych mlodziez
nagrywa muzyke i kreci teledyski. Wszystkie byly §wietnie wyposazone.
Pytalam Szwedéw, czy mlodziez dba o sprzet i odpowiedZ mnie zaskoczyla.
Powiedzieli, ze bazuja na wzajemnym zaufaniu i nie ma mowy o kradzie-
zach czy niszczeniu. Bardzo mi sie spodobalo ich podejscie, ze to, co oferuja
mlodym ludziom, idzie w parze ze wspotodpowiedzialnoScia. I taki poziom
dialogu, wypracowania wspdlnych zasad i traktowania sie po partnersku
chcialabym osiagna¢ w Polsce.

Rozmawiat Michat Radkowski - korespondent FRSE

I Eliza Bujalska ma 35 lat. Jest edukatorka, trenerka kompetencji spotecznych i koordynatorka projektow

miedzynarodowych. W rodzinnym Mirisku Mazowieckim zatozyta Fundacje Rozwoju Miedzykulturowego EBU.
Juz jej nie szefuje, bo zostata polityczka. Doprowadzita do powstania pierwszego Centrum Mtodziezowego
.Miedzyczas", ktére wdraza zatozenia Europejskiej Karty Lokalnej Pracy z Mtodzieza. Od wrze$nia 2020 r. jest
wiceburmistrzem Miriska Mazowieckiego, za$ od marca 2022 r. — polska ambasadorka inicjatywy Europe
Goes Local, ktora postawita sobie za cel wzmacnianie spotecznosci oséb pracujacych z miodziezg

na poziomie lokalnym.
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I INFORMACJA MEODZIEZOWA I PROSTO Z BRUKSELI

imo pandemicznych zawirowan ponad 80% mlodych ludzi nadal pozytywnie
odnosi sie do mozliwo$ci wyjazdu na zagraniczny wolontariat, staz czy studia
—wynika z badan Mobility and the Role of Youth Information, przeprowadzo-
nych przez Eurodesk podczas pandemii COVID-19. Jednak co czwarta osoba,
ktora wziela udzial w ankiecie, uwaza, ze takie wyjazdy nie sa juz tak realne
jak przed pandemia. W jaki sposdb mozemy dotrze¢ do tych nieprzekonanych?

Badanie Eurodesku daje szczegélowy wglad w pewne mechanizmy.
Dzieki niemu dowiadujemy sie np., zZe przeszkoda w mobilno$ci moze by¢ brak dostepu
do informacji mlodziezowej i profesjonalnego wsparcia oraz zwiagzane z tym trudnosci
z podjeciem ostatecznej decyzji. Dobra wiadomoscia jest to, ze ponad 90% mlodych
postrzega takie wyjazdy jako korzystne dla rozwoju osobistego, edukacyjnego i zawo-
dowego. Niemal wszyscy badani wyrazaja tez potrzebe skorzystania z indywidualnego

M jak mobilnosc

Mtodziez z obszaréw miejskich lepiej radzi sobie z wyszukiwaniem informacji
o mobilnosciach. Wyzwaniem jest dotarcie do oséb mniej uprzywilejowanych

wsparcia podczas przygotowan do mobilno$ci. Popyt na ustugi informacji mlodziezowej
jest wiec bardzo wysoki. Mlodziez z wiekszym kapitalem spotecznym i kulturowym
— pochodzgca z obszar6w miejskich i lepiej wyksztatcona — zdecydowanie sprawniej radzi
sobie z wyszukiwaniem informacji na temat takich wyjazdéw. Natomiast prawdziwym
wyzwaniem jest dotarcie z informacja do tych mniej uprzywilejowanych. Aby temu
sprostac, musimy zwiekszy¢ widoczno$c i zasieg naszych dzialan oraz zdywersyfikowac
metody. Dobre rezultaty przynosi m.in. bezposrednia wspélpraca oséb zatrudnionych
w sektorze informacji mlodziezowej z placowkami edukacyjnymi oraz wzmacnianie
cyfrowych kanaléw docierania do mlodych np. poprzez media spolecznosciowe. I tu
kolejna dobra wiadomosé — ci, ktérzy wyjechali za granice zazwyczaj chetnie dziela sie
swoimi do$wiadczeniami. Takie narracje warto wykorzysta¢ np. podczas planowania
strategii komunikacyjnej na Facebooku czy Instagramie.

Raport zawiera tez przestanie do decydentow i tworeéw europejskich polityk mlo-
dziezowych. Jego autorzy wskazuja m.in. na potrzebe zwrocenia szczegdlnej uwagi
na mlodych z mniejszymi szansami, pozostajacych poza rynkiem pracy i edukacji (ang.
NEETs), slabiej wyksztalconych i pochodzacych z obszaréw niezurbanizowanych. Aby
wyj$¢ naprzeciw ich potrzebom, konieczne jest przede wszystkim dofinansowanie
sektora ustug informacji mlodziezowej. Dobra strategia docierania do mlodziezy jest
rowniez wykorzystywanie metod edukacji nieformalnej, takich jak np. eurodeskowe
Eurolekeje, podczas ktérych pracownicy mlodziezowi odwiedzaja szkoly i opowiadaja
uczniom o mozliwoéciach mobilno$ci. Autorzy raportu zwracaja rowniez uwage, ze pro-
jekty mobilnosSci powinny by¢ blizsze idei wlaczenia spolecznego — dla wielu mtodych
ludzi bariera uczestnictwa jest np. konieczno$¢ pokrycia czesci kosztow. Zalecaja tez
promowanie bardziej elastycznych krétkoterminowych szkolen czy stazy. Wszystko
po to, aby doswiadczenie mobilnoéci byto dostepne dla wszystkich mlodych ludzi.

ttum. Kinga Jakieta

Audrey Frith, od 2016 1.
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B W STRONE MLODZIEZY

Wawrzyniec Pater

koordynator Krajowego Biura Eurodesk Polska

Za informacje baaardzo dziekuje

uropejskie sieci zajmujace sie informa-
cja mlodziezowa — ERYICA i Eurodesk
— po raz kolejny polaczyly sily.
Przypomne, ERYICA to Europejska
Agencja Informacji i Doradztwa dla
Mlodziezy. Zrzesza kraje, w ktorych
dzialaja systemy informacji mlo-
dziezowej. O tym, ze Polska nie jest
czlonkiem Agencji, bo takiego systemu

nie ma, w tym miejscu pisalem nie raz.

Nalezymy za to do Eurodesku, unijnej
struktury, ktéra rowniez zajmuje sie informa-
cja mlodziezowa, tyle ze zwiazana z integracja
europejska. Ostatnim efektem wspdlpracy obu
organizacji jest opracowanie ,,YouthInfoComp.
Youth Information Worker Competence
Framework”. ,To krok milowy w strone uznania
zawodu pracownika sektora informacji mlodzie-
zowej” — pisala w poprzednim numerze ,EdA”
moja sasiadka — felietonistka Audrey Frith, jed-
na z autorek opracowania. Ze swej strony moge
tylko zapytaé: dlaczego tak p6zno?

Wiele innych zagadnien zwiazanych z tym
sektorem juz dawno doczekalo sie komplekso-
wych opracowan. Eksperci wyodrebnili obszary
informacji mlodziezowej (nauka, praca, czas
wolny, prawa dzieci i mlodziezy, finanse, zdro-
wie, miloé¢ i przyjazn, seksualno$¢, uzaleznie-
nia, zycie codzienne, wolontariat, mozliwo$ci
miedzynarodowe), poklasyfikowali jej formy
(informowanie, poradnictwo, doradztwo, kon-
sultacje, udzielanie wsparcia, pomoc przyjaciel-
ska, douczanie i szkolenia, kierowanie do spe-
cjalistycznych poradni) i odbiorcow (mtodziez,
ktora wie, czego szuka i jest w stanie dotrzeé
do informacji, mlodziez z poczuciem potrzeby

lub pragnienia, mlodziez z problemami).

W praktyce pracownicy informacji mtodzie-
zowej wykonujg zadania wymagajace wiedzy
z r6znych obszaréw, réznorodnych umiejetnosci
i predyspozycji. Zarzadzaja informacjg (wyszu-
kuja, klasyfikuja, przetwarzaja, rozpowszech-
niaja), docieraja do mlodziezy (organizuja
wydarzenia, prowadza warsztaty) i z nig roz-
mawiajg — odpowiadaja na pytania, doradzaja.
Zatrzymajmy sie przy tej ostatniej umiejetnosci.
Ponad 60% mlodych ludzi — a w przypadku mo-
bilno$ci miedzynarodowej ponad 90% — uwaza,
ze najlepszym sposobem zdobywania infor-
macji sa konsultacje bezpoérednie. Pracownik
informacji mlodziezowej musi zatem wzbudza¢
zaufanie, potrafi¢ zachecié¢ do zadawania pytan
i dokonac analizy zawartych w nich potrzeb.
Tylko wtedy bedzie w stanie udzieli¢ pytajacemu
adekwatnej, opartej na wiarygodnych Zrodlach
informacji, tak by umozliwié podjecie samo-
dzielnej decyzji. Samodzielnej, gdyz funda-
mentalna zasada informowania i doradzania
mlodziezy brzmi: mlody czlowiek jest ekspertem
od wlasnego zZycia. To on ostatecznie decyduje,
czy i w jakim zakresie skorzysta z udzielonej mu
informacji czy porady.

Praca doradcy mlodziezowego wyma-
ga naprawde duzych kwalifikacji, a do tego
jest odpowiedzialna — nierzadko wplywa

bowiem na droge zyciowa mlodego czlo-
wieka. Nagroda bywaja podziekowania, np.
takie: ,,Chcialabym BARDZO podziekowac
za wskazowki. Poinformowala mnie Pani

o Wolontariacie Europejskim. Udalo sie,
wyjezdzam na roczny wolontariat do Belgii.
W mojej sytuacji to wielka szansa, chyba nic
lepszego nie moglo mnie spotkac. Jeszcze raz
baaaaaaaaaaardzo dziekuje”. m



I INFORMACJA MEODZIEZOWA I CO W SIECI PISZCZY

GtOSY MEODYCH LUDZI

Obchodzony w tym roku Europejski Rok Mtodziezy obfituje w inicjatywy skierowane gtéwnie do mtodego
pokolenia. Jedng z nich jest stworzona przez Komisje Europejska platforma gtosowa. Mtodzi Europejczycy
podzielonych na dziaty typu kultura i sztuka czy edukacja i mobilno$¢. Strona przettumaczona jest

na wszystkie unijne jezyki, ma takze dwie wersje wizualne — bardziej rozbudowana i prostsza w obstudze.
Komisji Europejskiej zdarzajq sie fajne pomysty, ale — powiedzmy to gtosno i wyraznie — ten do nich

nie nalezy. Strona wydaje sie niedopracowana, uboga w tresci, a sam pomyst moze bytby ciekawy w drugiej
potowie XX wieku, ale nie w czasach Twittera, platformy META czy wirtualnej rzeczywistosci. Zeby robié
co$ fajnego dla mtodziezy, trzeba mieé¢ pomysty takie, jakie maja kreatywni mtodzi ludzie, czyli intrygujace,
przebojowe i przysztosciowe. Komisja Europejska chwali sie, Ze to pierwsza w historii platforma gtosowa

https://youthvoices.eu/#/

tej instytucji. Niestety, moze byc¢ ostatnia.

POMOZE Cl
MAPA IMPREZ

Warto natomiast zajrze¢ na strone
internetowa po$wiecong oméwieniu
wszystkich wydarzen odbywajacych sie
w ramach Europejskiego Roku Mtodziezy
(ERM). Znajdziemy na niej inspirujace
artykuty autorstwa mtodych dziennikarzy
oraz informacje na temat tego, co Unia
Europejska robi dla mtodych ludzi. Bardzo
przydatna moze tez sie okazac interaktywna mapa, na ktérej zaznaczone
sg wszystkie imprezy, konferencje, spotkania, szkolenia i warsztaty
organizowane z okazji ERM w catej Europie i nie tylko. Tylko w Polsce
znalaztem ich ponad 70! Mozemy je wyszukiwad, kierujac sie lokalizacjg
(np. wskazujac interesujacy nas kraj) albo tematyka. Obstuga strony
jest bardzo intuicyjna. Konkretnie i na temat - uznajmy to za motto

tej inicjatywy.

https://europa.eu/youth/
year-of-youth_pl

SKARBY W LICZBACH

Ille wyniést dtug
publiczny Niemiec

w 2020 roku? Jaka

byta stopa bezrobocia

w Portugalii w 2019?
Szukajac odpowiedzi

na te pytania, trzeba sie
sporo naklikac. Z pomocg
przychodza nam twdrcy

Eurostat Country Fact, https://ec.europa.
ktérzy w jednym miejscu eu/eurostat/cache/
zebrali szereg statystyk countryfacts

dotyczacych zagadnien

spotecznych, ekonomicznych oraz Srodowiskowych

i stworzyli proste w obstudze narzedzie, umozliwiajace
poréwnywanie danych z poszczegélnych paristw UE.
Teraz pisanie pracy licencjackiej, magisterskiej czy
doktoratu bedzie o wiele fatwiejsze. Bez problemu
bowiem mozemy poréwnac pie¢ krajow UE lub

EFTA, wybierajac m.in. takie wskazniki, jak PKB per
capita, poziom inflacji, ptaca minimalna itd. To dobra
szczepionka przeciwko fake newsom i rzetelny
argument pod wpisami w mediach spotecznosciowych.
Ma jednak minusy - uzaleznia.

.y o I\' I
(5

k){' Maciej Zasada,
“»/ korespondent FRSE
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Erasmus+

-tOI‘6W: Szkolnictwo wyzsze, Edukacja szkolna, Ksztatcenie i szkolenia zawodowe, Mtodziez, Edukacja dorostych

Akcja 1.: mobilnosci uczniéw, studentéw, mtodziezy, oséb dorostych uczacych sie i kadry edukacyjnej

Akcja 2.: partnerstwa sektorowe i miedzysektorowe
Akcja 3.: wspieranie polityki mtodziezowej UE —

Zdohadz akredytacje! i i

To gwarancja dofinansowania i oszczednos¢ czasu. Je1 zdobymejest mozliwe w Akcji 1. w czterech
sektorach: Ksztatcenie i szkolenia zawodowe, Edukacja szkolna, Edukacja dorostych
i Mtodziez. Akredytacje przyznaje sie dla jednego sekitora W przypadku checi

sktadania uproszczonych wnioskéw w réznych sektorach nalezy rr
osobng akredytacje dla kazdego z nich. ,

Termin sktadania

wnioskow:
19 pazdziernika

E rasmus + Dlakogo? Studenci, absolwenci, pracownicy

uczelni. Uwaga! Uczelnia musi posiadac
Karte Erasmusa. Terminy, zasady naboru
i formalnosci — u koordynatora uczelnianego

Szkolnictwo wyzsze

E rasmus -+ Dlakogo? Uczniowie, nauczyciele, pracownicy

niedydaktyczni szkét i instytucji zwigzanych
z edukacjg szkolng, kadra zarzadzajaca

placéwek oswiatowych
Termin sktadania

whioskow:
4 pazdziernika

E rasmus+ Dlakege? Uczniowie i absolwenci szkot

branzowych i technicznych, nauczyciele,
trenerzy, mentorzy, pracownicy instytucji

ksztatcenia i szkolenia zawodowego, kadra

zarzadzajaca placéwek oswiatowych

Nabér zakericzony

E rasmus+ Dlakogo? Uczniowie, studenci, pracujacy,
bezrobotni — jedyne formalne ograniczenie

to wiek (13-30 lat), osoby pracujace z
miodziezg (zwtaszcza w sektorze edukac;ji
pozaformalnej), organizacje pozarzadowe,
organy publiczne, przedsiebiorstwa spoteczne

.=\ Termin sktadania wnioskéw:
Mobilno$é w dziedzinach zwigzanych
z mtodziezg — 4 pazdziernika
Dziatanie na rzecz witaczenia

DiscoverEU — 4 pazdziernika

Erasmus - Dla kogo? ZréZnicowana grupa beneficjentéw;
organizacje dziatajgce w obszarze

niezawodowej edukac;ji dorostych,

np. organizacje pozarzadowe, uniwersytety
trzeciego wieku, ludowe i otwarte, instytucje
kultury, o$rodki pomocy spotecznej

Nahor zakonczony

Edukacja dorostych

Partnerstwa wspoétpracy stuzg wypracowywaniu
innowacyjnych praktyk oraz inicjatyw promujacych
wspotprace, wzajemne uczenie sie i wymiane
doswiadczen

Partnerstwa na mata skale powstaty z myslg

o organizacjach i instytucjach z mniejszym
dos$wiadczeniem w realizacji projektéw oraz takich,
ktére o srodki w Erasmusie+ aplikuja po raz pierwszy
(z wyjatkiem sektora Szkolnictwo wyzsze)

Akcja 2. jest realizowana we wszystkich pieciu sektorach
..\ Termin sktadania
whioskow:
4 pazdziernika

Erasmus+ G Erasmus + Gemvem)

Akcje centralne

To np.: Erasmus+ Jean Monnet, Partnerstwa na rzecz
doskonatosci (w tym Erasmus Mundus), Partnerstwa

na rzecz innowacyjnosci, Erasmus+ Sport (nabér
zakoriczony), Wymiany wirtualne w sektorach Szkolnictwo
wyzsze i Mtodziez (termin sktadania wnioskéw: 20 wrzesnia),
Europejska mtodziez razem (nabér zakonczony). Uwaga!
Whnioski o dofinansowanie sktada sie do Europejskiej
Agencji Wykonawczej ds. Edukaciji i Kultury (EACEA)

w Brukseli.

Europejski Korpus Solidarnosci

Dla kogo? Uczestnicy Projektéw Wolontariatu
i Projektéw Solidarnosci w wieku 18—30 lat

.\ Terminy sktadania wnioskow:
Projekty Wolontariatu— 4 pazdziernika
Projekty Solidarnosci — 4 pazdziernika

Szczegoétowe informacje na: www.eurodesk.pl/publikacje/
erasmus-i-europejski-korpus-solidarnosci


www.eurodesk.pl/publikacje/erasmus-i-europejski-korpus-solidarnosci

Mobilne Centrum Edukacyjne
Narodowej Agencji Programu Erasmus+
| Europejskiego Korpusu Solidarnosci

Mobilne Centrum Edukacyjne znowu w trasie!

Zanurz sie z nami w swiat
nowoczesnych technologit!
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Zmienia Tycie, otwie

Dowiedz sie wiecej o nhaszej edukacyjnej drodze:

erasmuspl us = org = p I/mce Zmlenla zycie, otwiera umysty

Erasmus+
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